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Data publikacji: 15.09.2016

GRUPA DOCELOWA PROJEKTU:

Liczba miejsc: 120 oséb, w tym 72 kobiety i 48 mezczyzn, ktore spetniajg nastepujace kryteria:
1. wiek: 15-29 lat weryfikacja na podstawie formularza zgtoszeniowego,

2. status osoby biernej zawodowo i/lub bezrobotnej

3. osoby nie uczestniczagce w ksztatceniu i szkoleniu (tzw. mtodziez NEET) weryfikacja na podstawie
oswiadczenia,

4. osoby zamieszkujgca na obszarze woj. matopolskim— weryfikacja na podstawie oswiadczenia,

5. osoby niepetnosprawne (orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci w rozumieniu ustawy z dnia 27
sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu ON (Dz. U. z 2011 r. Nr 127,
poz. 721, z pézn. zm.) lub orzeczenie albo inny dokument, o ktérym mowa w ustawie z dnia 19 sierpnia
1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. z 2011 r. Nr 231, poz. 1375, z pdzn. zm) — do wgladu, w
przypadku braku mozliwosci uzyskania danych zrédtowych potwierdzajgcych kwalifikacje UP bedacych
ON- weryfikacja na podst. oswiadczenia.

Punkty premiujace otrzymaja:

- osoby samotnie wychowujace dzieci/dziecko(osw.) —5pkt.

- 0s. zamieszkujgce tereny wiejskie (formularz zgtoszeniowy) - 5pkt.

- osoby znajdujace sie w trudnej sytuacji finansowej(brak srodkéw finansowych)(osw.) — 5 pkt.

- Kobiety wykluczone z rynku pracy po urodzeniu dziecka (o$w) — 5pkt.

- 0s. nieposiadajgce odpowiedniego doswiadczenia zawod.(osw.) —5pkt.

- 0s. nieposiadajgce odpowiedniego wyksztatcenia - na poziomie do ISCED 3 wiacznie-(osw.) -5pkt.

Maks. ilos¢ punktow: 30 pkt.

W RAMACH PROEJKTU OFERUJEMY:

1. Poradnictwo zawodowe grupowe wraz z identyfikacjg indywidualnych potrzeb (IPD).

2. Kompleksowe i indywidualne posrednictwo pracy 8h/os.

3. Wsparcie psychologiczne 8h/os.
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4. Certyfikowane szkolenia zawodowe w nastepujacych zawodach do wyboru:

® Asystent ds. ksiegowosci

®  przedstawiciel handlowy

®  Specjalista ds. transportu i logistyki
i Spawacz metodg Mag i Tig

® Kucharz

®  Murarz-tynkarz

®  Monter instalacji klimatyzacyjnych
® Stolarz

°

| inne wg zapotrzebowania uczestnika.

* podczas szkolen uczestnicy otrzymujg stypendium szkoleniowe.

1. Praca metoda trenera zatrudnieniowego wspieranego (TZW).

2. Staze zawodowe — zapewniamy wszystkim uczestnikom 3 miesieczne staze zawodowe w wybranym zawodzie, zgodnie z IPD.

Podczas stazu uczestnicy otrzymujg stypendium stazowe.

Dla osdb, ktére potrzebuja takiego wsparcia, gwarantujemy opieke osobistego asystenta.

Biuro projektu miesci sie w Tarnowie, natomiast wszystkie formy wsparcia bedg organizowane w miejscu zebrania sie grupy (min. 10 os.)

w sali przystosowanej do potrzeb oséb niepetnosprawnych.

Formularze Zgtoszeniowe mozna sktada¢ osobiscie na spotkaniach informacyjnych, poczty, kurierem lub elektronicznie na adres:

staze@profesja-poznan.pl

Wiecej informacji mozna uzyska¢ kontaktujac sig z p. Paulina Jagielska tel. 697180901.
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