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Program Dodac Sit

Program Dodac Sitrealizowany jest we wspotpracy Instytutu Matki i Dziecka z Ministerstwem Zdrowia w
partnerstwie z Funduszem Narodow Zjednoczonych na Rzecz Dzieci (UNICEF).

Do realizacji tego zadania Instytut Matki i Dziecka zawart porozumienie z Wyazia’fem Wychowania i
Profilaktyki Osrodka Rozwoju Edukacji.

Program zostat opracowany przez grupe polskich i ukrainskich ekspertéw z Instytutu Matki i Dziecka,
Osrodka Rozwoju Edukacji, Stowarzyszenia Szkota dla Rodzicdw i Wychowawcdw, ukrainskiego
Stowarzyszenia Skrzydta dla Rodziny.

Gtéwnym celem programu jest poprawa samopoczucia rodzicéw i opiekundw oraz rozwiniecie ich
umiejetnosci wspierania dzieci w obliczu przeciwnosci losu i trudnosci. Przeznaczony on jest dla
ukrainskich rodzicow dzieci w wieku od 0 do 18 lat, ktérzy przyjechali do Polski w wyniku dziatan
wojennych prowadzonych na terenie Ukrainy.

Program sktada sie z cyklu 10 scenariuszy zajeé, do realizacji w ciggu 20 godzin pracy z okoto 15-
osobowymi grupami rodzicow:

® Scenariusz 1: Mdj front - odnajdywanie swej sity w konteks$cie doswiadczenia skutkdw wojny oraz
wymuszonej migracji. Poznanie mechanizmow, ktore pozwalajg skutecznie radzi¢ sobie z
powaznymi trudnosciami.

® Scenariusz 2: Silny rodzic/opiekun - wzmacnianie sity psychicznej rodzica by mégt jak najlepiej
wspierac psychike dziecka

® Scenariusz 3: Stuchanie. — umiejetnos$¢ stuchania i reagowania na to, co styszymy tak, aby ta
wesprzec osobe, ktére do nas mowi.

® Scenariusz 4: Uczucia — rozpoznawanie uczué i radzenie sobie z nimi

® Scenariusz 5: Komunikacja — poprawa umiejetnosci komunikacji

® Scenariusz 6: Cele i zasady — stawianie sobie celéw jako element pozytywnego myslenia i zasady,
ktére wprowadzajg tad i porzgdek do niepewnego swiata.

® Scenariusz 7: Wspotpraca i konsekwencje — zachecanie dziecka do wspdtpracy

® Scenariusz 8: Konflikty metoda 5 krokéw konstruktywnego rozwigzywania konfliktow, konflikty
miedzy dzie¢mi - jak im pomadc je rozwigzywac?

® Scenariusz 9: Pochwaty i role wzmacnianie poczucia wartosci i sprawczosci dziecka przez
docenianie oraz wptyw przyjmowanych rél na relacje

® Scenariusz 10: Podsumowanie autorefleksja dotyczgca zrealizowanych zajeé, korzystanie z sieci
pomocy i podsumowanie uczestnictwa w programie

Spotkania sg prowadzone metodami warsztatowymi, ktore sg okazjg nie tylko do nauki poprzez
doswiadczenie, ale tez korzystania z ,madrosci grupy" i nawigzania kontaktow z innymi
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uczestnikami. Zajecia finansowane sg przez IMiD ze srodkéw UNICEF. Udziat rodzicéw w programie jest
bezptatny.

Mporpama Jogatu cun

Mporpama Joaatn cun peanisyetbca y cnisnpauy,i IHcTuTyTY MaTtepi i AntnHm MO3 3 MiHicTepctBOM
3p0pos'a y naptHepcTsi 3 Autaunm poHgom OOH (FOHICED).

Ana BUKOHaHHA Uboro 3asaaHHA IHcTuTyT MaTtepi | InTuHKW yknas aorosip 3 Bigainom BuxosaHHA Ta
npodinaktuku LleHTpy Po3Butky OCBIiTH.

Mporpamy po3pobumaa rpyna NoabCbKMX Ta YKPATHCbKMX eKcnepTiB 3 IHCcTUTYTY Martepi | AnTuHn, LeHTpy
Po3sutky OcBitn, Acouiauii LLIkona gna 6aTbkis Ta negaroris, FO Kpuna ana poanHu.

OcHOBHa MeTa Nporpamm — NOKPaLLUTK A0OPobYT 6aTbKiB Ta ONiKYHIB, @ TAKOX PO3BUHYTH IXHIO
3[4aTHICTb MiATPUMYBATM AiTeN y Herapasaax i TpygHouax. Nporpama po3paxoBaHa Ha YKPAiHCbKUX
6aTbKiB aitel Bikom Big 0 oo 18 pokKi., aAKi noTpanuau ao Monbli BTiKaoun Big, BiHN.

Mporpama cknagaerbea 3 10 3aHATH, AKI byayTb peanizoBaHi npoTtarom 20 roaunH rpynosoi poboTtu 3
6aTbKaMu:

3aHATTA 1: Milh GPOHT — 3HAXOAMKEHHSA CBOEI CUM B KOHTEKCTI NepeXKMBaHHA HAC/iKiB BiMHM Ta
BUMYLLEHOI Mirpauii. PO3ymiHHS mexaHi3miB, siKi 403B0ASAI0Tb ePEKTUBHO CNPABAATUCA 3 CEPHMO3HUMMU
TPYAHOLWWaAMM.

3aHATTA 2: CUAbHI 6aTbKK/OMiKYHWU — 3MiLLHEHHA NCUXIYHOT cMAM maTepi/6aTbKa, Wob BOHU MOran
AKHaMKpaLLe NigTPMMYBaTU NCUXIKY OUTUHN.

3aHAaTTA 3: CAyXaHHA — YMIHHA cAyXaTu K pearyBaTy Ha nouyTe, Wo6 nigTpumaTn AI0ANHY, AKa 3 HaMU
roBOpUTb.

3aHATTA 4: MoYyTTA — pO3Mi3HaBaHHA NOYYTTIB i CMPOMOXKHICTb YNOPATUCA 3 HUMMU.

3aHAaTTA 5: KOMyHiKauia — sik roBopuTH, Wob AiTn cnyxanu, i aK cayxaTtu, Wob BOHW roBopuan
3aHATTA 6: Llini Ta npaBmaa — BU3HAUYEHHA Li/IEN AK YaCTUHU MO3UTUBHOTO MUCIEHHA Ta NPaBuJ, AKi
dopmytoTb NOPAAOK i BNEBHEHICTb Yy COBi B Cyd4acHOMY CBiTi, Ae 6araTo HEBU3HAYEHOCTI.

3aHAaTTa 7: CniBnpayA i HACNiAKN — 3a0X04YEeHHA AUTUHKM 40 chisnpaLi.

3aHATTA 8: KOHONIKTM — meToA 5 KPOKiB KOHCTPYKTMBHOTO BMpilLEeHHA KOHPAIKTIB; AK AaBaTh paay
KOHPANiIKTam MixK BpaTamun 1 cecTpamm.

3aHATTA 9: MoxBana Ta poni — NiABULLEHHA CAMOOL,HKM ANTUHWN Yepe3 KOHCTPYKTUBHUI BiAryK Ta
PO3YMiHHA HaB'A3aHUX POJIEN Ha ii NCUXIYHMI CTAaH Ta CTOCYHKM 3 iHWIMMMU.

3aHaTTa 10: MigcymKkn, camopedneKcia Wono 3aHATb | 3aBAaHb, BAKOPUCTAHHA MepeXKi 4ONoMOoru Ta
NiACYMOK y4acTi y nporpami.

3aHATTA CKNAL4aAOTbCA B OCHOBHOMY 3 NPAaKTUYHUX 3aBAaHb, WO AAE MOXAMBICTb HaBYaTMUCb Yepes
00CBiA, BUKOPUCTOBYBATU MYAPICTb FPYNuM, HaNaro4xyBaTn KOHTAKT Ta OTPUMYBATU NIATPUMKY Bif,
rpynu. 3aHsaTTa npoBeaeHi 3a ¢iHaHcoBol niaTpumkn IMifl 3 KowTis KOHICED. YyacTb 6aTbKiB y nporpami
6e3KOoLWTOBHa.

https://oswiecim.praca.gov.pl/en/rynek-pracy/aktualnosci 2/2



	Program Dodać Sił.

