Nr wniosku (wypetnia Urzad Pracy):

Potwierdzenie przyjecia wniosku (wypetnia Urzad Pracy):

,dn

(miejscowosg) (data)

WNIOSKODAWCA

(imig) (nazwisko)

Powiatowy Urzad Pracy w Oswiecimiu

WNIOSEK

o przyznanie z Funduszu Pracy (Europejskiego Funduszu Spotecznego) jednorazowych srodkéw
bezrobotnemu, absolwentowi CIS lub absolwentowi KIS na podjecie dziatalnosci gospodarczej
(art. 46 ust. 1 pkt 2)

Podstawa prawna: ustawa z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst jednolity Dz. U. z 2024r.
poz. 475 ze zm.) oraz Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 lipca 2017r. w sprawie
dokonywania z Funduszu Pracy refundacji kosztow wyposazenia lub doposaZenia stanowiska pracy oraz
przyznawania Srodkdw na podjecie dziatalnosci gospodarczej (tekst jednolity Dz. U. z 2022r. poz. 243 ze zm.).

Whioskowana kwota
dofinansowania:

Gtéwny rodzaj dziatalnosci (okresli¢ przedmiot dziatalnosci w sposéb zgodny z Polskg Klasyfikacjg Dziatalnosci z 2025 r. podajac
symbol podklasy PKD oraz nazwe grupowania:

Nr wg
PKD:

Dodatkowy rodzaj dziatalnosci:

Pouczenie:
1. Wnhniosek nalezy ztozy¢ wraz zatacznikami (nr 1 — nr 7) oraz kompletem dokumentéw.
2. We whniosku i zatacznikach nalezy wypetni¢ czytelnie i starannie wszystkie pozycje i udzieli¢ precyzyjnych
odpowiedzi na zawarte pytania.
Ztozenie wniosku nie gwarantuje przyznania srodkow.
Od negatywnego stanowiska Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy nie przystuguje odwotanie.
5. Ztozony wniosek wraz z kompletem dokumentoéw nie podlega zwrotowi.

Ppw

Uwaga! - dziatalno$¢ gospodarcza, ktérej dotyczy wniosek nie moze by¢ zarejestrowana przed podpisaniem umowy
z Powiatowym Urzedem Pracy (uzyskaniem srodkow).
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. INFORMACIE O WNIOSKODAWCY

1. Imie i Nazwisko:

2. Telefon:

3. Adres e-mail:

4. Data i miejsce urodzenia:

5. Numer ewidencyjny (PESEL):

6. Numer identyfikacji podatkowej (NIP):

7. Stan cywilny:

8. Woyksztatcenie:

9. Adres: (ulica, numer domu, numer lokalu, kod pocztowy, miejscowos¢):

a) zameldowania statego

b) zameldowania tymczasowego:

c) zamieszkania:

d) do korespondenciji:

10. Informacja o wczes$niejszym prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej:

- rodzaj prowadzonej dziatalnosci

- okres

- przyczyny rezygnacji

11. Informacje dodatkowe (kwalifikacje, doswiadczenie zawodowe przydatne do prowadzenia dziatalnosci): Czy

posiadasz odpowiednig wiedze aby prowadzi¢ ten rodzaj dziatalnosci gospodarczej? Jakie masz w tym doswiadczenie?
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12. Dlaczego chcesz zatozy¢ to przedsiewziecie?

13. Dlaczego uwazasz, ze osiggniesz sukces?

14. Stan zadtuzenia wnioskodawcy (kwota zadtuzenia, z jakiego tytutu, gdzie, forma zabezpieczenia i warunki sptaty):

Strona 3 z 22




1. INFORMACJE DOTYCZACE PLANOWANEJ DZIAtALNOSCI

15. Lokalizacja dziatalnosci:
(wpisa¢ doktadny adres;
opisac szczegdétowo miejsce
prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej)

16. Stan przygotowania lokalu zwigzany z planowanga dziatalnoscig (wtasciwe wypetnic):

- liczba pomieszczen - liczba pomieszczen
a) lokal wtasny /uzyczony b) lokal wynajety
- powierzchnia w m? - powierzchnia w m?
- okres zawarcia umowy najmu do

- wysoko$é czynszu miesiecznie

c) posiadane maszyny i urzadzenia (wymienic jakie i podac ich wartos¢ rynkowa:*

*Urzad zastrzega sobie mozliwo$¢ sprawdzenia posiadanego sprzetu

d) inne zasoby, prace przygotowawcze — okresli¢ jakie i podac¢ wartos¢ (np. surowiec, towar):
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e) wtasne Srodki pieniezne (ktdre zostang przeznaczone na uruchomienie dziatalnosci):

f) posiadane s$rodki transportu (wymienic jakie i podac ich wartos¢ rynkowa):

17. Analiza SWOT, czyli mocne i stabe strony przedsigbiorstwa oraz szanse i zagrozenia, jakie ono stwarza. To metoda
okreslenia stabych i silnych stron firmy oraz szans i zagrozen przed nig stojacych, gdzie ,,S” — to silne strony firmy
w pozytywny sposdb wyrdzniajace jg wsrdd konkurencji, ,,W” — to stabe strony dziatania firmy, ,,0” — to szanse

rozwoju, ,,T” —to trudnosci i bariery dla dziatania i rozwoju firmy.

»S” - mocne strony »W” - stabe strony

»,0” - szanse »1" - zagrozenia

Analize prosimy przeprowadzi¢ wedtug ponizszych wskazéwek:

1. Mocne strony — wewnetrzne czynniki pozytywne — m.in. atuty swojego pomystu na biznes, jakie sg zalety proponowanych
towaréw lub ustug, co odréznia planowang dziatalnos¢ od innych podobnych, wtasne umiejetnosci, ktére sg niezbedne do
prowadzenia dziatalnosci.

2. Stabe strony - wewnetrzne czynniki negatywne — m.in. czynniki, ktére stanowia o przewadze konkurencji, btedy ktérych
nalezatoby sie wystrzegaé w przysztosci, ograniczenia wynikajace z matych zasobdw lub niedostatecznych kwalifikacji.

3. Szanse —zewnetrzne czynniki pozytywne —m.in. jakie zjawiska lub tendencje w otoczeniu, ktére, gdy odpowiednio wykorzystane,
stang sie impulsem do rozwoju, szanse wynikajace z rozwoju technologii, zmian stylu zycia itp.

4. Zagrozenia — zewnetrzne czynniki negatywne — m.in. bariery rozwoju firmy, utrudnienia wynikajgce z przewagi konkurencji,
przeszkody wynikajgce z sytuacji gospodarczej.
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18. W przypadku pojawienia sie zagrozernn wymienionych w analizie SWOT, ktére mogtyby przyczynié¢ sie do upadku planowanej
dziatalnos$ci zaproponuj dziatania zaradcze. Opisz w jaki sposéb bedziesz chciat im zapobiega¢, a gdyby zagrozenia sie pojawity

jakie dziatania podejmiesz, zeby je zniwelowad i w przysztosci do nich nie dopuscic.

19. Opis produktu/ustug (charakterystyka profilu dziatalnosci, specyfika, zakres):

20. Szczegbtowa wycena poszczegdlnych ustug/ produktéw (ujecie $rednie miesieczne, szczegdtowa kalkulacja

ustug/produktéow oferowanych klientom)
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21. Planowane zatrudnienie pracownikow (ile oséb, planowany termin zatrudnienia):

22. Kalkulacja wydatkéw niezbednych do uruchomienia dziatalnosci gospodarczej (zatgcznik nr 1)

23. Planowane przychody i koszty w skali miesiecznej, kwartalnej i rocznej (zatacznik nr 2)

1l. CHARAKTERYSTYKA RYNKU PRACY
24. Czy na Twoim terenie (terenie na ktorym planujesz uruchomié dziatalnos¢) wystepuje realne zapotrzebowanie na

Twdj produkt/ustuge? Jak sie o tym dowiedziate$ (dowiedziatas)?

25. Gtéwni potencjalni odbiorcy produktu lub ustug (opisaé potencjalnych odbiorcéw, krétka charakterystyka
wskazujgca czy planowana dziatalnos¢ zdobedzie wystarczajgco duZy rynek, aby jej prowadzenie spetniato cel

zarobkowy; podac szacunkowgq liczbe potencjalnych klientow w wymiarze rocznym).
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26. Charakterystyka dostawcow (opisac kooperantéw, tj. hurtownikéw, zaopatrzeniowcow, przedstawicieli; wymienic¢

przyktadowe firmy).

27. Czy w Pana/Pani rejonie dziatania istniejg firmy lub osoby zajmujgce sie podobng dziatalnoscig (prosimy opisac,
podac stabe i mocne strony konkurentow; w jakim stopniu stanowiq konkurencje dla planowanej dziatalnosci;

wymienic przyktadowe firmy)?

28. Uzasadnij dlaczego klient kupi Pan/Pani produkt/ustuge zamiast oferowanych przez konkurencje? W czym jest Pan
/Pani lepsza od konkurentéw? (nalezy opisac¢ w jaki sposéb produkt lub ustuga bedzie réznita sie od produktéw lub

ustug konkurencji. Czy jest to nowy produkt lub ustuga na rynku?)
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29. Czy popyt na produkt/ustuge bedzie ulegat sezonowym zmianom? Jedli tak, jak bede minimalizowane skutki tej

Sezonowosci.

30. Czy zamierza Pan/Pani prowadzi¢ dziatalno$¢ marketingowa (reklamowa), jesli tak to w jakiej formie? (jakie metody

bedq stosowane w celu sprzedazy produktéw lub ustug; w jaki sposob klienci bedq informowani o produktach lub

ustugach).

V.

31.

Planowany termin rozpoczecia dziatalnosci:
(podac planowany miesiac i rok)

DANE DOTYCZACE DOFINANSOWANIE | JEGO WYKORZYSTANIA

32. Proponowana forma zabezpieczenia zwrotu otrzymanych srodkow:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
g)

poreczenie 0sob fizycznych lub prawnych;

weksel in blanco*

weksel z poreczeniem wekslowym (aval);

gwarancja bankowa;

blokada srodkéw zgromadzonych na rachunku ptatniczym;
akt notarialny o poddaniu sie egzekucji przed dtuznika*;

zastaw rejestrowy na prawach lub rzeczach

* Konieczne ustanowienie dodatkowego zabezpieczenia
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33. Nazwa banku (oddziat) i numer rachunku bankowego wnioskodawcy:

W przypadku braku konta bankowego, po pozytywnym rozpatrzeniu wniosku konieczne bedzie

jego otwarcie przed zawarciem umowy.

34. Uzasadnienie do wniosku (dodatkowe informacje):
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INFORMACIA

Uwaga!
Whniosek nalezy wypetnié¢ w catosci, czytelnie, podajgc wszystkie wymagane informacje.

Do whniosku nalezy dotaczy¢ niezbedne zatgczniki.

Warunkiem rozpatrzenia wniosku o dofinansowanie jest:

1. Prawidtowe sporzadzenie wniosku wraz z kompletem dokumentow.

1. Spetnienie warunkéw okreslonych w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy — art. 46 ust. 1 pkt 2 (tekst jednolity Dz. U. z 2024r. poz. 475 ze zm.) oraz w Rozporzgdzeniu Ministra
Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 lipca 2017r. w sprawie dokonywania z Funduszu Pracy refundacji kosztow
wyposazenia lub doposaZzenia stanowiska pracy oraz przyznawania Srodkow na podjecie dziatalnosci
gospodarczej (tekst jednolity Dz. U. z 2022r., poz. 243 ze zm.).

2. Spetnienie warunkéw okreslonych w rozporzadzeniu Komisji (UE) nr 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023r.
w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis
(Dz. Urz. UE L 2023/2831 z 15.12.2023r.)

3. Spetnienie warunkéw okreslonych w obowigzujacych Zasadach Powiatowego Urzedu Pracy w Oswiecimiu
przyznawania jednorazowo srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej.

Zataczniki do wniosku:

1. Kalkulacja kosztow zwigzanych z podjeciem dziatalnosci gospodarczej (zatacznik nr 1).

2. Charakterystyka ekonomiczno-finansowa (zatgcznik nr 2).

3. Szczegdtowa specyfikacja wydatkéw do poniesienia w ramach dofinansowania (zatacznik nr 3).

4. Oswiadczenie wnioskodawcy (zatgcznik nr 4).

5. Oswiadczenie o dziatalnosci wspdtmatzonka oraz o wspdlnosci majgtkowej matzenskiej (zatacznik nr 5).

6. Dokumenty potwierdzajgce kwalifikacje lub doswiadczenie zawodowe (Swiadectwa szkolne, dyplomy, swiadectwa
pracy, zaéwiadczenia o odbytych szkoleniach i kursach, listy referencyjne).?

7. Dokumenty potwierdzajgce prawo do lokalu, w ktorym bedzie prowadzona dziatalnos¢ gospodarcza (np. akt wtasnosci,
umowa najmu, dzierzawy, wstepne umowy najmu, informacja o mozliwosci wynajecia lokalu pod planowang dziatalnos¢
gospodarczy).

8. Dokumenty dotyczgce proponowanej formy zabezpieczenia zwrotu otrzymanego dofinansowania (wybraé jedno
z wymienionych na podstawie wyboru dokonanego w punkcie 33: poreczenie o0séb fizycznych — zatgcznik nr 6,

oswiadczenia o dochodach poreczyciela; weksel z poreczeniem wekslowym (aval) — zatacznik nr 6, oswiadczenia

o dochodach poreczyciela; gwarancja bankowa — informacja z banku o mozliwosci udzielenia gwarancji przez bank;

blokada srodkéw zgromadzonych na rachunku bankowym — informacja o wysokosci mozliwej do zablokowania kwoty

Srodkow pienieznych; akt notarialny o poddaniu sie eqzekucji przed dtuznika — o$wiadczenie majgtkowe (do pobrania na

stronie internetowej Urzedu Pracy w Oswiecimiu, badZ w siedzibie tut. Urzedu), weksel in blanco — do pobrania
w siedzibie tut. Urzedu. Przy zabezpieczeniu w formie weksla in blanco albo aktu notarialnego o poddaniu sie egzekucji
jest konieczne ustanowienie dodatkowego zabezpieczenia.

9. Oswiadczenia o pomocy de minimis, w zakresie, o ktorym mowa w art. 37 ustawy z dnia 30 kwietnia 2004r.
o0 postepowaniu w sprawach dotyczgcych pomocy publicznej (Dz. U. z 2023r. poz. 702). (zatacznik nr 7)

10. Formularz informacji okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art. 37 ust. 2a ustawy z dnia 30 kwietnia
2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczqcych pomocy publiczne;j.

11. Potwierdzenia cen zakupow Srodkéw trwatych, maszyn, narzedzi, sprzetu, oprogramowania (m.in. wydruki ofert ze
stron internetowych, faktura pro-forma, oferty cenowe ze sklepu).

(data) (podpis wnioskodawcy)

1 nalezy dotaczy¢ wylacznie takie dokumenty, ktdre nie byty dotychczas ztozone do Urzedu
Strona 11 z 22



WNIOSKODAWCA

(imie) (nazwisko)

Zatacznik nr 1

Kalkulacja kosztdw zwigzanych z podjeciem dziatalnosci gospodarczej
oraz zrddta ich finansowania

(nalezy wykazac wszystkie koszty jakie zostang poniesione celem podjecia dziatalnosci gospodarczej finansowane ze
Srodkow wiasnych, dotacji z PUP lub innego zrédta w zaokragleniu do petnych ztotéwek)

Lp. Wyszczegdlnienie Kwota
A. WKLAD WLASNY
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10 Razem (taka sama kwota jak w pkt 16 podpunkt e):
B. DOFINANSOWANIE Z FUNDUSZU PRACY (dotacji)
1 Koszty wymienione w szczegotowej specyfikacji wydatkéw do
poniesienia w ramach dofinansowania (suma z zatacznika nr 3):
C. KOSZTY POKRYTE Z INNYCH ZRODEL
12
13
14
15
16 Razem:
CALKOWITY KOSZT (suma wierszy 10 + 11+ 16):

(data) (podpis wnioskodawcy)
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WNIOSKODAWCA

(imig) (nazwisko)

Zatacznik nr 2

Planowane przychody i koszty (charakterystyka ekonomiczno-finansowa)

Ujecie srednie

A. Przychody miesieczne kwartalne roczne
1) Wynikajgce z produkcji
2) Wynikajace ze swiadczenia ustug
3) Wynikajace ze sprzedazy — handlu
4) Inne (podac jakie: )
A. Razem (suma poz. 1-4)
B. Koszty miesieczne kwartalne roczne
5) Zakup surowcéw i materiatédw na potrzeby produkc;ji
6) Zakup towarow i czesci zamiennych dla potrzeb ustug
7) Zakup towarow handlowych
8) Koszty najmu oraz podatku od nieruchomosci
9) Koszty zakupu paliwa — optaty za transport
10) Koszty energii — optaty eksploatacyjne
11) Wydatki inwestycyjne na rozwdj dziatalnosci
12) Promocja, reklama
13) Poczta, telekomunikacja, Internet
14) Ustugi podmiotéw zewnetrznych
15) Sktadki (ZUS) prowadzgcego dziatalnos¢
16) Wynagrodzenia pracownikow
17) Narzuty na wynagrodzenia pracownikow
18) Inne koszty (podac jakie: )
B. Razem (suma poz. 5 -18)
C. Dochody/Strata miesieczne kwartalne roczne
C. Razem (réznica A-B)
D. Podatek dochodowy miesieczne kwartalne roczne
19) Stawka: (podac jaka: )
E. Zysk miesieczne kwartalne roczne
F. Razem (réznica C-D)
"""" (data) ~ (podpis wnioskodawcy)
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WNIOSKODAWCA

(imie) (nazwisko)
Zatacznik nr 3
Szczegdtowa specyfikacja wydatkow do poniesienia w ramach dofinansowania

(nalezy uwzgledni¢ wytgcznie wydatki jakie zostang poniesione w ramach dofinansowania w zaokragleniu
do petnych ztotéwek)

Specyfikacja zakupow Kwota

,_
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Razem:

Uzasadnienie poniesienia okreslonych wyzej wydatkdw, ktére majg by¢ sfinansowane z przyznanego dofinansowania (nalezy
wykaza¢ niezbednosé poniesienia okreslonych wydatkow, z wyjatkiem pozycji o powszechnie oczywistym przeznaczeniu):

(data) (podpis wnioskodawcy)

* w przypadku wnioskowania o sfinansowanie kosztéw remontu, nalezy uszczegétowié jakie prace beda w ramach
dofinansowania wykonane.
*w przypadku zakupu maszyn lub urzadzen nalezy podaé petng nazwe oraz model.
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WNIOSKODAWCA

(imig) (nazwisko)

Zatacznik nr 4

Oswiadczenie wnioskodawcy
zatgcznik do wniosku o dofinansowanie

Oswiadczam, ze:

1.

10.

11.

12.

Zapoznatem/Zapoznatam sie z przepisami ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (tekst jednolity Dz. U. z 2024r. poz. 475 ze zm.), w tym zwlaszcza z postanowieniami jej art. 46 ust. 3,
zgodnie z ktérym "Osoba, ktéra otrzymata z Funduszu Pracy jednorazowo sSrodki na podjecie dziatalnosci
gospodarczej, zatozenie lub przystgpienie do spdtdzielni socjalnej, jest obowigzana dokonac¢ zwrotu, w terminie 30
dni od dnia doreczenia wezwania starosty, otrzymanych srodkow wraz z odsetkami, jezeli prowadzita dziatalnosc
gospodarczq lub byta cztonkiem spdtdzielni socjalnej przez okres krétszy niz 12 miesiecy albo naruszone zostaty inne
warunki umowy dotyczqce przyznania tych srodkow.”

Zapoznatem/Zapoznatam sie z przepisami Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 lipca
2017r. w sprawie dokonywania z Funduszu Pracy refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska
pracy oraz przyznawania srodkow na podjecie dziatalnosci gospodarczej (tekst jednolity Dz. U. z 2022r., poz. 243
ze zm.).

Zapoznatem/Zapoznatam sie z obowigzujgcymi Zasadami przyznawania jednorazowych srodkéw na podjecie
dziatalnosci gospodarczej Powiatowego Urzedu Pracy w Oswiecimiu.

Nie otrzymatem/Nie otrzymatam dotychczas bezzwrotnych srodkéw Funduszu Pracy lub innych bezzwrotnych
Srodkow publicznych na podjecie dziatalnosci gospodarczej lub rolniczej, zatozenie lub przystgpienie do spétdzielni
socjalne;j.

Nie posiadatem/ Nie posiadatam wpisu do ewidencji dziatalnosci gospodarczej w okresie 12 miesiecy bezposrednio
poprzedzajacych dzien ztozenia wniosku*

Posiadatem/Posiadatam wpis do ewidencji dziatalnosci gospodarczej — oswiadczam, ze zakoniczytem/am dziatalnosé
gospodarcza w dniu przypadajgcym w okresie 12 miesiecy bezposrednio poprzedzajacych dzien ztozenia wniosku.*
Zobowigzuje sie do ztozenia w dniu podpisania umowy dodatkowego oswiadczenia o uzyskanej pomocy publicznej,

jezeli w okresie od dnia ztozenia wniosku do dnia podpisania umowy z Powiatowym Urzedem Pracy, otrzymam
pomoc publiczna.

Nie bytem/Nie bytam w okresie 2 lat przed dniem ztozenia wniosku karany/karana* za przestepstwo przeciwko
obrotowi gospodarczemu, w rozumieniu ustawy z dnia 6 czerwca 1997r. - Kodeks karny lub ustawy z dnia 28
pazdziernika 2002r. o odpowiedzialnosci podmiotow zbiorowych za czyny zabronione pod grozbq kary (tekst
jednolity Dz. U. z 2023r. poz. 659);

Wykorzystam przyznane dofinansowanie zgodnie z przeznaczeniem.

Nie podejme zatrudnienia w okresie pierwszych 12 miesiecy prowadzenia dziatalnosci gospodarczej,
z uwzglednieniem §8 ust 3 rozporzadzenia.

Zobowiazuje sie do prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez okres co najmniej 12 miesiecy oraz niezawieszania
jej wykonywania tgcznie na okres dtuzszy niz 6 miesiecy, z uwzglednieniem §8 ust 3 rozporzadzenia.

Nie ztozytem/Nie ztozytam do innego starosty (urzedu pracy) wniosku o przyznanie dofinansowania lub
przyznanie jednorazowo srodkéw na zatozenie lub przystgpienie do spoétdzielni socjalnej.

Dane we wniosku podatem/podatam* zgodnie ze stanem prawnym i faktycznym.

(data) (podpis wnioskodawcy)

*niepotrzebne skresli¢
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WNIOSKODAWCA

(imig) (nazwisko)

Zatacznik nr 5

Oswiadczenie o dziatalnosci wspotmatzonka/matki/ojca/syna/corki
oraz o wspdlnosci majatkowej matzenskiej!
zatgcznik do wniosku o dofinansowanie

1. MOdj wspotmatzonek nie ma zarejestrowanej / ma zarejestrowang / miat w ostatnich 6 miesigcach (aktywng;

zawieszona)? dziatalnosci gospodarcza.
2. Dane dziatalnosci mojego wspdtmatzonka (poda¢ REGON lub NIP):

3. Matka, ojciec, syn lub cérka nie ma zarejestrowanej / ma zarejestrowang / miat w ostatnich 6 miesigcach
(aktywna; zawieszong)? dziatalnoéci gospodarcza.
4. Dane dziatalnosci matki, ojca, syna lub cérki (poda¢ REGON lub NIP):

5. Pozostaje w ustawowej matzenskiej wspdlnosci majgtkowej / Posiadam rozdzielno$é majgtkowa.

(data) (podpis wnioskodawcy)

1 o$wiadczenie skladaja wylacznie wnioskodawcy pozostajacy w zwiazku matzenskim
2 niepotrzebne skresli¢
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Zatacznik nr 6

,dn \

(miejscowosc)

Oswiadczenie o dochodach poreczyciela
Ja, nizej podpisany/a/ potwierdzam prawdziwos¢ informacji zawartych w przedtozonym oswiadczeniu:

(data)

Imie i nazwisko:

Adres zamieszkania:

Numer ewidencyjny (PESEL):

Numer dokumentu

tozsamosci:
Uzyskuje dochéd z tytutu:
zatrudnienia na Umowe o prace rowadzenia dziatalnosci innego (podac nizej
(podac stanowisko oraz nazwe P emerytury/renty* 80 1p )

pracodawcy)*

gospodarczej*

jakiego)*

Nazwa zaktadu:

data zatrudnienia/data rozpoczecia dziatalnosci/data przyznania emerytury lub renty/data
uzyskania dochodu z innego tytutu:

data zakonczenia zatrudnienia (w przypadku umowy o prace wskazaé czas na jaki jest
zawarta)/data do kiedy przystuguje renta/data do kiedy przystugujg dochody z innego tytutu:

Ponadto oswiadczam, ze:

e znajduje sie / nie znajduje sie” w okresie wypowiedzenia umowy o prace.
e zaktad pracy, w ktérym jestem zatrudniony znajduje sie / nie znajduje sie* w stanie likwidacji lub upadtosci.
e Srednie moje miesieczne dochody z ostatnich 3 miesiecy wynosity:

brutto:

zt | stownie:

netto:

zt | stownie:

Jednoczesnie o$wiadczam, ze moje wynagrodzenie:”

e nie jest obcigzone sgdowymi lub administracyjnymi tytutami egzekucyjnymi,
e jest obcigzone sagdowymi lub administracyjnymi tytutami egzekucyjnymi na kwote
e nie posiadam aktualnych zobowigzan finansowych,
[}

posiadam aktualne zobowigzania finansowe, ktérych miesieczna sptata zadtuzenia wynosi

................................... )

(stownie: ....ccocevverreeveeerecenrannne

Uwaga:

Oswiadczenie o dochodach poreczyciela musi by¢ podpisane przez poreczyciela

Oswiadczenie wypetnione niewtasciwie lub nieczytelnie nie bedzie honorowane

*niepotrzebne skresli¢

(podpis poreczyciela)

Strona 17 z 22




Zatacznik nr 6

,dn \

(miejscowosc)
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data zakonczenia zatrudnienia (w przypadku umowy o prace wskazaé czas na jaki jest
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Ponadto oswiadczam, ze:

e znajduje sie / nie znajduje sie” w okresie wypowiedzenia umowy o prace.
e zaktad pracy, w ktérym jestem zatrudniony znajduje sie / nie znajduje sie* w stanie likwidacji lub upadtosci.
e Srednie moje miesieczne dochody z ostatnich 3 miesiecy wynosity:

brutto:

zt | stownie:
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zt | stownie:

Jednoczesnie o$wiadczam, ze moje wynagrodzenie:”

e nie jest obcigzone sgdowymi lub administracyjnymi tytutami egzekucyjnymi,
e jest obcigzone sgdowymi lub administracyjnymi tytutami egzekucyjnymi na kwote
e nie posiadam aktualnych zobowigzan finansowych,
[}

posiadam aktualne zobowigzania finansowe, ktérych miesieczna sptata zadtuzenia wynosi

................................... )

(stownie: ....ccocevverreeveeerecenrannne

Uwaga:

Oswiadczenie o dochodach poreczyciela musi by¢ podpisane przez poreczyciela

Oswiadczenie wypetnione niewtasciwie lub nieczytelnie nie bedzie honorowane

*niepotrzebne skresli¢

(podpis poreczyciela)
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KLAUZULA INFORMACYJNA — dla kazdego z poreczycieli

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2, art. 14 ust. 1i ust. 2 ogdlnego rozporzgdzenia o ochronie danych

osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. informuje, iz:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy w Oswiecimiu
(PUP) — Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Oswiecimiu, ul. Wyspianskiego 10, 32-602
Oswiecim (tel. 33 842 49 07,33 84257 71, 33 844 41 45; e-mail: poczta@pup.oswiecim.pl)

2. Inspektorem ochrony danych w Powiatowym Urzedzie Pracy w O$wiecimiu jest Pan Ireneusz
Drabik (e-mail: iod@pup.oswiecim.pl).

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w celu: Realizacja zadan ustawowych natozonych
na PUP w zakresie: Promocja zatrudnienia, tagodzenie skutkéw bezrobocia, aktywizacja
spoteczno-zawodowa, poradnictwo zawodowe, organizacja ustug i instrumentdw rynku pracy
na podstawie art. 6 ust 1 pkt,,b”; ,,c”i,e” Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE — ogdlne rozporzgdzenie o ochronie danych osobowych (art. 6
ust. 1 pkt. b - , przetwarzanie jest niezbedne do wykonania umowy, ktdrej strong jest osoba,
ktorej dane dotycza, lub do podjecia dziatan na zgdanie osoby, ktérej dane dotyczg, przed
zawarciem umowy — umowa poreczenia”, art. 6 ust. 1 pkt. c — , przetwarzanie jest niezbedne do
wypetnienia obowigzku prawnego cigzgcego na administratorze”, art. 6 ust. 1 pkt e —
»przetwarzanie jest niezbedne do wykonania zadania realizowanego w interesie publicznym lub
w ramach sprawowania wtadzy publicznej powierzonej administratorowi”) oraz ustawy z dnia
20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

4. Pani/Pana dane osobowe mogg by¢ przekazane:

a) podmiotom upowaznionym na podstawie przepiséw prawa, w tym organom panstwowym
(m.in. sgdom, policji, prokuraturze, komornikom), publicznym stuzbom zatrudnienia,
ministrowi wtasciwemu ds. pracy lub innym podmiotom, realizujgcym zadania na podstawie
ustawy lub odrebnych przepisdw albo na skutek powierzenia lub zlecenia przez podmiot
publiczny, w zakresie niezbednym do prawidtowej realizacji tych zadan.

b) podmiotom, ktére na podstawie odrebnie zawartych umoéw lub zlecen wspétpracujg z PUP,
w tym dostawcom ustug zaopatrujgcych PUP w rozwigzania techniczne, organizacyjne
i informatyczne, umozliwiajgce realizacje zadan oraz zarzadzanie, w szczegdlnosci dotyczy to
podmiotdéw wykonujacych ustugi z zakresu konsultacji, obstugi prawnej, obstugi i serwisu
sprzetu, w tym teleinformatycznego, dostawy oprogramowania.

5. Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane do panistwa trzeciego/organizacji
miedzynarodowe;j.

6. Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres niezbedny do realizacji celéw
przetwarzania, w przypadku projektéw unijnych zgodnie z warunkami umowy i przez czas
przedawnienia ewentualnych roszczen, jednak nie krécej niz przez czas okreslony przepisami
prawa, w tym dla celéw archiwalnych przez okres podyktowany ustawg z dnia 14 lipca 1983 r. o
narodowym zasobie archiwalnym i archiwach oraz w oparciu o Jednolity Rzeczowy Wykaz Akt
obowigzujgcy w PUP w Oswiecimiu. Dane zgromadzone w prowadzonym przez PUP rejestrze
danych bedg przetwarzane przez okres 50 lat, liczac od konca roku kalendarzowego, w ktérym
zakoniczono udzielanie pomocy.

7. Z zastrzezeniem pkt 8 i 9 posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo
ich sprostowania, usuniecia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo
whniesienia sprzeciwu, prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na
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zgodnos$¢ z prawem przetwarzania (*jezeli przetwarzanie odbywa sie na podstawie zgody),
ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.

8. Z prawa do bycia zapomnianym nie mozna skorzystac:

a) w zakresie w jakim przetwarzanie danych jest niezbedne do wywigzania sie z prawnego
obowigzku wymagajgcego przetwarzania na mocy prawa Unii lub prawa panistwa
cztonkowskiego, ktéremu podlega administrator danych (t.j.: prawa polskiego), lub do
wykonania zadania realizowanego w interesie publicznych lub w ramach sprawowania wtadzy
publicznej powierzonej administratorowi danych.

b) W zakresie w jakim przetwarzanie danych jest niezbedne do celdw archiwalnych w interesie
publicznym, do celéw badarn naukowych lub historycznych lub do celéow statystycznych na
podstawie prawa Unii lub prawa panstwa cztonkowskiego (t.j.: prawa polskiego), jak réwniez,
jezeli bedzie to niezbedne do ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen.

9. Z prawa do przenoszenia danych nie mozna skorzysta¢ do przetwarzania danych, ktére jest
niezbedne do wykonywania zadania realizowanego w interesie publicznym lub w ramach
sprawowania wtadzy publicznej powierzonej administratorowi.

10. Ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych gdy uzna
Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczgcych narusza przepisy ogdlnego
rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. Dane adresowe:
Urzad Ochrony Danych Osobowych
ul. Stawki 2
00-193 Warszawa
fax. 225310301

11. Podanie przez Pana/Panig danych osobowych jest obowigzkowe oraz niezbedne do
wykonania/zawarcia umowy oraz podjecia dziatan na zgdanie Pana/Pani, przed zawarciem
umowy. konsekwencjg niepodania danych osobowych bedzie brak mozliwosci podjecia na
Pana/Pani zagdanie dziatan, przed zawarciem umowy lub brak mozliwosci zawarcia/wykonania
umowy.

(O Fe L=l 2= 1 (=10 a7 A =12 1 O TTT TSROSO

(podpis 1 poreczyciela) (data)
(O Fo L= oY= 1 (=10 27 A =18 1 T UUS TR US PRSP
(podpis 2 poreczyciela) (data)
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WNIOSKODAWCA

(imig) (nazwisko)

Zatacznik nr 7

OSWIADCZENIE WNIOSKODAWCY

Oswiadczam, ze w okresie 3 minionych lat przed dniem ztozenia niniejszego wniosku

o udzielenie pomocy publicznej nie otrzymatem/am/ otrzymatem/am* pomoc de minimis, pomoc
de minimis w rolnictwie lub pomoc de minimis w rybotéwstwie w nastepujgcej wielkosci:

p. Organ udzielajacy Podstawa prawna jej Dzi(_ah/m_iesiqc/rok WIEEEEE penesy £
pomocy otrzymania udzielenia pomocy w PLN w EURO
1
2
3
4
RAZEM:

data, podpis wnioskodawcy

Oswiadczam, ze dane zawarte w niniejszej informacji sg zgodne ze stanem faktycznym.

W przypadku otrzymania pomocy publicznej w okresie od dnia ztozenia wniosku do dnia podpisania
umowy z Powiatowym Urzedem Pracy w Oswiecimiu, zobowigzuje sie do ztozenia dodatkowego
oswiadczenia w dniu podpisania umowy.

data, podpis wnioskodawcy

POUCZENIE:
Zgodnie z art. 44 ust. 1 ustawy z dnia 30 kwietnia 2004r. o postepowaniu w sprawach dotyczqgcych pomocy

publicznej w przypadku nieprzekazania lub przekazania nieprawdziwych informacji o pomocy publicznej,
o ktérych mowa w art. 39, Prezes Urzedu Ochrony Konkurencji i Konsumentdw moze w drodze decyzji,
natozy¢ na beneficjenta pomocy kare pieniezng do wysokosci rownowartosci 10 000 euro.

* niepotrzebne skresli¢
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Wypetnia Powiatowy Urzad Pracy w Oswiecimiu

Informacja Referatu Ustug dotyczgca osob bezrobotnych.

W okresie 12 miesiecy bezposrednio poprzedzajgcych dzien ztozenia wniosku, bezrobotny:

v" odmoéwit / nie odméwit* bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji odpowiedniej pracy lub innej
formy pomocy okreslonej w Ustawie z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy (tekst jednolity Dz. U. z 2024r. poz. 475 ze zm.), oraz udziatu w dziataniach w ramach Programu
Aktywizacja i Integracja, o ktérym mowa w art. 62a Ustawy.

v przerwat / nie przerwat* z wtasnej winy szkolenia, stazu, realizacji indywidualnego planu dziatania,
udziatu w dziataniach w ramach Programu Aktywizacja i Integracja, o ktérych mowa w art. 62a Ustawy
z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst jednolity Dz. U. z 2024r.
poz. 475 ze zm.), wykonywania prac spotecznie uzytecznych lub innej formy pomocy okreslonej w Ustawie.

v po skierowaniu podjat / nie podjat* szkolenia, przygotowania zawodowego dorostych, staz, prace
spotecznie uzyteczne lub inng forme pomocy okreslong w Ustawie z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji

zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst jednolity Dz. U. z 2024r. poz. 475 ze zm.)

data podpis i pieczqtka pracownika

Informacja Referatu Instrumentow.

v Whioskodawca ubiega/ nie ubiega* sie o $rodki przyznawane w zakresie krajowego transportu oséb

takséwkami.
v Whniosek jest/ nie jest* kompletny i prawidtowo sporzadzony.

v’ Starosta dysponuje/ nie dysponuje* $rodkami przeznaczonymi na sfinansowanie wniosku.

data podpis i pieczqtka pracownika

* niepotrzebne skresli¢
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