Ogloszenie
Do niniejszego postepowania nie stosuje sie Ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo
zamoéwien publicznych (t.j. z 2018r. poz. 1986 ze zm.) zgodnie z art. 4 pkt 8 w/w ustawy

Powiatowy Urzad Pracy w O$wiecimiu planuje przeprowadzenie szkolenia w siedzibie
Powiatowego Urzedu Pracy w O$wiecimiu dla 11 pracownikéw.
Zamawiajacy wymaga aby firma przeprowadzajgca szkolenie posiadata lub najp6zniej do
dnia podpisania umowy uzyskata wpis do rejestru instytucji szkoleniowych, prowadzony
przez wojewddzki urzad pracy wiasciwy ze wzgledu na siedzibe instytucji szkoleniowej,
zgodnie z art. 20 ustawy o promocji zatrudnienia 1 instytucjach rynku pracy (t.j. Dz.U. z
2019r. poz. 1482 ze zm.) oraz rozporzadzeniem Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 27
pazdziernika 2004r. w sprawie rejestru instytucji szkoleniowych (Tekst jed. Dz. U. z 2014r.,
poz. 781 ze zm.).

1. Termin: Szkolenie ma by¢ zrealizowane do 18 pazdziernika 2019r. (doktadny termin
szkolenia zostanie uzgodniony w porozumieniu z Zamawiajacym po wyborze oferty).

2. Czas szkolenia: 1 dzien (od poniedziatku do pigtku) — 6 godzin zegarowych.

3. Miejsce szkolenia: Powiatowy Urzad Pracy w Oswiecimiu, ul. Wyspianskiego 10,
32-602 Oswigcim.

4. Forma szkolenia: Wyktad z elementami warsztatéw (¢wiczenia angazujace
uczestnikéw szkolenia).

5. Tematyka szkolenia:
Pomoc dla klientow PUP - zmiany do ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy w zakresie rezygnacji z profilowania, tworzenia IPD, form wsparcia
i aktywizacji, wspoélpracy w CAZ. Nowosci w warsztacie pracy pracownikow
kluczowych posrednikow pracy, doradcéow zawodowych, doradcéw Kklienta oraz
specjalistow ds. rozwoju zawodowego i programow.

Szkolenie musi obejmowa¢é tematyke:

1) Zmiany do ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy w zakresie
rezygnacji z profilowania, tworzenia IPD, form wsparcia i aktywizacji,
wspolpracy w CAZ miedzy- stanowiskowej oraz wspolpracy z pracodawcy.

2) Nowych metod swiadczenia pomocy klientom PUP.

3) Roli doradcy klienta indywidualnego oraz doradcy klienta instytucjonalnego.

4) Omowienie nowosci w warsztacie pracy pracownikéw kluczowych posrednikéw
pracy, doradcéw zawodowych, doradcéw Kklienta, oraz specjalistow ds. rozwoju
zawodowego i programow w szczegdlnosci w zakresie kontaktu z Kklientami,
pracodawcami i innymi instytucjami.

Cel szkolenia: Praktyczne przygotowanie uczestnikow szkolenia do zadan zwigzanych
z obstuga klientéw PUP.

Rezultaty szkolenia: Nabycie przez uczestnikdw szkolenia praktycznej wiedzy
1 umiejetnosci w zakresie aktywizacji zawodowej klientéw PUP 1 wspolpracy wewnetrznej
i zewngtrzne;j.

6. Inne zatozenia:

a) Pracownicy uczestniczacy w szkoleniu otrzymajg materialy szkoleniowe. Zamawiajacy
wymaga aby materialy szkoleniowe dla kazdej osoby obejmowaly, co najmniej: dlugopis,



notatnik, aktualne przepisy prawne w wersji papierowej w zakresie tematycznym szkolenia,
aktualne rozporzadzenia.

b) Osoba(y) prowadzaca(y) szkolenie muszg posiada¢ doswiadczenie w prowadzeniu szkolen
w zakresie tematycznym wskazanym w pkt 5. Osoba(y) prowadzaca(y) szkolenie musza
wykazac si¢ przeprowadzeniem, co najmniej dwéch szkolen w zakresie wskazanym w pkt 5.
Czas trwania kazdego szkolenia nie moze by¢ krétszy niz 6 godzin zegarowych. (Wraz
z ofertag wykonawca sktada o§wiadczenie, ktérego wzor stanowi zatgcznik nr 2 do niniejszego
ogloszenia, w ktérym potwierdza spetnienie tego warunku w stosunku do wskazanej osoby.

¢) Wraz z oferta Wykonawca sktada oswiadczenie o posiadaniu wpisu do rejestru instytucji
szkoleniowych, ktérego wzor stanowi zatgcznik nr 3 do niniejszego ogloszenia.

d) W ceng szkolenia musi by¢ wliczony obiad dla uczestnikéw (ciepty - posilek
jednodaniowy) oraz bufet kawowy przez czas trwania szkolenia: ciasteczka, ciepte napoje
(kawa, herbata + cukier) oraz woda mineralna, sok.

e) Szkolenie 1 dokumentacja szkolenia musza zosta¢ przeprowadzone zgodnie
z rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2017r. w sprawie
ksztalcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Tekst jed. Dz.U. z 2017r. poz. 1632).

f) Wykonawca wystawi i wyda kazdemu uczestnikowi po pozytywnym zakonczeniu
szkolenia oryginatu zaswiadczenia sporzadzonego wg wzoru okreslonego w Rozporzadzeniu
z dnia 18 sierpnia 2017r. Ministra Edukacji Narodowej w sprawie ksztalcenia ustawicznego w
formach pozaszkolnych (zatacznik nr 5 do rozporzadzenia - § 18 pkt 2).

g) Powiatowy Urzad Pracy udostepni Wykonawcy sal¢ na ktérej odbedzie si¢ szkolenie oraz
rzutnik z ekranem.

Powiatowy Urzad Pracy w O$wigcimiu zastrzega sobie mozliwos¢ zakonczenia procedury
bez wyboru zadnej oferty, zmiany ilosci 0oséb objetych szkoleniem, zadania od oferentéw,
wyjasnien  zlozonych  ofert, uzupelniania ofert, przedstawienia = dokumentéw
potwierdzajacych posiadanie uprawnien i kwalifikacji. Wszystkich zainteresowanych
zapraszamy do zlozenia oferty cenowej. Oferta cenowa powinna zawiera¢ cen¢ szkolenia dla
jednego pracownika (koszt szkolenia jednego pracownika) oraz ogdlng warto$¢ szkolenia
dla zaktadanej liczby pracownikéw. Proponowana cena musi obejmowacé wszelkie koszty
szkolenia w szczegdlnosci nalezno$¢ przystugujaca instytucji szkoleniowej, materiatéw
szkoleniowych, prowadzenia wymaganej dokumentacji zaje¢ migdzy innymi listy obecnosci,
realizacji innych obowiazkéw wynikajacych z przepiséw prawa itd. Prosimy rowniez

0 podanie proponowanych terminéw szkolenia, informacji na temat osoby (oséb) ktore

szkolenie beda przeprowadzaé oraz dolaczenie do oferty szczegélowego programu

szkolenia w szczegdélno$ci wskazujacego czas przeznaczony na poszczegélne bloki
tematyczne. Prosimy o sktadanie ofert cenowych na zatagczonym formularzu, utatwi to oceng

1 porownanie ztozonych ofert.

Ponadto zamawiajacy zastrzega sobie prawo:

1. Zadania uzupelniania przez Wykonawce ztozonych ofert i zataczonych do nich
dokumentéw, w terminie wyznaczonym przez Zamawiajgcego, jesli, Wykonawca nie
dostarczyl wszystkich zadanych dokumentéw czy informacji, dostarczyl dokumenty lub
informacje zawierajace btedy, niescistosci lub w dokumentach brak wszystkich informacji
wymaganych przez Zamawiajgcego.

2. Zadania wyjasnienia przez Wykonawce ztozonych ofert i zataczonych dokumentéw
telefonicznie, poczta elektroniczng lub za pomocg faksu, w terminie wyznaczonym przez
Zamawiajacego.

3. Zadania poprawienia ztozonych ofert i zalaczonych do nich dokumentéw o ile zawieraja
one btedy lub inne niescistosci w terminie wyznaczonym przez Zamawiajgcego.



Oferty wykonawcow, ktérzy w terminie wyznaczonym przez Zamawiajacego:
a) nie uzupelnili ztozonych ofert i zataczonych do nich dokumentéw,
b) nie wyjasnili ztozonych ofert lub zataczonych do nich dokumentéw,
¢) nie poprawili ztozonych ofert 1 zalagczonych do nich dokumentow,
nie bedg rozpatrywane.

Z wykonawca, ktorego oferta zostanie wybrana zostang zawarta umowa na realizacj¢
szkolenia oraz umowa o powierzenie przetwarzania danych osobowych.
Oferty nalezy ztozy¢ w terminie do 20.09.2019r. do godz. 9.00. Oferty prosimy sktadac¢

na adres e-mail: zp @pup.oswiecim.pl
lub poczta tradycyjna na adres:
Powiatowy Urzad Pracy w OSwiecimiu
ul. Wyspianskiego 10
32-600 Oswiecim

Wykonawcy sa zwigzani oferta na okres 30 dni. Bieg 30-sto dniowego terminu zwigzania
ofertg rozpoczyna si¢ wraz z uptywem terminu sktadania ofert.

W przypadku dodatkowych pytan prosimy o kontakt telefoniczny 33 844-41-45 wew.
1209.

Zalaczniki:
Zatacznik nr 1 - Formularz ofertowy.

Zalacznik nr 2, 3, 4 — O$wiadczenia Wykonawcy.
Klauzule informacyjne RODO



Zalacznik nr 1 do ogloszenia

................................. ,dnia coeeeeeeeeeeeeees
(miejscowosc)
Dane:
Nazwa
Firmy:
REGON:
NIP:
Adres
Firmy:
Nr telefonu:
Nr faksu:
e-mail:
FORMULARZ OFERTOWY
Oferujemy nastepujaca cene za szkolenie pracownikéw PUP w O$wiecimiu:
Koszt szkolenia Plaﬁgvé&éana Catkowity
L.p. Wyszczegolnienie za szkolenie pracownikow koszt
jednego do szkolenia
: 1
pracownika przeszkolenia (cena)
1 Szkolenie dla pracownikéw PUP 1

w Oswigcimiu

Razem stownie zlotych:

Do niniejszej oferty zostal dotaczony szczegétowy program szkolenia.

(podpis osoby upowaznionej)

! Zgodnie z art. 43 ust. 1 pkt. 29c ustawy z dnia 11 marca 2004r. o podatku od towaréw i uslug — VAT (Tekst
jed. Dz.U. z 2018r, poz. 2174 z pézn. zm.) — zwolnione z podatku VAT sa ustlugi ksztalcenia zawodowego lub

przekwalifikowania zawodowego, inne niz wymienione w pkt 26 w/w ustawy -

finansowane w calosci ze

srodkéw publicznych oraz §wiadczenie ustug i dostawa towaréw $cisle z tymi ustugami zwigzane.




Zatacznik nr 2 do ogloszenia

OSWIADCZENIE

(uwaga: w przypadku dwoch lub wigkszej ilosci 0séb prowadzacych szkolenie
oswiadczenie nalezy wypelni¢ dla kazdej z tych oséb oddzielnie)

Oswiadczamy, ze osoba realizujgca szkolenie Pan/Pani ..............................

przeprowadzit(a) co najmniej dwa szkolenia w wymiarze, co najmniej 6 godzin zegarowych
kazde w zakresie tematycznym wskazanym w pkt 5 ogloszenia.

(podpis)

Zatacznik nr 3 do ogloszenia

................................ ,dnia ......ooooeiiiiiinienen.. 2019r
OSWIADCZENIE

Posiadamy lub bedziemy posiada¢ najpdzniej do dnia podpisania umowy wpis do rejestru
instytucji szkoleniowych, prowadzony przez wojewddzki urzad pracy wilasciwy ze wzgledu
na siedzibe instytucji szkoleniowej, zgodnie z art. 20 ustawy o promocji zatrudnienia
1 instytucjach rynku pracy (t.j. Dz.U. z 2019r. poz. 1482 ze zm.) oraz rozporzadzeniem
Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 27 pazdziernika 2004r. w sprawie rejestru instytucji
szkoleniowych (Tekst jed. Dz. U. z 2014r., poz. 781 ze zm.).

(podpis)

Zatacznik nr 4 do ogloszenia

................................ ,dnia ......ooooeeiiiieniienen.. 2019r
OSWIADCZENIE

Wykonawca o$wiadcza, ze wypehit 1 bedzie wypetniat obowiazki informacyjne przewidziane
w art. 13 lub art. 14 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0s6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych) wobec oséb fizycznych, od ktérych
dane osobowe bezposrednio lub posrednio pozyskal lub pozyska w celu zlozenia oferty /
zawarcia umowy.



Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych
z dnia 27 kwietnia 2016 r. informujeg, iz:

KLAUZULA INFORMACYJNA

(dla uczestnikéw postepowan o udzielenie zamowienia publicznego prowadzonych na

podstawie art. 4 pkt 8 ustawy Prawo zamowien publicznych)

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 ogélnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia
27 kwietnia 2016 r. informuje, iz:

1.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy
w  Oswigcimiu (PUP) — Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Os$wiecimiu,
ul. Wyspianskiego 10, 32-602 Oswigcim (tel. 33 842 49 07, 33 842 57 71, 33 844 41 44;
e-mail: poczta@pup.oswiecim.pl).

Inspektorem ochrony danych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Os$wiecimiu jest Pan
Ireneusz Drabik (e-mail: iod @ pup.oswiecim.pl).

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu zwigzanym z postgpowaniem
o udzielenie zamowienia publicznego prowadzonym zgodnie z art. 4 pkt 8 ustawy z dnia
29 stycznia 2004r. — Prawo zamdwien publicznych (Dz.U. z 2018r. poz. 1986 z pézn. zm.)
oraz art. 66 do 72 Kodeksu cywilnego lub/oraz w celu zawarcia i realizacji umowy
zawarte] z Panig/Panem tj.: zapewnienia obstugi techniczno - organizacyjnej
Powiatowego Urzedu Pracy w O$wiecimiu, realizacji zamdwienia publicznego (np.
szkolenia, art. biurowe, wyposazenie, zasoby, media) na podstawie art. 6 ust 1 pkt ,,b” i
¢~ Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE — og6lne rozporzadzenie o ochronie danych osobowych (art. 6 ust. 1 pkt b -
»przetwarzanie jest niezbedne do wykonania umowy, ktérej strong jest osoba, ktérej dane
dotycza, lub do podjecia dziatan na zadanie osoby, ktérej dane dotycza, przed zawarciem
umowy’’; art. 6 ust. 1 pkt ¢ — ,,przetwarzanie jest niezbedne do wypelnienia obowigzku
prawnego cigzacego na administratorze”).

Odbiorcag Pani/Pana danych osobowych bedg inni uczestnicy postgpowania o udzielenie
zamOwienia publicznego oraz moga by¢ inne podmioty upowaznione do ich
przetwarzania na podstawie ustawy w szczeg6lnosci, komornicy sadowi, sady, policja,
prokuratura.

Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego/organizacji
mi¢dzynarodowe;j.

Pani/Pana dane osobowe begda przechowywane przez okres niezbgdny do realizacji celow
przetwarzania, jednak nie krdécej niz przez czas okreslony przepisami prawa, w tym dla
celéw archiwalnych przez okres podyktowany ustawg z dnia 14 lipca 1983 r. o
narodowym zasobie archiwalnym 1 archiwach oraz w oparciu o Jednolity Rzeczowy
Wykaz Akt obowigzujacy w PUP.

Z zastrzezeniem pkt 8 i 9 posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz
prawo ich sprostowania, usunig¢cia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia
danych, prawo wniesienia sprzeciwu, prawo do cofni¢cia zgody w dowolnym momencie
bez wptywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania (jezeli przetwarzanie odbywa sie na
podstawie zgody), ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem.

Z prawa do bycia zapomnianym nie mozna skorzystac:



a)

b)

10.

1.

12.

w zakresie w jakim przetwarzanie danych jest niezbedne do wywigzania si¢ z prawnego
obowigzku wymagajgcego przetwarzania na mocy prawa Unii lub prawa panstwa
cztonkowskiego, ktéoremu podlega administrator danych (t.j.: prawa polskiego), lub do
wykonania zadania realizowanego w interesie publicznych lub w ramach sprawowania
wladzy publicznej powierzonej administratorowi danych.

W zakresie w jakim przetwarzanie danych jest niezbedne do celéw archiwalnych
w interesie publicznym, do celéw badan naukowych lub historycznych lub do celéow
statystycznych na podstawie prawa Unii lub prawa panstwa cztonkowskiego (t.j.: prawa
polskiego), jak réwniez, jezeli bgdzie to niezbedne do ustalenia, dochodzenia lub obrony
roszczen.

Z prawa do przenoszenia danych nie mozna skorzysta¢ do przetwarzania danych, ktére
jest niezbedne do wykonywania zadania realizowanego w interesie publicznym lub w
ramach sprawowania wtadzy publicznej powierzonej administratorowi.

Skorzystanie przez Pana / Pania, z uprawnienia do sprostowania lub uzupetnienia danych
osobowych, o ktérym mowa w art. 16 rozporzadzenia 2016/679, nie moze skutkowac
zmiang wyniku postegpowania ani zmiang postanowien umowy w zakresie niezgodnym z
przepisami obowigzujagcymi w tym zakresie.

Ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych
gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza
przepisy og6lnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016
r. Dane adresowe:

Urzad Ochrony Danych Osobowych

ul. Stawki 2

00-193 Warszawa

fax. 22 531 03 01

Podanie przez Pana/Panig danych osobowych jest niezbedne do wykonania/zawarcia
umowy oraz podjecia dziatan na zadanie Pana/Pani, przed zawarciem umowy lub (i)
podanie przez Pana/Panig danych osobowych jest wymogiem ustawowym. Jest Pan/Pani
zobowigzana do ich podania. Konsekwencja niepodania danych osobowych bedzie brak
mozliwosci podjecia na Pana/Pani zadanie dziatan, przed zawarciem umowy lub brak
mozliwosci zawarcia/wykonania umowy lub(i) brak mozliwosci uczestniczenia
w postepowaniu o udzielenie zamdéwienia publicznego.

KLAUZULA INFORMACYJNA

a 0sob reprezentujacych, dzialajacych w imieniu lub na rzecz* przedsiebiorcéw, 0s6
(dla os6b rep tujacych, dziatajacych w imieniu lub * przedsiebiorcé Ob

fizycznych i innych podmiotéw w szczegoélnosci oséb prawnych, jednostek

organizacyjnych nie posiadajacych osobowos$ci prawnej, jednostek sektora finansow

publicznych w zakresie realizacji przez PUP w O$wi¢cimiu zaméwien publicznych.

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 ogélnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia

27
1.

2.

kwietnia 2016 r. informuje, iz:

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy
w Os$wiecimiu (PUP) — Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w O$wiecimiu,
ul. Wyspianskiego 10, 32-602 Oswiecim (tel. 33 842 49 07, 33 842 57 71, 33 844 41 44;
e-mail: poczta@pup.oswiecim.pl)

Inspektorem ochrony danych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Oswigcimiu jest Pan
Ireneusz Drabik (e-mail: iod @pup.oswiecim.pl).



d)

10.

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu: zwigzanym z postgpowaniem
o udzielenie zamdwienia publicznego lub/oraz w celu zawarcia i realizacji umowy
zawartej z podmiotem, ktéry Pani / Pan reprezentuje lub dziata w jego imieniu i na jego
rzecz na podstawie art. 6 ust 1 pkt ,,c” i ,,6” Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i
Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych w
zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE — og6lne rozporzadzenie o ochronie danych
osobowych (art. 6 ust. 1 pkt. ¢ — ,,przetwarzanie jest niezbedne do wypelnienia obowigzku
prawnego cigzacego na administratorze”, art. 6 ust. 1 pkt e — ,przetwarzanie jest
niezbedne do wykonania zadania realizowanego w interesie publicznym lub w ramach
sprawowania wtadzy publicznej powierzonej administratorowi”) oraz w szczegdlnosci na
podstawie Kodeksu cywilnego, Kodeksu spétek handlowych, przepisow regulujacych
zasady dziatania administracji publiczne;.

Pani/Pana dane osobowe mogg by¢ przekazane: innym uczestnikom postgpowania
o udzielenie zaméwienia publicznego oraz mogg by¢ réwniez przekazywane innym
podmiotom upowaznionym do ich przetwarzania na podstawie ustawy w szczegdlnosci,
komornikom sgdowym, sgdom, policji, prokuraturze.

Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego/organizacji
migdzynarodowe;j.

Pani/Pana dane osobowe begda przechowywane przez okres niezbgdny do realizacji celow
przetwarzania, w przypadku projektéw unijnych zgodnie z warunkami umowy 1 przez
czas przedawnienia ewentualnych roszczen, jednak nie krécej niz przez czas okreslony
przepisami prawa, w tym dla celéw archiwalnych przez okres podyktowany ustawa z dnia
14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach oraz w oparciu o
Jednolity Rzeczowy Wykaz Akt obowigzujacy w PUP w Oswiecimiu.

Z zastrzezeniem pkt 8 i 9 posiada Pani/Pan prawo dostgpu do tresci swoich danych oraz
prawo ich sprostowania, usuni¢cia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia
danych, prawo wniesienia sprzeciwu, prawo do cofni¢cia zgody w dowolnym momencie
bez wplywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania (jezeli przetwarzanie odbywa si¢ na
podstawie zgody), ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem.

Z prawa do bycia zapomnianym nie mozna skorzystac:

w zakresie w jakim przetwarzanie danych jest niezb¢edne do wywigzania si¢ z prawnego
obowigzku wymagajgcego przetwarzania na mocy prawa Unii lub prawa panstwa
cztonkowskiego, ktéoremu podlega administrator danych (t.j.: prawa polskiego), lub do
wykonania zadania realizowanego w interesie publicznych lub w ramach sprawowania
wladzy publicznej powierzonej administratorowi danych.

W zakresie w jakim przetwarzanie danych jest niezbedne do celéw archiwalnych
w interesie publicznym, do celéw badan naukowych lub historycznych lub do celéow
statystycznych na podstawie prawa Unii lub prawa panstwa cztonkowskiego (t.j.: prawa
polskiego), jak réwniez, jezeli bedzie to niezbedne do ustalenia, dochodzenia lub obrony
roszczen.

Z prawa do przenoszenia danych nie mozna skorzysta¢ do przetwarzania danych, ktére
jest niezbedne do wykonywania zadania realizowanego w interesie publicznym lub w
ramach sprawowania wtadzy publicznej powierzonej administratorowi.

Ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych
gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza



1.

przepisy ogdélnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016
r. Dane adresowe:

Urzad Ochrony Danych Osobowych

ul. Stawki 2

00-193 Warszawa

fax. 22 531 03 01

Podanie przez Pana/Panig danych osobowych jest wymogiem ustawowym i jednoczes$nie
jest niezbedne do wykonania/zawarcia umowy z podmiotem ktéry Pan/Pani reprezentuje,
(dziala w imieniu lub na rzecz). Jest Pan/Pani zobowigzana do ich podania w
szczegblnosci brak podania danych osobowych moze spowodowaé brak mozliwosci
rozpatrzenia wniosku, zawarcia lub realizacji umowy.

*W szczegoélnosci czlonkéw organdw zarzadzajacych, pelnomocnikéw w tym
prokurentéow, os6b reprezentujacych jednostki sektora finanséw publicznych na
podstawie pelnomocnictw — upowaznien lub przepiséw prawa.



