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ZAWIADOMIENIE
o podjeciu zatrudnienia, innej pracy zarobkowej

Pouczenie: Art. 233 Kodeksu Karnego — Kto, sktadajgc zeznanie majace stuzy¢ za dowdd
w (...) postepowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawde lub zataja
prawde, podlega karze pozbawienia wolnoéci od 6 miesiecy do 8 lat. Swiadomy/a/
konsekwencji wynikajgcych z powyzszych przepisdw oswiadczam, ze:

/ nazwa i adres pracodawcy/
Uwaga:

Bezrobotny z prawem do zasitku, ktory utracit status bezrobotnego na okres krétszy niz 365 dni

z powodu podjecia zatrudnienia, innej pracy zarobkowej, pozarolniczej dziatalnosci lub

uzyskiwania przychodu w wysokosci przekraczajacej potowe minimalnego wynagrodzenia za

prace miesiecznie uzyskuje prawo do zasitku na okres uzupetniajgcy /na czas skrécony o okres
pobierania zasitku przed utratg statusu bezrobotnego/ jezeli zarejestruje sie w powiatowym
urzedzie pracy jako bezrobotny w okresie 14 dni od dnia ustania zatrudnienia, zaprzestania
wykonywania innej pracy zarobkowej, prowadzenia pozarolniczej dziatalnosci, pobierania zasitku
chorobowego, macierzynskiego lub osiggania przychodu.

Bezrobotnemu posiadajgcemu prawo do zasitku przystuguje dodatek aktywizacyjny, jezeli:

— w wyniku skierowania przez powiatowy urzad pracy podjat zatrudnienie w niepetnym
wymiarze czasu pracy obowigzujgcym w danym zawodzie lub stuzbie i otrzymuje
wynagrodzenie nizsze od minimalnego wynagrodzenia za prace;

— z wtasnej inicjatywy podjat zatrudnienie lub inng prace zarobkows.

Dodatek aktywizacyjny przystuguje od dnia ztoZenia na wniosku wraz z umowa potwierdzajaca

podjecie zatrudnienia.

Dodatek aktywizacyjny nie przystuguje w przypadku:

— skierowania bezrobotnego przez powiatowy urzad pracy do prac interwencyjnych, robodt
publicznych lub na stanowisko pracy, ktdrego koszty wyposazenia lub doposazenia zostaty
zrefundowane zgodnie z art. 46 ust. 1 pkt 1;

— podjecia przez bezrobotnego z witasnej inicjatywy zatrudnienia lub innej pracy zarobkowe;j
u pracodawcy, u ktérego byt zatrudniony lub dla ktérego wykonywat inng prace zarobkowa
bezposrednio przed zarejestrowaniem jako bezrobotny;

— podjecia przez bezrobotnego z wtasnej inicjatywy zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej
za granicg Rzeczypospolitej Polskiej u pracodawcy zagranicznego.

— przebywaniu na urlopie bezptatnym

/ podpis /

*Zatrudnienie - oznacza to wykonywanie pracy na podstawie stosunku pracy, stosunku stuzbowego oraz
umowy o prace naktadcza



Inna praca zarobkowa - oznacza to wykonywanie pracy lub $wiadczenie ustug na podstawie umow
cywilnoprawnych, w tym umowy agencyjnej, umowy zlecenia, umowy o dzieto albo w okresie cztonkostwa
w rolniczej spotdzielni produkcyjnej, spotdzielni kotek rolniczych lub spétdzielni ustug rolniczych



