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CAZ.DI.261.2.2022.AMa.EFS.RPO WM VII Oswiecim, dnia 12 lipca 2022r.

Zapytanie ofertowe

I. Nazwa i adres Zamawiajacego
1. Zamawiajgcy: Powiatowy Urzad Pracy w Oswiecimiu
2. Adres: 32-602 Oswiecim, ul. Wyspianskiego 10

Il. Tryb udzielenia zamodwienia

Wartos¢ zamoéwienia ponizej 130.000,00 zt — nie stosuje sie ustawy z dnia 11 wrze$nia 2019r.
Prawo zamdwien publicznych (t.j. Dz. U. z 2021r., poz. 1129 ze zm.). Postepowanie prowadzone na
podstawie rozeznania rynku, o ktérym mowa w Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci
wydatkdw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020, a takze w podreczniku wnioskodawcy
i beneficjenta programéw polityki spdjnosci 2014-2020 ,Zamdwienia udzielane w ramach
projektow”.

Wybér Wykonawcy bedzie dokonywany zgodnie z Zapytaniem ofertowym w oparciu
o Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014r. w sprawie
szczegoétowych warunkdéw realizacji oraz trybu i sposobéw prowadzenia ustug rynku pracy
(Dz. U. z2014r., poz. 667), ,Zasadami oraz kryteriami wyboru instytucji szkoleniowych do
przeprowadzenia szkoleri 0séb bezrobotnych i innych oséb uprawnionych w Powiatowym Urzedzie
Pracy w Oswiecimiu” wprowadzonymi Zarzadzeniem Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy
w Oswiecimiu Nr 9/2022 z dnia 03.03.2022r., a takze z w/w Wytycznymi i podrecznikiem oraz
zgodnie z Zarzadzeniem Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Oswiecimiu Nr 20/2022 z dnia
22.06.2022r.

lll. Opis przedmiotu zamdwienia
1. Przedmiotem zamdwienia jest organizacja i przeprowadzenie szkolenia indywidualnego dla
1 osoby bezrobotnej w zakresie:

Prawo jazdy kat. Ci C+E

Szkolenie bedzie realizowane w ramach Projektu Powiatowego Urzedu Pracy w Oswiecimiu pn.
»Aktywizacja os6b w wieku 30 lat i wiecej pozostajgcych bez pracy w powiecie oswiecimskim (VII)”
wspotfinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014-2020. Dziatanie 8.1
Aktywizacja Zawodowa — Projekty Powiatowych Urzedéw Pracy.

Szkolenie bedzie realizowane zgodnie z ustawg z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (t.j. Dz. U. z 2022r., poz. 690 ze zm.) oraz rozporzgdzeniem Ministra Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014r. w sprawie szczegétowych warunkow realizacji oraz trybu
i sposobow prowadzenia ustug rynku pracy (Dz. U. z 2014r., poz. 667), a takze rozporzadzeniem
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 19 marca 2019r. w sprawie ksztafcenia ustawicznego
w formach pozaszkolnych (t.j. Dz. U. z 2019r., poz. 652 ze zm.).

Szkolenie bedzie realizowane zgodnie z zatwierdzonym programem szkolenia oraz wymogami
okreslonymi w aktualnie obowigzujgcych przepisach prawa, odnoszacymi sie bezposrednio do
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przedmiotowego szkolenia, z wykorzystaniem standardow kompetencji/kwalifikacji zawodowych
i modutowych programéw szkolen, znajdujgcych sie w bazach danych prowadzonych przez
Ministra Rodziny Pracy i Polityki Spotecznej, dostepnych pod adresem
ftp://kwalifikacje.praca.gov.pl.

Zamawiajgcy nie dopuszcza mozliwosci prowadzenia szkolenia metodg e-learningu w zakresie zaje¢
praktycznych.

Wykonaweca zobligowany bedzie do zapewnienia:

1) odpowiednich warunkéw lokalowych, zgodnych z przepisami bezpieczerdstwa i higieny
pracy, w tym réwniez z przepisami i wytycznymi obowigzujagcymi w okresie zagrozenia
epidemicznego COVID-19 (sale wyktadowe, sale ¢wiczen, pomieszczenia do zaje¢ na
stanowisku pracy przystosowane do liczby stuchaczy przewidzianych do przeszkolenia), oraz
zachowania dystansu spotecznego, zgodnie z przepisami i wytycznymi obowigzujgcymi
w zakresie zwalczania zagrozenia epidemicznego COVID-19,

2) nowych, nieuzywanych materiatéw szkoleniowych i dydaktycznych, tj. ksigzki lub skrypty
lub broszury lub materiaty drukowane, obejmujace swa tematyka program szkolenia oraz
pomocy naukowych: teczka papierowa na dokumenty, zeszyt / notatnik i dtugopis,
niezbednych do prawidlowego przebiegu szkolenia i przygotowania do egzaminu
koncowego, ktére po zakonczeniu szkolenia przejdg w posiadanie absolwenta kursu;
wszelkie materiaty szkoleniowe i dydaktyczne, ktére uczestnik szkolenia otrzyma na
wthasno$¢ muszg by¢ adekwatne do tresci szkolenia, zgodne z obowigzujgcym stanem
prawnym

3) zaplecza sanitarnego i higienicznego oraz srodkéw czystosci, w tym srodkéw ochrony
i dezynfekcji, zgodnie z przepisami i wytycznymi obowigzujagcymi w okresie zagrozenia
epidemicznego COVID-19,

4) dostepu do sprzetu, maszyn i urzadzen, placu manewrowego, umozliwiajgcych odbycie
zaje¢ praktycznych, zgodnie z obowigzujacymi przepisami

5) wykwalifikowanej kadry  dydaktycznej posiadajacej kwalifikacje, = uprawnienia
i doswiadczenie odpowiednie do wskazanego w zamdwieniu rodzaju szkolenia,

6) ubezpieczenia od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw, powstatych w zwigzku ze
szkoleniem oraz w drodze do miejsca szkolenia i z powrotem, uczestnikdw szkolenia, ktérym
nie przystuguje stypendium szkoleniowe, a takze ubezpieczenia bezrobotnych, ktorzy w
trakcie szkolenia podjeli zatrudnienie i przystuguje im stypendium w wysokosci 20% zasitku,
o ktorym mowa w art. 72 ust. 1 pkt 1 w/w ustawy, od dnia podjecia zatrudnienia, innej
pracy zarobkowej lub dziatalnosci gospodarczej do dnia zakonczenia szkolenia,

7) warunkéw udziatu w szkoleniu osobom niepetnosprawnym, tj. dostosowania miejsca
szkolenia do potrzeb i wymagan oséb niepetnosprawnych, zgodnie z powszechnie
obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami.

Opis przedmiotu zamdéwienia zgodny z nomenklaturg Wspélnego Stownika Zamdéwien:
CPV - 80500000 — 9 ustugi szkoleniowe
CPV - 80530000 — 8 ustugi szkolenia zawodowego
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Szczegobtowy opis przedmiotu zamdwienia:

Prawo jazdy kat.C i C+E

Program szkolenia:
Program szkolenia i szkolenie prowadzone zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Infrastruktury
i Budownictwa z dnia 4 marca 2016r. w sprawie szkolenia osob ubiegajgcych sie o uprawnienia
do kierowania pojazdami, instruktorow i wyktadowcdw (t.j. Dz. U. z 2018r., poz. 1885).

Ogoétem: 65 godzin (w tym 20 godz. teoretycznych, 45 godz. praktycznych)

Zamawiajacy wymaga aby w cenie szkolenia zostat uwzgledniony koszt jednego egzaminu dla

prawa jazdy kat.C oraz jednego egzaminu dla prawa jazdy kat.C+E. Wykonawca zobowiazany jest

do zorganizowania niezwtocznie po zakonczeniu szkolenia egzaminu panstwowego w zakresie

prawa jazdy kat. C oraz prawa jazdy kat.C+E

Planowany termin realizacji szkolenia : sierpien — wrzesien 2022r.

Po pozytywnym zakonczeniu szkolenia uczestnik szkolenia otrzyma:

1.

zaswiadczenie o uczestnictwie w szkoleniu realizowanym ze $rodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Matopolskiego na lata 2014-2020 (Dziatanie 8.1 Aktywizacja zawodowa — Projekty
Powiatowych Urzeddéw Pracy) oraz

zaswiadczenie wydane zgodnie z § 22 ust. 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowe;j
z dnia 19 marca 2019r. w sprawie ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (t.j.
Dz. U. z 2019r.,, poz. 652 ze zm.) wraz z suplementem zawierajgcym: okres trwania
szkolenia, tematy i wymiar godzin zaje¢ edukacyjnych oraz numer z rejestru zaswiadczenia,
do ktérego suplement jest dodatkiem, wraz z podpisem osoby upowazinionej przez
instytucje szkoleniowg przeprowadzajacg szkolenie — w przypadku, gdy instytucja
szkoleniowa jest upowazniona do wydania takiego zaswiadczenia lub

zaswiadczenie lub inny dokument potwierdzajacy ukoriczenie szkolenia i uzyskanie
kompetencji, zawierajacy, o ile przepisy odrebne nie stanowig inaczej: numer z rejestru,
imie i nazwisko oraz numer PESEL uczestnika szkolenia (w przypadku cudzoziemca numer
dokumentu stwierdzajgcego tozsamos¢), nazwe instytucji szkoleniowej przeprowadzajacej
szkolenie, forme i nazwe szkolenia, okres trwania szkolenia, miejsce i date wydania
zaswiadczenia lub innego dokumentu potwierdzajgcego ukonczenie szkolenia i uzyskanie
kwalifikacji, tematy i wymiar godzin zaje¢ edukacyjnych, podpis osoby upowaznionej przez
instytucje szkoleniowg przeprowadzajgcy szkolenie, zgodnie z rozporzgdzeniem Ministra
Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014r. w sprawie szczegétowych warunkéw
realizacji oraz trybu i sposobéw prowadzenia ustug rynku pracy (Dz. U. z 2014r., poz. 667) —
w przypadku, gdy instytucja szkoleniowa nie jest upowazniona do wydania zaswiadczenia,
o ktérym mowa w pkt 2.

IV. Warunki udziatu w postepowaniu oraz opis sposobu dokonywania oceny spetnienia tych
warunkéw
O udzielenie zamowienia mogg ubiega¢ sie Wykonawcy, ktdrzy spetniajg warunki udziatu
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w postepowaniu, dotyczace:

1. zdolnosci do wystepowania w obrocie gospodarczym;

2. uprawnien do prowadzenia okreslonej dziatalnosci gospodarczej lub zawodowej, o ile wynika to

z odrebnych przepisow:

a) posiadania aktualnego wpisu do Rejestru Instytucji Szkoleniowych prowadzonego przez
wojewddzki urzad pracy witasciwy ze wzgledu na siedzibe instytucji szkoleniowej zgodnie
z rozporzadzeniem Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 27 pazdziernika 2004r. w sprawie
rejestru instytucji szkoleniowych (t.j. Dz. U. z 2014r., poz. 781);

3. sytuacji ekonomicznej lub finansowej;

4. zdolnosci technicznej lub zawodowe;j.

Ocena spetnienia w/w warunkéw bedzie dokonywana metodg 1 — 0, tj. spetnia/nie spetnia,

w oparciu o ztozong oferte szkoleniowg ,,Formularz oferty”, stanowigcy zatacznik nr 1 do Zapytania

ofertowego oraz Os$wiadczenie Wykonawcy, dotaczone do oferty, stanowigce zatgcznik nr 2.

Zamawiajgcy zweryfikuje dane ujete w dokumentach ztozonych przez Wykonawce (wskazany

numer RIS) w szczegdlnosci w oparciu o elektroniczng baze Rejestru Instytucji Szkoleniowych.

V. Wykluczenie Wykonawcy z postepowania

1. Wykonawca zostanie wykluczony z postepowania, jezeli nie spetni warunkéw udziatu

w postepowaniu, okreslonych w pkt IV.

Ponadto z postepowania zostang wykluczone podmioty powigzane z Zamawiajagcym osobowo lub

kapitatowo. Przez powigzania kapitatowe lub osobowe rozumie sie wzajemne powigzania miedzy

Zamawiajgcym lub osobami upowaznionymi do zaciggania zobowigzan w imieniu Zamawiajgcego

lub osobami wykonujgcymi w imieniu Zamawiajgcego czynnosci zwigzane z przygotowaniem

i przeprowadzeniem procedury wyboru Wykonawcy a Wykonawcg, polegajgce w szczegélnosci na:

1) uczestniczeniu w spotce jako wspdlnik spétki cywilnej lub spoétki osobowej,

2) posiadaniu co najmniej 10% udziatow lub akcji,

3) petnieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajgcego, prokurenta, petnomocnika,

4) pozostawaniu w zwigzku matzeniskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii
prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia lub w stosunku
przysposobienia, opieki lub kurateli.

W celu wykazania braku podstaw do wykluczenia z postepowania o udzielenie zamdwienia

Wykonawcy majg obowigzek ztozy¢ Oswiadczenie Wykonawcy, wedtug wzoru stanowigcego

zatgcznik nr 2 do Zapytania ofertowego oraz Oswiadczenie o braku powigzan kapitatowych

i osobowych z Zamawiajacym, weditug wzoru stanowigcego zatgcznik nr 3 do Zapytania

ofertowego.

2. Zgodnie z art.7 ust. 1 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019r. - Prawo zamowien publicznych

z postepowania o udzielenie zaméwienia publicznego lub konkursu wyklucza sie:

1) wykonawce oraz uczestnika konkursu wymienionego w wykazach okreslonych
w rozporzadzeniu 765/2006 i rozporzadzeniu 269/2014 albo wpisanego na liste na
podstawie decyzji w sprawie wpisu na liste rozstrzygajgcej o zastosowaniu srodka, o ktérym
mowa w art.1 pkt 3;

2) wykonawce oraz uczestnika konkursu, ktérego beneficjentem rzeczywistym w rozumieniu
ustawy z dnia 1 marca 2018r. o przeciwdziataniu praniu pieniedzy oraz finansowaniu
terroryzmu (Dz.U. z 2022r. poz.593 i 655) jest osoba wymieniona w wykazach okreslonych
w rozporzadzeniu 765/2006 i rozporzadzeniu 269/2014 albo wpisana na liste lub bedaca
takim beneficjentem rzeczywistym od dnia 24 lutego 222r., o ile zostata wpisana na liste na
podstawie decyzji w sprawie wpisu na liste rozstrzygajgcej o zastosowaniu srodka, o ktdrym
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mowa art. 1 pkt 3;

3) wykonawce oraz uczestnika konkursu, ktérego jednostka dominujacg w rozumieniu art.3
ust.1 pkt 37 ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994r. o rachunkowosci (Dz.U. z 2021r. poz.
217,2105 i 2106) jest podmiot wymieniony w  wykazach okreslonych
w rozporzadzeniu 765/2006 i rozporzadzeniu 269/2014 albo wpisany na liste lub bedacy
taka jednostka dominujgcg od dnia 24 lutego 2022r., o ile zostat wpisany na liste na
podstawie decyzji w sprawie wpisu na liste rozstrzygajgcej o zastosowaniu srodka, o ktérym
mowa w art. 1 pkt 3.

W celu wykazania braku podstaw do wykluczenia z postepowania o udzielenie zamdwienia
Wykonawcy majg obowigzek ztozy¢é Oswiadczenie Wykonawcy, wedtug wzoru stanowigcego
zatgcznik nr 2 do Zapytania ofertowego oraz Oswiadczenie Wykonawcy, wedfug wzoru
stanowigcego zatacznik nr 4 do Zapytania ofertowego.

Wykonawcy, ktorzy nie spetnia wymagan, o ktérych mowa w pkt IV i V, zgodnie z wymaganiami
Zamawiajgcego, zostang wykluczeni a ich oferta zostanie odrzucona z przedmiotowego
postepowania. Zamawiajgcy moze wykluczy¢ Wykonawce na kazdym etapie postepowania
o udzielenie zamdwienia.

VI. Termin wykonania zaméwienia
Zamoéwienie musi zosta¢ wykonane od dnia podpisania umowy do dnia 30.11.2022r. (ostateczna
data przeprowadzenia egzaminu dla prawa jazdy kat. C+E).

VII. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo:

1. Zakonczenia postepowania bez wyboru zadnej oferty.

2. Zadania uzupetnienia przez Wykonawce ztozonej oferty i zatgczonych do niej dokumentdw,
jesli Wykonawca nie dostarczy wszystkich zgdanych dokumentéw czy informacji.

3. Zadania wyjasnienia przez Wykonawce zfozonej oferty i zafgczonych dokumentéw
telefonicznie, pocztg tradycyjng, poczty elektroniczng lub za pomocg faksu.

4. Zadania poprawienia ztozonych ofert i zatgczonych do nich dokumentdéw, o ile zawierajg
btedy.

5. Zadania, przed zawarciem umowy, dostarczenia przez Wykonawce aktualnego odpisu
z wlasciwego rejestru sgdowego albo aktualnego zaswiadczenia o wpisie do ewidencji
dziatalnosci gospodarczej.

Oferty Wykonawcow, ktorzy ztozyli oferty szkoleniowe:
1. niezgodne z przedmiotem zamdwienia, opisanym przez Zamawiajgcego w Zapytaniu
ofertowym (niespetniajgce wymagan, warunkéw i kryteriéw Zamawiajgcego);
2. nieuzupetnione;

3. niezgodne ze wzorem ,Formularz oferty”, stanowigcym Zatacznik nr 1 do Zapytania
ofertowego;

4. ztozone po uptywie terminu ich sktadania;

5. zawierajace btedy w obliczeniu ceny, ktére nie stanowig oczywistej omytki rachunkowej;

6. zawierajace razgco niskg cene;

7. niezgodne ze stanem faktycznym, stwierdzonym w poréwnaniu z informacjami

przedstawionymi w ztozonej ofercie (dotyczy w szczegdlnosci bazy lokalowej, wyposazenia,
sprzetu dydaktycznego, itp.);
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moga podlegaé odrzuceniu.

Oferty Wykonawcow, ktorzy nie ztozyli wyjasnien lub nie uzupetnili ofert w terminie

wyzhaczonym przez Zamawiajacego rowniez beda podlegaty odrzuceniu.

VIII. Opis sposobu przygotowania oferty

1.

(o))

~

Kazdy Wykonawca moze ztozy¢ tylko jedng oferte wedtug wzoru ,Formularz oferty”,
stanowigcego zatacznik nr 1 do Zapytania ofertowego, wraz z zatgcznikami i wszelkimi
informacjami wymaganymi w ramach Zapytania ofertowego oraz kserokopiami
poswiadczonymi za zgodnos¢ z przedtozonym dokumentem, posiadanych dokumentéw (np.
certyfikat jakosSci ustug i/lub akredytacja, dokumenty uprzednich odbiorcéw itp.).

Oferte sktada sie pod rygorem niewaznosci w jezyku polskim w formie pisemnej.

Oferta musi by¢ sporzadzona zgodnie z wymaganiami niniejszego Zapytania ofertowego, bez
zadnych zastrzezen i uwarunkowan.

Oferta wraz z zatacznikami musi by¢ podpisana przez Wykonawce lub osobe upowazniong do
reprezentowania Wykonawcy. Upowaznienie (Petnomocnictwo) do podpisania oferty musi by¢
dotgczone do oferty, jezeli nie wynika ono z innych dokumentéw powszechnie dostepnych lub
zatgczonych przez Wykonawce. Wykonawca zobowigzany jest do przedtozenia petnomocnictwa
w formie oryginatu lub notarialnie poswiadczonej kopii, przy czym dotyczy to réwniez
przypadkéow skfadania ofert przez podmioty wystepujagce wspdlnie, np. uczestnikdéw
konsorcjum.

Zaleca sie, aby kazda poprawka w tresci oferty, a w szczegdlnosci kazde przekreslenie,
uzupetnienie, nadpisanie itp. byta zaparafowana przez Wykonawce.

. Wykonawca ponosi wszelkie koszty zwigzane z przygotowaniem i ztozeniem oferty.

. Zamawiajacy nie dopuszcza sktadania ofert wariantowych.

IX. Miejsce oraz termin skfadania
Oferte nalezy przestaé na adres e-mail: szkolenia@pup.oswiecim.pl w terminie do dnia
20.07.2022r.

X.

Opis kryteriow, ktérymi Zamawiajacy bedzie sie kierowat przy wyborze oferty wraz
z podaniem znaczenia tych kryteriow oraz sposobu oceny ofert

Oferty oceniane bedg na podstawie informacji zawartych w ofercie szkoleniowej, tj. ,,Formularz
oferty”, stanowigcy zafacznik nr 1 do Zapytania ofertowego i zataczonych do niego
dokumentow.

Ocena ofert szkoleniowych dokonywana bedzie na podstawie ztozonych ofert, zgodnie
z nastepujacymi kryteriami (maksymalna ilo$¢ punktéw mozliwa do uzyskania — 70 pkt):

2.1. dostosowanie kwalifikacji i doSwiadczenia kadry dydaktycznej do zakresu szkolenia (badana
jest adekwatnos¢ doboru kadry dydaktycznej wskazanej w ofercie szkoleniowej do tematyki
danego szkolenia; do oceny niezbedne jest wskazanie w ofercie szkoleniowej kwalifikacji,
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doswiadczenia kadry i zakresu zaje¢, ktére beda prowadzone przez poszczegdlne osoby).
Sposob _oceny kryterium: spetnia/nie _spetnia (ze szczegdlnym uwzglednieniem wymagan
Zamawiajgcego opisanych w przedmiocie zamdwienia, zawartych w zapytaniu ofertowym).

2.2. dostosowanie wyposazenia dydaktycznego i pomieszczen do potrzeb szkolenia,
z uwzglednieniem bezpiecznych i higienicznych warunkow realizacji szkolenia (badane jest
dostosowanie wielkosci i wyposazenia sali wykfadowej, pomieszczeh warsztatowych i ptyty
poslizgowej do liczby uczestnikdw szkolenia, miejsce prowadzenia szkolenia, dostosowanie ilosci
sprzetu i pomocy dydaktycznej do liczby uczestnikdw szkolenia).

Sposdéb _oceny _kryterium: _spetnia/nie _spetnia (ze szczegblnym uwzglednieniem wymagan
Zamawiajgcego opisanych w przedmiocie zamdwienia, zawartych w zapytaniu ofertowym).

2.3. sposéb organizacji zaje¢ praktycznych okreslonych w programie szkolenia (badana jest liczba
uczestnikdw szkolenia przypadajgca na jedno stanowisko nauki praktycznej, miejsce prowadzenia
zajec praktycznych)

Sposob _oceny kryterium: spetnia/nie _spetnia (ze szczegdlnym uwzglednieniem wymagan
Zamawiajgcego opisanych w przedmiocie zamdwienia, zawartych w zapytaniu ofertowym).

3. Zamawiajacy wybierze najkorzystniejszg oferte, sposréd wazinych ofert ztozonych
w postepowaniu, na podstawie kryteriow oceny ofert okreslonych w Zapytaniu ofertowym.

4. Kryteria oceny ofert i ich znaczenie:

4.1. Punkty przyznawane za kryterium ,cena” beda liczone na podstawie ceny podanej przez
Wykonawce w ofercie szkoleniowej wedtug wzoru ,,Formularz oferty”, stanowigcym zatgcznik nr 1
do Zapytania ofertowego — maksymalna ilo$¢ punktéw — 50.

Sposdb oceny kryterium:
najnizsza cena sposrdéd ztozonych ofert
C= x 50
cena ocenianej oferty

Najwyzszg liczbe punktow (50 pkt) otrzyma oferta tej instytucji szkoleniowej, ktéra za realizacje
szkolenia zaproponuje najnizszg cene brutto, a kazda nastepna odpowiednio mniej punktéw
obliczonych wedtug powyzszego wzoru.

4.2. Punkty przyznawane za kryterium , posiadanie certyfikatu jakosci ustug” beda przyznawane
wedtug nastepujacych kryteridw:
Badane jest posiadanie certyfikatu systemu zarzgdzania jakoScig ksztatcenia/szkolenia wydanego
na podstawie miedzynarodowych norm ISO obejmujgcego swym zakresem ustugi
szkolenia/ksztatcenia i/lub aktualnej decyzji o przyznaniu akredytacji, wydanej przez kuratora
oswiaty na podstawie ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2021 r., poz.
1082), udzielonej na szkolenie objete analizg rynku) — maksymalna ilo$¢ punktow — 20.
Sposdb oceny kryterium: podstawg oceny jest posiadanie i przedstawienie wytgcznie:
a) aktualnego certyfikatu systemu zarzadzania jakoscig ksztatcenia/szkolenia wydawanego
na podstawie miedzynarodowych norm ISO — 10 pkt,
b) aktualnej akredytacji kuratora oswiaty na prowadzenie szkolen o tematyce
pokrywajacej sie ze szkoleniem objetym analizg rynku — 10 pkt,
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Do

c) brak certyfikatu — 0 pkt.
uznania przez Urzad punktéw w zakresie posiadania przez instytucje szkoleniowg akredytacji,

konieczne jest przedtozenie akredytacji wydanej na podstawie Rozporzgdzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 29 sierpnia 2019 r. w sprawie akredytacji ksztatcenia ustawicznego w formach
pozaszkolnych (Dz. U. z 2019 r., poz. 1692). Urzad uzna, ze instytucja szkoleniowa posiada
akredytacje tylko wtedy, gdy jest ona wydana na podstawie w/w rozporzadzenia i na szkolenie
objete analizg rynku.

Wszystkie obliczenia beda dokonywane z doktadnoscig do dwdéch miejsc po przecinku.

. Jezeli w ofercie szkoleniowej cena podana cyfrg nie bedzie odpowiada¢ cenie podanej stownie,

Zamawiajacy uzna za prawidtowg cene podang stownie.

Za oferte najkorzystniejsza uznana zostanie oferta, ktéra w sumie uzyska najwyzszg liczbe
punktéw, a w przypadku gdy oferty szkolen uzyskajg takg samg liczbe punktéw, za
najkorzystniejszg zostanie uznana oferta Wykonawcy z nizszg ceng. W przypadku, gdy oferty
szkoleniowe uzyskajg takg samg liczbe punktéw i bedg miaty taka samg cene, co nie pozwoli na
wytonienie najkorzystniejszej oferty, Zamawiajgcy wezwie Wykonawcéw, ktérzy uzyskali taka
samgq ilo$¢ punktow, do ztozenia dodatkowej oferty cenowe;.

. Zlecenie lub powierzenie przeprowadzenia szkolenia moze uzyska¢ ten Wykonawca, ktéry

spetnia kryteria wymienione w pkt 2 a suma punktéw uzyskanych w kryterium wymienionym
w pkt 4 jest najwyzsza.

. Zamawiajgcy w celu ustalenia czy oferta szkoleniowa zawiera razgco niskg cene w stosunku do

przedmiotu zamoéwienia, zwréci sie do Wykonawcy o udzielenie w okreslonym terminie
wyjasnien, dotyczgcych elementdéw oferty, majgcych wptyw na wysokosc¢ ceny.

10.W toku badania i oceny ztozonych ofert szkoleniowych, Zamawiajgcy moze zgdaé udzielenia

przez Wykonawce wyjasnien, uzupetnienia ofert i zatgczonych do nich dokumentdw,
dotyczacych tresci ztozonych ofert szkoleniowych. Zamawiajacy zastrzega sobie réwniez prawo
do weryfikacji danych dotyczgcych Wykonawcy w szczegdlnosci za posrednictwem dostepnych
dla Zamawiajgcego baz danych, rejestrow.

XI. Warunki zmian umowy
Zamawiajgcy dopuszcza mozliwo$é zmiany postanowien umowy, ktérej wzor wskazany jest w pkt
Xl Zapytania ofertowego. Zmiany mogg dotyczy¢:

1.
2.

d

zakresu ustug objetych umowag, w przypadku zmian przepiséw prawa w tym zakresie;

kadry wykonujacej przedmiot zamoéwienia z przyczyn losowych, ktérych nie mozna byto
przewidzieé¢, ktérej uprawnienia, kwalifikacje i doswiadczenie bedg co najmniej takie same lub
wyzsze jak kadra przedtozona w ofercie szkoleniowej ,Formularz oferty”;

terminu rozpoczecia i zakonczenia szkolenia oraz miejsca przeprowadzenia szkolenia, z przyczyn
losowych oraz innych niezaleznych od Wykonawcy (pod warunkiem nieprzekroczenia terminu
wskazanego w pkt VI Zapytania ofertowego);

zmiany kosztéw szkolenia, jezeli te zmiany sg korzystne dla Zamawiajgcego;

zmiany kosztu osobogodziny szkolenia, jezeli ta zmiana jest korzystna dla Zamawiajgcego;
zmiany w harmonogramie zaje¢ z przyczyn losowych, pod warunkiem zachowania terminu
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realizacji umowy.
Warunkiem dokonania zmiany jest zawiadomienie o zaistnieniu w/w okolicznosci
w formie pisemnej oraz wystgpienie z pisemnym wczesniejszym wnioskiem o wyrazenie zgody na
zmiane warunkéw umowy w trakcie jej trwania. Wszystkie zmiany dokonywane s3 za zgoda
Zamawiajgcego.

XIl. Istotne dla stron postanowienia, ktére zostang wprowadzone do tresci zawieranej umowy
w sprawie zamoéwienia publicznego — wzér umowy

UMOWA SZKOLENIOWA NR CAZ.DI.261...2022.AMa/IS.EFS.RPO WM VI

realizowana w ramach projektu
»Aktywizacja oséb w wieku 30 lat i wiecej pozostajgcych bez pracy w powiecie oswiecimskim
(VIl)” wspétfinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewoddztwa Matopolskiego na lata 2014-2020
(Dziatanie 8.1 Aktywizacja zawodowa — Projekty Powiatowych Urzedéw Pracy)

zawarta w dniu ........... r. pomiedzy:

Starostg Oswiecimskim, reprezentowanym przez

............................... — Dyrektora/Zastepce Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Oswiecimiu
dziatajgcego na podstawie upowaznienia,

zwanym dalej ,,organizatorem szkolenia”

a
[\'] | S s PR 2 1=7=Lo] o H ,
reprezentoOWanymM Przez ..cceeeessseessssnsssnns  rtreesssenreressesarenenesnae ,

zwanym dalej ,,instytucja szkoleniowg”

Dziatajagc w oparciu o art. 40 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (t.j. Dz. U. z 2022r., poz. 690 ze zm.) — zwanej dalej ,ustawg”, a takze
W oparciu o rozporzadzenie MPiPS z dnia 14 maja 2014r. w sprawie szczegdtowych warunkéow
realizacji oraz trybu i sposobéw prowadzenia ustug rynku pracy — Dz. U. z 2014r., poz. 667)
w zwigzku z zamodwieniem o wartosci ponizej 130.000,00 ztotych (ustawa z dnia 11 wrze$nia 2019r.
prawo zamowien publicznych (t.j. Dz. U. z 2021r., poz. 1129 ze zm.) oraz rozporzgdzeniem Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 19 marca 2019r. w sprawie ksztafcenia ustawicznego w formach
pozaszkolnych (t.j. Dz. U. z 2019r., poz. 652 ze zm.) — zwanym dalej ,rozporzgdzeniem”, strony
zawierajg umowe nastepujacej tresci:

§1
1. Przedmiotem niniejszej umowy jest zorganizowanie i przeprowadzenie przez ,instytucje

szkoleniowg” na rzecz ,organizatora szkolenia” — kursu:

Prawo jazdy kat.C i C+E



Europejskie Europejski Fundusz Spoteczny
Program Regionalny

Rzeczpospolita Unia Europejska
E Fundusze — N\ MALOPOLSKA pej

w dniach: .....
,Organizator szkolenia” zastrzega sobie prawo do zmiany terminu rozpoczecia i zakonczenia
szkolenia, bez zmiany liczby godzin szkolenia, okreslonej w zataczniku nr 1 do umowy.
Nieprzekraczalny termin wykonania zamdwienia ustala sie od daty podpisania umowy do dnia
30.11.2022r.
Egzamin panstwowy odbedzie sie niezwtocznie po zakorczonym szkoleniu, najpdzniej do dnia
30.11.2022r.
2. Miejsce — adres prowadzenia szkolenia teoretyCznego: ...uueirsessrisenssnsssnssnnssennns
3. Miejsce — adres prowadzenia szkolenia praktyCznego: ....ccccvveenerssecserssnnsenssannns
4. Zakres szkolenia:
Program szkolenia i szkolenie prowadzone zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Infrastruktury
i Budownictwa z dnia 4 marca 2016r. w sprawie szkolenia osob ubiegajgcych sie o uprawnienia
do kierowania pojazdami, instruktorow i wyktadowcdw (t.j. Dz. U. z 2018r., poz. 1885).

Ogoétem: 65 godzin (w tym 20 godz. teoretycznych, 45 godz. praktycznych)

§2
Szkoleniem obejmuje sie ... osobe bezrobotng, Pana/ig ................. , PESEL e zam.
..................... , skierowanych przez ,organizatora szkolenia”, gwarantujagcego nalezyte opanowanie
programu przewidzianego szkoleniem.

§3
1. ,Organizator szkolenia” zobowigzuje sie zaptacic¢ ,instytucji szkoleniowej” naleznos¢ za wykonang
ustuge, o ktérej mowa w § 1, okreslong na kwote ..,.. zt (stownie: .................. ztotych .../100).
2. Koszt osobogodziny szkolenia wynosi ...,... zt (stownie: ............. ztotych .../100).

3. Strony uzgadniajg, ze naleznos¢, o ktérej mowa w ust. 1 obejmuje wszystkie koszty poniesione
przez ,instytucje szkoleniowg”, w tym koszty materiatéw zuzytkowanych w trakcie ¢wiczen, zysk
tej instytucji oraz inne koszty zwigzane z realizacjg szkolenia.

4. Koszt szkolenia jednej osoby obejmuje: koszt szkolenia — ... zt, koszt egzaminu
zewnetrznego/licencji — ...... zt, razem — ...... zt.

5. ,Organizator szkolenia” zastrzega sobie prawo do zaptaty na rzecz ,instytucji szkoleniowej”
kwoty, stanowigcej iloczyn liczby zaliczonych godzin przez uczestnika szkolenia i kosztu
osobogodziny w wysokosci, o ktérej mowa w ust. 2, w przypadku nie ukonczenia szkolenia
przez uczestnika szkolenia.

6. ,Organizator szkolenia” zastrzega sobie prawo do zaptaty za faktycznie przeszkolone osoby oraz
za faktycznie optacone egzaminy, licencje itp.

7. Zaptata naleznosci dla ,instytucji szkoleniowej” nastgpi po wywigzaniu sie ze wszystkich
warunkow niniejszej umowy przelewem w ciggu 30 dni od dnia dostarczenia prawidiowo
wystawionej faktury/rachunku na ,organizatora szkolenia”, zawierajgcej imie i nazwisko
uczestnika szkolenia oraz numer umowy, na podstawie ktérej realizowane jest szkolenie.

8. W przypadku wystawienia przez ,instytucje szkoleniowg” faktury/rachunku pomimo
niewywigzania sie ze wszystkich warunkéw umowy, faktura/rachunek zostanie niezwtocznie
zwroconal/y/.

9. Strony ustalaja nieprzekraczalny termin doreczenia faktury/rachunku do dnia 30.11.2022r.

10. Na realizacje niniejszej umowy (zaptate naleznosci okreslonej w ust. 1 ,organizator szkolenia”
przeznaczy Srodki uzyskane w ramach projektu ,Aktywizacja osob w wieku 30 lat i wiecej
pozostajacych bez pracy w powiecie oswiecimskim (VII)”, ktéry jest wspotfinansowany

10
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z Europejskiego Funduszu Spotecznego.

11. ,Organizator szkolenia” zastrzega sobie prawo natychmiastowego rozwigzania umowy w razie
odmowy finansowania przez dysponenta Europejskiego Funduszu Spotecznego realizowanych
zadan.

§4

Podstawg przyjecia na szkolenie jest skierowanie na szkolenie, wystawione przez ,organizatora

szkolenia”.

§5

»Instytucja szkoleniowa” oswiadcza, ze:

1) posiada zdolno$é do wystepowania w obrocie gospodarczym;

2) posiada uprawnienia do prowadzenia okreslonej dziatalnosci gospodarczej lub zawodowej,
o ile wynika to z odrebnych przepiséw;

3) znajduje sie w sytuacji ekonomicznej lub finansowej zapewniajgcej nalezyte wykonanie
umowy;

4) posiada zdolnos¢ techniczng lub zawodowa zapewniajaca nalezyte wykonanie umowy;

5) posiada aktualny wpis do rejestru instytucji szkoleniowych prowadzony przez wojewddzki
urzad pracy wtasciwy ze wzgledu na siedzibe instytucji szkoleniowej, zgodnie z art. 20 ustawy
oraz rozporzadzeniem Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 27 paZdziernika 2004r. w sprawie
rejestru instytucji szkoleniowych (t.j. Dz. U. z 2014r., poz. 781);

6) przedtozy , organizatorowi szkolenia” pisemng informacje, w terminie 7 dni od zaistnienia lub
realnej mozliwosci zaistnienia faktdw, powodujacych nie spetnianie wymogow, o ktérych mowa
wust. 1-5.

§6

»Instytucja szkoleniowa” zobowigzuje sie do:

1. wykonywania czynnosci bedacych przedmiotem umowy z nalezytg starannoscig, czuwania nad

prawidtowg realizacjg zawartej umowy, zgodnie z ofertg oraz opisem przedmiotu zamdwienia;

realizacji szkolenia zgodnie z programem zajeé teoretycznych i praktycznych, ktéry zawarty jest

w zatgczniku nr 1 do niniejszej umowy;

3. przeprowadzania zaje¢ zgodnie z wymogami okreslonymi w aktualnie obowigzujgcych
przepisach prawa, odnoszacych sie bezposrednio do przedmiotowego szkolenia;

4. zapewnienia o0sOb, ktére beda uczestniczyé w wykonaniu zamdwienia posiadajgcych
wymagane uprawnienia, jezeli przepisy naktadajg obowigzek posiadania takich uprawnien;

5. realizacji szkolenia zgodnie z programem szkolenia (sporzagdzonym na podstawie
rozporzgdzenia MPiPS z dnia 14 maja 2014r. w sprawie szczegéfowych warunkow realizacji oraz
trybu i sposobow prowadzenia ustug rynku pracy — Dz. U. z 2014r., poz. 667), stanowigcym
integralng cze$¢ umowy — zatgcznik nr 1 do umowy;

6. realizacji planu nauczania zgodnie z zakresem tematycznym i godzinowym (jedna godzina
zegarowa obejmuje jedng godzine lekcyjng trwajgcg 45 minut i 15 minut przerwy), istnieje
mozliwo$é kumulowania przerw;

7. indywidualizacji ksztatcenia poprzez prowadzenie systematycznej oceny postepdw w nauce,
osigganych przez uczestnika szkolenia, pomocy w przypadku trudnosci w procesie nauczania
oraz sprawdzania efektdw szkolenia;

8. skoordynowania programu zajec teoretycznych z praktycznymi;

9. dostosowania kwalifikacji i doswiadczenia kadry dydaktycznej do zakresu szkolenia;

10. dostosowania wyposazenia dydaktycznego i pomieszczen do potrzeb szkolenia,

N
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11.

12.

13.

14.

15.

z uwzglednieniem bezpiecznych i higienicznych warunkédw oraz zapewnienia zaplecza

sanitarnego i higienicznego, a takze srodkéw czystosci, w tym srodkéw ochrony i dezynfekc;ji,

zgodnie z przepisami i wytycznymi obowigzujagcymi w okresie zagrozenia epidemicznego

COVID-19, zgodnie ze ztozonym programem szkolenia — wedtug zatgcznika nr 1 do umowy oraz

zgodnie ze ztozonymi o$wiadczeniami;

przekazania ,organizatorowi szkolenia” oryginatu godzinowej listy obecnosci uczestnikéw

szkolenia na zajeciach w danym miesigcu, w terminie do kazdego 5-go dnia kalendarzowego

nastepnego miesigca, zgodnie z zatgcznikiem nr 2 do niniejszej umowy (czas uczestnictwa

w szkoleniu nalezy przedstawié¢ na podstawie harmonogramu zaje¢, od godziny rozpoczecia

zaje¢ do godziny ich zakoriczenia z uwzglednieniem przerw), podpisang przez osobe

upowazniong ze strony ,instytucji szkoleniowej”;

ubezpieczenia od nastepstw nieszcze$liwych wypadkdw uczestnikdow szkolenia, ktéorym nie

przystuguje stypendium szkoleniowe, a takze ubezpieczenia bezrobotnych, ktérzy w trakcie

szkolenia podjeli zatrudnienie i przystuguje im stypendium w wysokosci 20% zasitku, o ktorym
mowa w art. 72 ust. 1 pkt 1 ustawy, od dnia podjecia zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub
dziatalnosci gospodarczej do dnia zakoriczenia szkolenia;

sporzadzenia protokotu okolicznosci i przyczyn wypadku zwigzanego ze szkoleniem oraz

w drodze do i z miejsca szkolenia, powstatego z udziatem osoby bezrobotnej skierowanej na

szkolenie przez ,organizatora szkolenia” i niezwtocznego przekazania go ,organizatorowi

szkolenia”;

zapewnienia uczestnikowi szkolenia:

a) odpowiednich warunkéw lokalowych, zgodnych z przepisami bezpieczeristwa i higieny
pracy (sale wyktadowe, sale ¢éwiczen, pomieszczenia do zaje¢ na stanowisku pracy
przystosowane do liczby stuchaczy przewidzianych do przeszkolenia), w tym réwniez
zapewnienia odpowiednich warunkéw udziatu w szkoleniu osobom niepetnosprawnym, tj.
dostosowania miejsca szkolenia do potrzeb i wymagan osdb niepetnosprawnych, zgodnie
z powszechnie obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami oraz przepisami i wytycznymi
obowigzujgcymi w okresie zagrozenia epidemicznego COVID-19 — organizator szkolenia
wymaga, zachowania dystansu spotecznego, zgodnie z przepisami i wytycznymi
obowigzujgcymi w zakresie zagrozenia epidemicznego COVID-19;

b) zaplecza sanitarnego i higienicznego oraz srodkéow czystosci, w tym s$rodkéw ochrony
i dezynfekcji, zgodnie z przepisami i wytycznymi obowigzujgcymi w okresie zagrozenia
epidemicznego COVID-19;

c) dostepu do sprzetu, maszyn i urzadzen, umozliwiajgcych odbycie zaje¢ praktycznych,
zgodnie z obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami;

prowadzenia i przekazania ,organizatorowi szkolenia” dokumentacji przebiegu szkolenia,

sktadajacej sie z:

a) oryginatu harmonogramu zaje¢, zgodnie z ustalonym zakresem tematycznym i liczbg godzin,
obejmujgcego w szczegdlnosci: date, godzine rozpoczecia i zakoriczenia, temat zajec oraz
imie i nazwisko prowadzacego;

b) kserokopii potwierdzonej za zgodnos$¢ z oryginatem dziennika zaje¢ edukacyjnych,
zawierajgcego tematy i wymiar godzin zaje¢ edukacyjnych oraz liste obecnosci zawierajgca
imie, nazwisko i podpis uczestnika szkolenia;

¢) oryginatu arkusza realizacji ksztatcenia na odlegtosé, zawierajgcego sposéb kontaktowania
sie z konsultantem, liczbe i terminy przeprowadzonych konsultacji indywidualnych
i zbiorowych, liczbe i terminy ¢wiczen wykonywanych pod nadzorem konsultanta oraz
terminy, warunki i formy sprawdzania efektéw uczenia sie, z uwzglednieniem listy
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16.

17.

18.

19.

20.

21.

uczestnikdéw szkolenia — w przypadku zaje¢ prowadzonych w formule ksztatcenia
na odlegtos¢;
d) kserokopii potwierdzonej za zgodnosc¢ z przedtozonym dokumentem protokotu i karty oceny
z okresowych sprawdzianéw efektow ksztatcenia, jezeli zostaty przeprowadzone;
e) oryginatu rejestru, potwierdzajacego odbidr czytelnym podpisem uczestnika szkolenia,
wydanych zaswiadczen lub innych dokumentdéw, potwierdzajgcych ukonczenie szkolenia
i uzyskanie umiejetnosci lub kwalifikacji, zawierajacego: numer, imie i nazwisko, adres
zamieszkania oraz numer PESEL uczestnika szkolenia, a przypadku cudzoziemca numer
dokumentu stwierdzajgcego tozsamos¢, oraz nazwe szkolenia i date wydania zaswiadczenia;
f) oryginatu rejestru, potwierdzajacego odbidér czytelnym podpisem uczestnika szkolenia,
literatury oraz niezbednych srodkéw i materiatéw dydaktycznych, jezeli instytucja
szkoleniowa przewidziata je w ztozonym programie szkolenia, obejmujgcego
w szczegolnosci: imie i nazwisko oraz numer PESEL uczestnika, a takze wykaz wszystkich
srodkdw i materiatéw, ktore uczestnik szkolenia otrzymat na wtasnos¢;
przekazania ,,organizatorowi szkolenia”, do 14 dni roboczych od dnia zakorczenia szkolenia,
dokumentéw wymienionych w pkt 15, jako zatgcznika do Rozliczenia umowy szkoleniowej,
ktére stanowi zatgcznik nr 6 do niniejszej umowy (za wyjatkiem listy obecnosci wskazanej w pkt
15 lit. b, ktorg nalezy przekaza¢ w terminie, o ktérym mowa w pkt 11);
przeprowadzenia i przekazania, w terminie do 14 dni roboczych od dnia zakoriczenia szkolenia,
»organizatorowi szkolenia” oryginatéw anonimowych ankiet ewaluacyjnych uczestnikow
szkolenia (zatacznik nr 3 do niniejszej umowy), stuzgcych do oceny szkolenia;
wydania uczestnikowi szkolenia zaswiadczenia o uczestnictwie w szkoleniu realizowanym
ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014-2020 (Dziatanie 8.1 Aktywizacja
zawodowa — Projekty Powiatowych Urzeddw Pracy), opatrzonego logiem EFS oraz informacja, iz
szkolenie byto wspétfinansowane z EFS, zgodnie z zatgcznikiem nr 4 do niniejszej umowy, oraz
przekazania tych zaswiadczen ,organizatorowi szkolenia” w terminie do 14 dni roboczych od
dnia zakonczenia szkolenia;
wydania uczestnikowi, po pozytywnym zakorczeniu szkolenia, zaswiadczenia lub innego
dokumentu potwierdzajgcego ukorniczenie szkolenia i uzyskanie kwalifikacji, ktore stanowi
zatgcznik nr 5 do niniejszej umowy, zawierajgcego, o ile przepisy odrebne nie stanowig inacze;j:
numer z rejestru, imie i nazwisko oraz numer PESEL uczestnika szkolenia (w przypadku
cudzoziemca numer dokumentu stwierdzajgcego tozsamos$é), nazwe instytucji szkoleniowej
przeprowadzajacej szkolenie, forme i nazwe szkolenia, okres trwania szkolenia, miejsce i date
wydania zaswiadczenia lub innego dokumentu potwierdzajgcego ukoniczenie szkolenia
i uzyskanie kwalifikacji, tematy i wymiar godzin zaje¢ edukacyjnych, podpis osoby
upowaznionej przez ,instytucje szkoleniowg” przeprowadzajgcg szkolenie oraz przekazania
,organizatorowi szkolenia” jego kserokopii, potwierdzonej za zgodno$¢ z oryginatem,
w terminie do 14 dni roboczych od dnia zakofczenia szkolenia;
dofaczenia do zaswiadczenia, wystawionego zgodnie ze wzorem okreslonym w § 22 ust.
4 rozporzadzenia, suplementu zawierajgcego nastepujace informacje:
a) okres trwania szkolenia,
b) tematy i wymiar godzin zaje¢ edukacyjnych,
¢) numer z rejestru zaswiadczenia, do ktérego suplement jest dodatkiem, wraz z podpisem
osoby upowaznionej przez ,instytucje szkoleniowg” przeprowadzajgcg szkolenie;
niezwtocznego przekazania ,,organizatorowi szkolenia” kserokopii, potwierdzonych za zgodnos¢
z przedtozonym dokumentem, dokumentéw (np. swiadectw, certyfikatéw, itp.) wydawanych po

13



Rzeczpospolita Unia Europejska x
Fundusze — N\ MALOPOLSKA pej

Europejskie Europejski Fundusz Spoteczny -

Program Regionalny

22,

23.

24.
25.

26.

27.

egzaminach zewnetrznych, przeprowadzanych przez uprawnione podmioty, nadajgcych

uprawnienia, jezeli ,instytucja szkoleniowa” nie ma mozliwosci przekazania ,organizatorowi

szkolenia” kserokopii w/w dokumentéw, w szczegdlnosci w przypadku, gdy podmiot

przeprowadzajacy egzamin lub uczestnik szkolenia odmoéwit ich udostepnienia, ,instytucja

szkoleniowa”, zamiast kserokopii w/w dokumentdw, przedstawia pisemne wyjasnienia,

wskazujgce na przyczyne braku mozliwosci ich przekazania;

przekazania , organizatorowi szkolenia” imiennego wykazu oséb, ktére nie ukoficzyty szkolenia,

nie zdaty lub nie przystapity do egzaminu korncowego i nie uzyskaty kwalifikacji zawodowych,

niezwtocznie po zaistnieniu takiej sytuacji;

wystgpienia z pisemnym wcze$niejszym wnioskiem do ,,organizatora szkolenia” o wyrazenie

zgody na zmiane warunkéw umowy w trakcie jej trwania, w przypadku zdarzen powodujgcych

koniecznos$¢ zmiany ktéregokolwiek z punktow umowy:

a) zakresu ustug objetych umowa, w przypadku zmian przepisdw prawa w tym zakresie;

b) kadry wykonujgcej przedmiot zamoéwienia z przyczyn losowych, ktérych nie mozna byto
przewidzie¢ (za zgodg ,organizatora szkolenia”), ktdrej uprawnienia, kwalifikacje
i doswiadczenie bedg co najmniej takie same lub wyzsze jak kadra przedtozona w ofercie
szkoleniowej;

¢) terminu rozpoczecia i zakorczenia szkolenia oraz miejsca przeprowadzenia szkolenia,
z przyczyn losowych oraz innych niezaleznych od ,instytucji szkoleniowej” (pod warunkiem
nieprzekroczenia terminu wskazanego w § 1 umowy);

d) zmiany kosztéw szkolenia, jezeli te zmiany sg korzystne dla ,,organizatora szkolenia”;

e) zmiany kosztu osobogodziny szkolenia, jezeli ta zmiana jest korzystna dla ,organizatora
szkolenia”;

f) zmiany w harmonogramie zaje¢ z przyczyn losowych, pod warunkiem zachowania terminu
realizacji umowy.

Po wyrazeniu zgody przez ,organizatora szkolenia” zostanie sporzgdzony stosowny aneks do

umowy,

prowadzenia szkolenia zgodnie z rozporzadzeniem;

poddania kontroli dokonywanej przez Instytucje Posredniczgcg oraz inne uprawnione podmioty

w zakresie prawidtowej realizacji Projektu;

przedstawienia na pisemne wezwanie ,organizatora szkolenia” oraz innych uprawnionych

podmiotéw wszelkich informacji i wyjasnien zwigzanych z realizacjg szkolenia, w terminie

okreslonym w wezwaniu;

zorganizowania i opfacenia jednego egzaminu panstwowego dla prawa jazdy kat. C oraz

jednego egzaminu panstwowego dla prawa jazdy kat. C+E w zakresie przewidzianym umowa,

osobie skierowanej na szkolenie.

§7

yInstytucja szkoleniowa” przekazuje ,organizatorowi szkolenia”, w dniu rozpoczecia zajeé,

pisemng informacje dotyczgcy oséb nieobecnych w pierwszym dniu szkolenia.

»Instytucja szkoleniowa o kazdorazowym przypadku absencji uczestnika szkolenia lub tez

rezygnacji z uczestnictwa w szkoleniu, w trakcie jego trwania, zawiadamia ,organizatora

szkolenia” w terminie do 3 dni roboczych od zaistnienia takiej sytuacji, celem wtasciwego

naliczenia i wyptacenia stypendium szkoleniowego.

Zaniechanie obowigzku, o ktérym mowa w ust. 2 moze spowodowaé, ze ,,organizator szkolenia”

obciagzy ,instytucje szkoleniowg” kwotg stypendium szkoleniowego nienaleznie wyptacanego

bezrobotnemu oraz odmowi zaptaty za szkolenie tych osdb.
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§8

Niewydanie zaswiadczenia o ukonczonym szkoleniu (po pozytywnym jego zakonczeniu), o ktérym
mowa w § 6 pkt 19, zwalnia ,,organizatora szkolenia” z obowigzku zaptaty za szkolenie.

§9
,Organizator szkolenia” realizuje Projekt ,Aktywizacja oséb w wieku 30 lat i wiecej
pozostajgcych bez pracy w powiecie oswiecimskim (VII)” wspoétfinansowanego ze Srodkdéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014-2020 (Dziatanie 8.1 Aktywizacja zawodowa —
Projekty Powiatowych Urzeddéw Pracy).

. ,Instytucja szkoleniowa” zobowigzuje sie do promocji zrédta finansowania szkolenia poprzez

informowanie o tym, ze szkolenie jest wspodffinansowane ze s$rodkéw Unii Europejskiej

w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego , Aktywizacja oséb w wieku 30 lat i wiecej

pozostajgcych bez pracy w powiecie oswiecimskim (VII)” wspétfinansowanego ze Srodkéw

Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Wojewddztwa

Matopolskiego na lata 2014-2020 (Dziatanie 8.1 Aktywizacja zawodowa -— Projekty

Powiatowych Urzedéw Pracy) oraz do umieszczenia w miejscu odbywania szkolenia stosowne;j

informacji, zgodnie z zatacznikiem nr 7 do niniejszej umowy (w formacie A3).

§ 10

»,Organizator szkolenia” zastrzega sobie prawo do:

1) monitorowania przebiegu szkolenia w szczegdlnosci poprzez: wizytacje zajeé (sprawdzenie
przebiegu szkolenia oraz frekwencji uczestnikow szkolenia), analize dokumentac;ji szkolenia
oraz analize wynikéw ankiet (ocena efektywnosci szkolenia);

2) uczestniczenia w ocenie kornicowej uczestnikow szkolenia;

3) niezwtocznego odstgpienia od umowy w razie niewywigzania sie przez ,instytucje
szkoleniowga” ze zobowigzan okreslonych w niniejszej umowie, w szczegdlnosci okreslonych
w § 5 ust. 5, w § 6 oraz uniemozliwienia organizatorowi realizacji uprawnien, o ktérych
mowa w pkt 1i2;

4) odstgpienia od umowy przed rozpoczeciem szkolenia, z istotnych i niezaleznych od
,organizatora szkolenia” powoddw, przedstawionych pisemnie ,instytucji szkoleniowej”.
Odstgpienie od umowy w trybie i na zasadach, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 3 i 4, jest

niezalezne od przyczyn jej rozwigzania okreslonych w § 12.

§11

,Organizator  szkolenia” zastrzega sobie mozliwo$¢ naliczenia kar umownych

w przypadku:

1) nieuzasadnionego przesuniecia terminu rozpoczecia lub zakonczenia szkolenia, ktore
spowoduje niezrealizowanie catosci programu szkolenia, nieterminowego dostarczenia
wymaganych dokumentdw, o ktérych mowa w § 6 umowy;

2) niewywigzywania sie z obowigzkdw wynikajacych z niniejszej umowy w szczegdlnosci
okreslonych w § 5 ust. 5, § 6i § 7 ust. 2 umowy, z wytgczeniem pkt 1;

3) uniemozliwienia organizatorowi realizacji uprawnien, o ktéorych mowa w § 10 ust.1
pkt 1i 2.

Kary umowne mogg zosta¢ naliczone przez ,,organizatora szkolenia” w wysokosci 0,5 % kwoty

okreslonej w § 3 ust. 1 za kazdy dzied zwtoki, w przypadku okreSlonym w ust. 1 pkt 1

niniejszego paragrafu, a w wysokosci 10 % kwoty okreslonej w § 3 ust. 1, w przypadku

okreslonym w ust. 1 pkt 2i 3.

Strony zastrzegajg mozliwos¢ dochodzenia odszkodowania uzupetniajgcego na zasadach

okreslonych w kodeksie cywilnym.
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§12
W razie wystgpienia istotnej zmiany okolicznosci powodujacej, ze wykonanie umowy nie lezy
w interesie publicznym, czego nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy, ,organizator
szkolenia” moze odstgpi¢ od umowy w terminie miesigca od powziecia wiadomosci o powyzszych
okolicznosciach. W takim wypadku ,instytucja szkoleniowa” moze zadaé jedynie wynagrodzenia
naleznego jej z tytutu wykonania czesci umowy.

§13

W sprawach nieuregulowanych trescig umowy zastosowanie majg przepisy:

1) ustawy z dnia 23 kwietnia 1964r. kodeks cywilny (Dz. U. z 2020r., poz. 1740 ze zm.),

2) ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(t.j. Dz. U.z 2022r., poz. 690 ze zm.),

3) rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014r. w sprawie
szczegoétowych warunkdéw realizacji oraz trybu i sposobéw prowadzenia ustug rynku pracy
(Dz. U. z 2014r., poz. 667).

§14
W sprawach spornych strony niniejszej umowy wskazujg do rozstrzygniecia sgd wtasciwy dla
siedziby ,,organizatora szkolenia”.

§ 15

1. ,Instytucja szkoleniowa” oswiadcza, ze wypetnita i bedzie wypetniata obowigzki informacyjne
przewidziane w art. 13 lub art. 14 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) wobec oséb
fizycznych, od ktérych dane osobowe bezposrednio lub posrednio pozyskata lub pozyska w celu
zawarcia / wykonania niniejszej umowy.

2. ,Instytucja szkoleniowa” oswiadcza, ze zgodnie z art. 13 (art. 14) Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sdb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie o ochronie danych)
zapoznata sie z trescig klauzuli informacyjnych, stanowigcych zatgcznik nr 8 do niniejszej
umowy.

§ 16
Integralng czes¢ niniejszej umowy jest Zapytanie ofertowe wraz z zaftacznikami oraz oferta
Wykonawcy.
§17
1. Umowe sporzgdzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.
2. Integralng czes¢ niniejszej umowy stanowig nastepujace zatgczniki:
1) Zatacznik nr 1 do umowy — program szkolenia;
2) Zatgcznik nr 2 do umowy — lista obecnosci;
3) Zatgcznik nr 3 do umowy — anonimowa ankieta ewaluacyjna;
4) Zatacznik nr 4 do umowy — wzér zaswiadczenia EFS;
5) Zatgcznik nr 5 do umowy — wzér zaswiadczenia;
6) Zatgcznik nr 6 do umowy — rozliczenie umowy szkoleniowej;
7) Zatgcznik nr 7 do umowy — informacja promujgca realizacje projektu;
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8) Zatgcznik nr 8 do umowy — oswiadczenie Wykonawcy;
9) Zatacznik nr 9 do umowy — klauzule informacyjne.

Za koordynacje i realizacje umowy imiennie odpowiadaja:
Ze strony ,,organizatora szkolenia”: ........ccccccoeueurennee.
Ze strony ,instytucji szkoleniowe]”: .......coeeeeeereenenen.

Organizator szkolenia Instytucja szkoleniowa

Zatacznik nr 1 do umowy

PROGRAM SZKOLENIA
1. NQZWA SZKOIENIA: ......ooiiiiiiieeiie ettt e ettt e e ettt e ettt e e e sste e e eassteeeeasaeeeasteeesansseeeassaeeeesbeeeeansseessnsaeaeennteeenannne
2. Nazwa instytucji
SZKOIBNIOWE]. ceeiiiiiiiiieiieneeiiiiiiiiiiiiieeeeennnessesisississseeseesesssssssssssssssssssssssnnesesssssssssssssssssssssssssssessssssnsnnsssss
Adres instytucji szkolace;j:
Nr telefOoNU: oo N T =) OO UPRRR
AAIES EMNAITL ittt e bttt e et ee e e bttt e s eh bt e e e ea bt e e e e ah bt e e e abtee e aabeeeeehteeeeaabaeeeebbeeeenabaeesaaraes
IR e s REEON: e
Oswiadczam(y), iZ POd NUMEIEM....ccciiiiiieeciee ettt e eaee s posiadam(y) aktualny wpis do rejestru
instytucji szkoleniowych, dokonany przez Wojewddzki Urzad Pracy wtasciwy ze wzgledu na siedzibe instytucji
szkoleniowe;j.
3. Zakres szkolenia:

Miejsce — adres prowadzenia SzKolEeNia tEOrETYCZNEEO: ..eiivuiiiieiiiiecceeeeceee e ee et e e et e e e e e e s eaeee e saaeeeesreeeesnneeesnnnees
Miejsce — adres prowadzenia szkolenia PraktyCzZNEE0: ... .uui i et e et e e e e e e e e e e s e aaaraeeas
(nalezy poda¢ petny adres wraz z kodem pocztowym)

llos$¢ godzin szkoleniowych:

ogdétem ............. godzin/-y,

w tym zajecia teoretyczne ................. godzin/-y, zajecia praktyczne .................. godzin/-y,

liczba godzin w tygodniu .................

5. Wymagania wstepne dla uczestnikéw szkolenia (dotyczy réwniez badan lekarskich i psychologicznych
wymaganych odrebnymi przepisami):
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6. Cele szkolenia ujete w kategoriach efektéw uczenia sie z uwzglednieniem wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych:

7. Plan nauczania okreslajacy tematy zaje¢ edukacyjnych oraz ich wymiar z uwzglednieniem, w miare potrzeby,
czesci teoretycznej i czesci praktycznej:
llos¢ godzin zajec llos¢ godzin zajec

Nazwa modutu
teoretycznych praktycznych

8. Opis tresci — kluczowe punkty szkolenia w zakresie poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych:

Nazwa modutu Opis tres¢ szkolenia w zakresie modutu

9. Wykaz literatury oraz niezbednych srodkéw i materiatéw dydaktycznych:

Wykaz sprzetu, maszyn niezbednych do realizacji szkolenia (w tym rowniez informacje na temat poligonu, placu
manewrowego, jezeli tematyka szkolenia tego wymaga):

11. Dostosowanie kwalifikacji i doswiadczenia kadry dydaktycznej do zakresu szkolenia:

Informacje na temat: kwalifikacji zawodowych,
Zakres tematyczny wyksztatcenia, posiadana specjalnos¢ niezbedna | Doswiadczenie*
do wykonania zamdwienia

Imie
i nazwisko

* Doswiadczenie: szkolenia/zajecia/wyktady prowadzone w okresie trzech lat przed uptywem terminu ztozenia ofert
szkoleniowych, ktérych zakres tematyczny odpowiada zagadnieniom, ktdre wskazana osoba bedzie omawiata na
szkoleniu objetym przedmiotem zaméwienia.

12. Dostosowanie wyposazenia dydaktycznego i pomieszczen do potrzeb szkolenia, z uwzglednieniem bezpiecznych
i higienicznych warunkéw realizacji szkolenia:

czy lokal spetnia bezpieczne i higieniczne warunki pracy i NAUKI ......ccceeeeeiviiieiie ettt e e e
13. Sposdb organizacji zaje¢ praktycznych okreslonych w programie szkolenia:

14. Doswiadczenie instytucji szkoleniowej w realizacji szkolen z obszaru zlecanego lub powierzanego szkolenia:

Kierunek/nazwa Zakres tematyczny zrealizowanego  Nazwa i adres odbiorcy szkolenia
Lp. zrealizowanego szkolenia szkolenia obejmujacego przedmiot = oraz termin realizacji szkolenia
obejmujacego przedmiot zamowienia (doktada data okreslona:
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zamoéwienia dd/mm/rrrr)

Wykonawca zobowigzany jest wykaza¢ wytgcznie szkolenia obejmujgce przedmiot zamodwienia, ktére zostaty
zrealizowane (rozpoczete i zakonczone), w okresie ostatnich trzech lat przed uptywem terminu ztozenia ofert
szkoleniowych.
15. Posiadane przez instytucje szkoleniowgq certyfikaty jakosci ustug (w zataczeniu):
a) aktualny certyfikat systemu zarzadzania jako$cig ksztatcenia/szkolenia, wydany wykonawcy, na podstawie
miedzynarodowych norm ISO, obejmujgcy swoim zakresem ustuge szkolenia objetg niniejszg analizg rynku;
tak/nie*
b) aktualna decyzja o przyznaniu akredytacji wydana wykonawcy przez kuratora oswiaty na podstawie przepisow
ustawy o systemie oswiaty, udzielona na szkolenie, obejmujgce swym zakres ustuge szkolenia objetg niniejszg analizg
rynku;
tak/nie*
(* niepotrzebne skresl

Zatacznik nr 2 do umowy

LISTA OBECNOSCI

INAZWA SZKOLENIA ..ottt ettt et e et ere e e e et e tata i aeeeeeeeaasau e eeeeeeeasaaa s eeeeseasannsseeeennssnnnssseeeeesnsnnnseeeeennrennnn
LY PO

Imie i nazwisko:

Dzien

miesiaca godz. od: podpis godz. do: podpis
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22
23
24
25
26
27
28
29
30
31

Piecze | podpis osoby upowaznione]

ze strony instytucji szkoleniowej

Zatacznik nr 3 do umowy

ANONIMOWA ANKIETA EWALUACYINA
Prosze odpowiedzie¢ na ponizsze
pytania w skaliod 1 do 5
. wstawiajgc znak ,X”
Lp. Pytanie j.q. .
(1 —ocena najnizsza, 5 — ocena
najwyzsza)

1 2 3 4 5

1 Jak ocenitby/ocenitaby Pan/Pani wiadomosci S ooo o
" iumiejetnosci nabyte po ukoriczeniu szkolenia?

5 W jakim stopniu wyktadowca pomadgt Panu/Pani S04 o o
" opanowac zagadnienia zwigzane z tematyka szkolenia?

3 Jak ocgnlla Pan/Pani przydatnos¢ wykorzystanych S04 o o
materiatow dydaktycznych?

p. Pytanie Prosze odpowied'zirf‘c' na poniz'.,slze pytania
wstawiajgc znak ,X
Czy odpowiadata Panu/Pani forma
4 prowadzenia zajec¢ (sposéb przekazywania TAK 0 NIE O
informacji, ich jasnos¢, zrozumiatos¢
i przystepnos¢)?
5 Czy liczba godzin szkolenia byta TAK o NIE O
wystarczajgca?
6. Czy tempo prowadzonych zaje¢ byto? zaszybkieo wsamrazo  zawolne o
7 Czy tematyka zajec spetnita Pana/Pani wpetnio czeéciowo o nie za bardzo o
" oczekiwania?
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Lp. Pytanie

3 Co Pana/Pani zdaniem w programie zaje¢ byto najciekawsze?

Dziekujemy za wypetnienie ankiety

Zatacznik nr 4 do umowy

ZASWIADCZENIE O UCZESTNICTWIE W SZKOLENIU

2= 11 174

Urodzony/a w dniu .......ceeeeeeuenene.

Byt/a uczestnikiem szkolenia:

”

”l......'..'ll......'.l.....'l..'l......'....'......"..'l......""l......'l."l.....

Zorganizowanego przez Powiatowy Urzad Pracy w Oswiecimiu

WE WSPOIPIACY Z vttt ettt e e e e e e e e e e e e eeeeeeeeeeesaesnnnnnnnnns
(Nazwa instytucji szkoleniowej)

W OKresSie 0d ....oeveveeeeeeeiiiiieeeieeinnes (e [0 NPT r.
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w ramach Projektu , Aktywizacja oséb w wieku 30 lat i wiecej pozostajgcych bez pracy w powiecie
oswiecimskim (VI1)” wspoétfinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego na
lata 2014-2020,

(Dziatanie 8.1 — Aktywizacja zawodowa — Projekty Powiatowych Urzeddéw Pracy)

pieczec i podpis osoby pieczec i podpis osoby
reprezentujgcej PUP w Oswiecimiu reprezentujgcej instytucje szkoleniowa
Miejsce na piecze¢ nagtéwkowaq Miejsce na piecze¢ nagtéwkowa
PUP w Oswiecimiu instytucji szkoleniowej
......................... ,dnia . 2022,

Zatacznik nr 5 do umowy

Wzdr zaswiadczenia

Zatgcznik nr 6 do umowy
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Nazwa/pieczed instytucji szkoleniowej
Rozliczenie umowy szkoleniowej Nr ........ccivveiiriivneicnrnnnnicneennnnennes ZANIA i,

dotyczacej realizacji SZKOlenia:......ccceeiiieeiiiiieiiiiiiiir s s eas s ss s s sanasenne

WYKAZ PRZEDKLADANYCH DOKUMENTOW Nalezy wstawi¢ znak X

Lp. PO ZAKONCZONYM SZKOLENIU w odpowiedniej pozycji

Harmonogram zaje¢, zgodnie z ustalonym zakresem tematycznym i liczbg godzin,
1. |obejmujacy w szczegdlnosci: date, godzine rozpoczecia i zakonczenia, temat
zajec oraz imie i nazwisko prowadzgcego (oryginat)

Dziennik zaje¢ edukacyjnych, zawierajgcy tematy i wymiar godzin zajec
edukacyjnych (kserokopia potwierdzona za zgodno$¢ z oryginatem)

Rejestr, potwierdzajgcy odbiér czytelnym podpisem uczestnika szkolenia,
wydanych zaswiadczen lub innych dokumentéw, potwierdzajgcych ukonczenie
szkolenia i uzyskanie umiejetnosci lub kwalifikacji, zawierajgcy: numer, imie
i nazwisko, adres zamieszkania oraz numer PESEL uczestnika szkolenia,
a w przypadku cudzoziemca numer dokumentu stwierdzajgcego tozsamos¢, oraz
nazwe szkolenia i date wydania zaswiadczenia (oryginat)

Rejestr, potwierdzajacy odbidr czytelnym podpisem uczestnika szkolenia,
literatury oraz niezbednych s$rodkéw i materiatéw dydaktycznych, jezeli
instytucja szkoleniowa przewidziata je w ztozonym programie szkolenia,
obejmujgcy w szczegdlnosci: imie i nazwisko oraz numer PESEL uczestnika,
atakze wykaz wszystkich Srodkéw i materiatéw, ktére uczestnik szkolenia
otrzymat na wtasnos¢ (oryginat)

Anonimowa ankieta ewaluacyjna uczestnika szkolenia, stuzgca do oceny
szkolenia, zgodnie z zatgcznikiem nr 3 do umowy (oryginat)

Zaswiadczenie o uczestnictwie w szkoleniu EFS, zgodnie z zatacznikiem nr 4 do
umowy (oryginat)

Zaswiadczenie potwierdzajgce ukonczenie szkolenia, zgodnie z zatgcznikiem nr 5
do umowy (kserokopia potwierdzona za zgodnos¢ z oryginatem)

Protokét i karta oceny z okresowych sprawdzianéw efektow ksztatcenia oraz
8. | egzaminu koricowego, jezeli zostaty przeprowadzone (kserokopia potwierdzona
za zgodnos¢ z oryginatem)

Arkusz realizacji ksztatcenia na odlegtos¢, zawierajgcy sposéb kontaktowania sie
z konsultantem, liczbe i terminy przeprowadzonych konsultacji indywidualnych
i zbiorowych, liczbe i terminy ¢wiczen wykonywanych pod nadzorem konsultanta
oraz terminy, warunki i formy sprawdzania efektdw uczenia sie,
z uwzglednieniem listy uczestnikdw szkolenia — w przypadku zaje¢ prowadzonych
w formule ksztatcenia na odlegtos¢ (oryginat),

10. | Inne (nalezy podac jakie):

Pieczec i podpis osoby upowaznionej
ze strony instytucji szkoleniowe;j

Zatgcznik nr 7 do umowy
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Informacja promujqca realizacje projektu
(format A3)

Zatacznik nr 8 do umowy

pieczec firmowa Wykonawcy

OSWIADCZENIE WYKONAWCY

Oswiadczam, ze nie zachodzg w stosunku do mnie lub (i) podmiotu ktéry reprezentuje przestanki
wykluczenia z postepowania na podstawie art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczegdlnych
rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraine oraz stuzgcych ochronie
bezpieczeristwa narodowego (Dz. U. poz. 835) lub inne przestanki wskazane w w/w ustawie
uniemozliwiajgce zawarcie lub realizacje umowy.

data pieczec i podpis osoby upowaznionej do
sktadania oswiadczen woli
w imieniu Wykonawcy

Zatgcznik nr 9 do umowy

KLAUZULA INFORMACYJNA

24



Rzeczpospolita Unia Europejska
Fundusze — N\ MALOPOLSKA pej

Europejskie Europejski Fundusz Spoteczny

Program Regionalny

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2, art. 14 ust. 1i ust. 2 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych
osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. informuje, iz:

1.

5.

Administratorem  Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy

w Oswiecimiu (PUP) — Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Oswiecimiu, ul. Wyspianskiego

10, 32-602 Oswiecim (tel. 33 842 49 07, 33 842 57 71, 33 844 41 45; e-mail:

poczta@pup.oswiecim.pl)

Inspektorem ochrony danych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Oswiecimiu jest Pan Ireneusz

Drabik (e-mail: iod@pup.oswiecim.pl).

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w celu: zwigzanym z postepowaniem

o udzielenie zamdwienia publicznego lub/oraz w celu zawarcia i realizacji umowy zawartej

z podmiotem, ktéry Pani / Pan reprezentuje lub dziata w jego imieniu i na jego rzecz na

podstawie art. 6 ust 1 pkt ,c” i ,e” Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)

2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku

z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz

uchylenia dyrektywy 95/46/WE — ogdlne rozporzgdzenie o ochronie danych osobowych (art. 6

ust. 1 pkt. c —, przetwarzanie jest niezbedne do wypetnienia obowigzku prawnego cigzgcego na

administratorze”, art. 6 ust. 1 pkt e — ,przetwarzanie jest niezbedne do wykonania zadania
realizowanego w interesie publicznym lub w ramach sprawowania wfadzy publicznej
powierzonej administratorowi”), ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia

i instytucjach rynku pracy (t.j. Dz. U. z 2022r.,, poz. 690 ze zm.) oraz w szczegdlnosci na

podstawie Kodeksu cywilnego, Kodeksu spétek handlowych, przepiséw regulujgcych zasady

dziatania administracji publicznej.

Pani/Pana dane osobowe mogg by¢ przekazane:

a) Podmiotom upowaznionym na podstawie przepiséw prawa, w tym organom panstwowym
(m.in. sadom, policji, prokuraturze, komornikom), publicznym stuzbom zatrudnienia,
ministrowi wtasciwemu ds. pracy lub innym podmiotom, realizujgcym zadania na podstawie
ustawy lub odrebnych przepisdw (np. Zaktad Ubezpieczen Spotecznych) albo na skutek
powierzenia lub zlecenia przez podmiot publiczny, w zakresie niezbednym do prawidtowej
realizacji tych zadan.

b) podmiotom, ktére na podstawie odrebnie zawartych uméw lub zlecen wspdtpracujg z PUP,
w tym instytucjom szkoleniowym, dostawcom ustug zaopatrujgcych PUP w rozwigzania
techniczne, organizacyjne i informatyczne, umozliwiajgce realizacje zadan oraz zarzadzanie,
w szczegdblnosci dotyczy to podmiotdw wykonujgcych ustugi z zakresu konsultacji, obstugi
prawnej, obstugi i serwisu sprzetu, w tym teleinformatycznego, dostawy oprogramowania.

c¢) w przypadku zaméwienr, umow, wsparcia, finansowania itp. realizowanych na potrzeby
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014-2020 lub
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwéj 2014-2020 finansowanych
z Europejskiego Funduszu Spotecznego - Pani/Pana dane osobowe mogg zostaé przekazane
rowniez Ministrowi wfasciwemu do spraw rozwoju regionalnego z siedzibg przy ul.
Wspadlnej 2/4, 00-926 Warszawa bedgcego administratorem danych osobowych w ramach
zbioru pn. ,Centralny System teleinformatyczny wspierajgcy realizacje programoéow
operacyjnych”, Instytucji Posredniczacej — Wojewddzkiemu Urzedowi Pracy w Krakowie,
z siedzibg Plac Na Stawach 1, 30-107 Krakéw oraz innym specjalistycznym firmom,
realizujgcym na zlecenie Instytucji Zarzadzajgcej, Instytucji Posredniczacej oraz beneficjenta
kontrole i audyt w ramach RPO WM 2014-2020 lub POWER 2014-2020.

Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego/organizacji
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a)

b)

10.

11.

miedzynarodowe;j.

Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres niezbedny do realizacji celow
przetwarzania, w przypadku projektéw unijnych zgodnie z warunkami umowy i przez czas
przedawnienia ewentualnych roszczen, jednak nie krécej niz przez czas okreslony przepisami
prawa, w tym dla celdw archiwalnych przez okres podyktowany ustawg z dnia 14 lipca 1983 r.
o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach oraz w oparciu o Jednolity Rzeczowy Wykaz
Akt obowigzujgcy w PUP w Oswiecimiu. Dane zgromadzone w prowadzonym przez PUP
rejestrze danych beda przetwarzane przez okres 50 lat, liczac od korica roku kalendarzowego,
w ktérym zakonczono udzielanie pomocy.

Z zastrzezeniem pkt 8 i 9 posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo
ich sprostowania, usuniecia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo
whniesienia sprzeciwu, prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na
zgodnos$¢ z prawem przetwarzania (jezeli przetwarzanie odbywa sie na podstawie zgody),
ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.

Z prawa do bycia zapomnianym nie mozna skorzystac:

w zakresie w jakim przetwarzanie danych jest niezbedne do wywigzania sie z prawnego
obowigzku wymagajacego przetwarzania na mocy prawa Unii lub prawa panistwa
cztonkowskiego, ktéremu podlega administrator danych (t.j.: prawa polskiego), lub do
wykonania zadania realizowanego w interesie publicznych lub w ramach sprawowania wfadzy
publicznej powierzonej administratorowi danych.

W zakresie w jakim przetwarzanie danych jest niezbedne do celéw archiwalnych w interesie
publicznym, do celéw badan naukowych lub historycznych lub do celéw statystycznych na
podstawie prawa Unii lub prawa panstwa cztonkowskiego (t.j.: prawa polskiego), jak réwniez,
jezeli bedzie to niezbedne do ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen.

Z prawa do przenoszenia danych nie mozna skorzysta¢ do przetwarzania danych, ktére jest
niezbedne do wykonywania zadania realizowanego w interesie publicznym lub w ramach
sprawowania wtadzy publicznej powierzonej administratorowi.

Ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych gdy uzna
Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy
ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. Dane
adresowe:

Urzad Ochrony Danych Osobowych

ul. Stawki 2

00-193 Warszawa

fax. 225310301

Podanie przez Pana/Panig danych osobowych jest wymogiem ustawowym i jednoczesnie jest
niezbedne do wykonania/zawarcia umowy z podmiotem ktéry Pan/Pani reprezentuje, (dziata
w imieniu lub na rzecz). Jest Pan/Pani zobowigzana do ich podania w szczegdlnosci brak
podania danych osobowych moze spowodowa¢ brak mozliwosci rozpatrzenia wniosku,
zawarcia lub realizacji umowy.

*W szczegdlnosci cztonkéw organdéw zarzadzajacych, petnomocnikéw w tym prokurentéw, oséb
reprezentujacych jednostki sektora finanséow publicznych na podstawie petnomocnictw -
upowaznien lub przepiséw prawa.

KLAUZULA INFORMACYJNA
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Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2, art. 14 ust. 1i ust. 2 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych
osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. informuje, iz:

1.

Administratorem  Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy
w Oswiecimiu (PUP) — Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Oswiecimiu, ul. Wyspianskiego
10, 32-602 Oswiecim (tel. 33 842 49 07, 33 842 57 71, 33 844 41 45; e-mail:
poczta@pup.oswiecim.pl).

Inspektorem ochrony danych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Os$wiecimiu jest Pan Ireneusz
Drabik (e-mail: iod@pup.oswiecim.pl).

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedga: w celu realizacji zadan ustawowych natozonych
na PUP w zakresie: Promocja zatrudnienia, tagodzenie skutkéw bezrobocia, organizacja ustug
i instrumentow rynku pracy (ustawa z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy) oraz w celu zwigzanym z postepowaniem o udzielenie zamodwienia
publicznego, ktérego wartos¢ nie przekracza kwoty 130 000 ztotych i do ktérego zgodnie z art.
2 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 11 wrze$nia 2019r. — Prawo zaméwien publicznych (Dz.U. z 2021r,,
poz. 1129 ze zm.) nie stosuje sie w/w ustawy oraz art. 66 do 72 Kodeksu cywilnego lub/oraz
w celu zawarcia i realizacji umowy zawartej z Panig/Panem na podstawie art. 6 ust 1 pkt ,b”
i ,c” Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016
r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE —
ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych osobowych (art. 6 ust. 1 pkt b - ,przetwarzanie jest
niezbedne do wykonania umowy, ktérej strong jest osoba, ktorej dane dotyczg, lub do podjecia
dziatan na zadanie osoby, ktérej dane dotyczg, przed zawarciem umowy”; art. 6 ust. 1 pkt c —
,przetwarzanie jest niezbedne do wypetnienia obowigzku prawnego cigzacego na
administratorze”).

Odbiorcg Pani/Pana danych osobowych bedg inni uczestnicy postepowania o udzielenie
zamoOwienia publicznego oraz mogga by¢ inne podmioty upowaznione do ich przetwarzania na
podstawie ustawy w szczegdlnosci publiczne stuzby zatrudnienia, komornicy sgdowi, sady,
policja, prokuratura. W przypadku zaméwien, umow, wsparcia, finansowania itp. realizowanych
na potrzeby Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014-
2020 Ilub Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020 finansowanych
z Europejskiego Funduszu Spotecznego - Pani/Pana dane osobowe mogg zostaé¢ przekazane
réwniez Ministrowi wtasciwemu do spraw rozwoju regionalnego z siedzibg przy ul. Wspdinej
2/4, 00-926 Warszawa bedgcego administratorem danych osobowych w ramach zbioru pn.
,Centralny system teleinformatyczny wspierajgcy realizacje programoéw operacyjnych”,
Instytucji Posredniczacej - Wojewddzkiemu Urzedowi Pracy w Krakowie, z siedzibg Plac Na
Stawach 1, 30-107 Krakéw oraz innym specjalistycznym firmom, realizujgcym na zlecenie
Instytucji Zarzadzajacej, Instytucji Posredniczacej oraz beneficjenta kontrole i audyt w ramach
RPO WM 2014-2020 lub POWER 2014-2020

Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego/organizacji
miedzynarodowej.

Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres niezbedny do realizacji celéw
przetwarzania, jednak nie krécej niz przez czas okreslony przepisami prawa, w tym dla celéw
archiwalnych przez okres podyktowany ustawg z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie
archiwalnym i archiwach oraz w oparciu o Jednolity Rzeczowy Wykaz Akt obowigzujgcy w PUP.
Z zastrzezeniem pkt 8 i 9 posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo
ich sprostowania, usuniecia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo
whniesienia sprzeciwu, prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na
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b)

10.

11.

12.

zgodnos¢ z prawem przetwarzania (jeZeli przetwarzanie odbywa sie na podstawie zgody),
ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.

Z prawa do bycia zapomnianym nie mozna skorzystac:

w zakresie w jakim przetwarzanie danych jest niezbedne do wywigzania sie z prawnego
obowigzku wymagajacego przetwarzania na mocy prawa Unii lub prawa panistwa
cztonkowskiego, ktéremu podlega administrator danych (t.j.: prawa polskiego), lub do
wykonania zadania realizowanego w interesie publicznych lub w ramach sprawowania wtadzy
publicznej powierzonej administratorowi danych.

W zakresie w jakim przetwarzanie danych jest niezbedne do celéw archiwalnych w interesie
publicznym, do celéw badan naukowych lub historycznych lub do celéw statystycznych na
podstawie prawa Unii lub prawa panstwa cztonkowskiego (t.j.: prawa polskiego), jak rowniez,
jezeli bedzie to niezbedne do ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen.

Z prawa do przenoszenia danych nie mozna skorzysta¢ do przetwarzania danych, ktére jest
niezbedne do wykonywania zadania realizowanego w interesie publicznym lub w ramach
sprawowania wtadzy publicznej powierzonej administratorowi.

Skorzystanie przez Pana / Panig, z uprawnienia do sprostowania lub uzupetnienia danych
osobowych, o ktéorym mowa w art. 16 rozporzadzenia 2016/679, nie moze skutkowaé zmiang
wyniku postepowania ani zmiang postanowied umowy w zakresie niezgodnym z przepisami
obowigzujgcymi w tym zakresie.

Ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych gdy uzna
Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczgcych narusza przepisy
ogoblnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. Dane
adresowe:

Urzad Ochrony Danych Osobowych

ul. Stawki 2

00-193 Warszawa

fax. 225310301

Podanie przez Pana/Panig danych osobowych jest niezbedne do wykonania/zawarcia umowy
oraz podjecia dziatan na zgdanie Pana/Pani, przed zawarciem umowy lub (i) podanie przez
Pana/Panig danych osobowych jest wymogiem ustawowym. Jest Pan/Pani zobowigzana do ich
podania. Konsekwencjg niepodania danych osobowych bedzie brak mozliwosci podjecia na
Pana/Pani zgdanie dziatan, przed zawarciem umowy lub brak mozliwosci zawarcia/wykonania
umowy lub(i) brak mozliwosci uczestniczenia w postepowaniu o udzielenie zamdwienia
publicznego.

Zatwierdzam

Z up. Starosty
Z-ca Dyrektora
Powiatowego Urzedu Pracy
w Oswiecimiu
mgr Patrycja Bies-Walus
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Zatgcznik nr 1
do Zapytania ofertowego
Formularz oferty

1. NQZWA SZKOIBNIA: ...

2. NazWa iNStYLUC]i SZKOIENIOWE]...........ooeiiiiiiciiie ettt e e e e e st e e e e s ta e e e esteeesaaeeeesasaeeeanssaeeennsseeesnsseeeans
Yo LT T RV U (o] [T (o =Tl PSP

NrtelefonU: oo N T =) PP P PR
Ao [t 4 o= OO OO UPPPPRTPR
NIP: e REEON: ..ttt
Oswiadczam(y), iZ PO NUMEIEML.....cociiieiierieeie ettt posiadam(y) aktualny wpis do rejestru
instytucji szkoleniowych, dokonany przez Wojewddzki Urzad Pracy witasciwy ze wzgledu na siedzibe instytucji
szkoleniowej.

3. Zakres szkolenia:

Miejsce — adres prowadzenia SZKOIENia tEOIETYCZNEEO: ....ccvuviiieciiie et e e et e e e e e e st e e e ebbe e e saraeaeentbeeeeasaeeeeares
Miejsce — adres prowadzenia SzKolenia PraktyCZNEEO0: ...c.uiiiiiiiee ettt e et e e et e e e st e e e e e tr e e s ebaeeestbeeeesaaeesnneeas
(nalezy podac petny adres wraz z kodem pocztowym)

llo$¢ godzin szkoleniowych:

ogotem ............. godzin/-y,

w tym zajecia teoretyczne ................. godzin/-y, zajecia praktyczne .................. godzin/-y,

liczba godzin w tygodniu .................

5. Wymagania wstepne dla uczestnikdbw szkolenia (dotyczy rowniez badan lekarskich i psychologicznych
wymaganych odrebnymi przepisami):

6. Cele szkolenia ujete w kategoriach efektéw uczenia sie z uwzglednieniem wiedzy, umiejetnosci i kompetenciji
spotecznych:

7. Plan nauczania okreslajacy tematy zaje¢ edukacyjnych oraz ich wymiar z uwzglednieniem, w miare potrzeby,
czesci teoretycznej i czesci praktyczne;j:

llos¢ godzin zajec llos¢ godzin zajec

Nazwa modutu
teoretycznych praktycznych

8. Opis tresci — kluczowe punkty szkolenia w zakresie poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych:

Nazwa modutu Opis tresc¢ szkolenia w zakresie modutu
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9. Wykaz literatury oraz niezbednych srodkéw i materiatéw dydaktycznych:

Wykaz sprzetu, maszyn niezbednych do realizacji szkolenia (w tym réwniez informacje na temat poligonu, placu
manewrowego, jezeli tematyka szkolenia tego wymaga):

11. Dostosowanie kwalifikacji i doswiadczenia kadry dydaktycznej do zakresu szkolenia:

Informacje na temat: kwalifikacji zawodowych,
Zakres tematyczny wyksztatcenia, posiadana specjalnos¢ niezbedna  Doswiadczenie*
do wykonania zamdwienia

Imie
i nazwisko

* Doswiadczenie: szkolenia/zajecia/wyktady prowadzone w okresie trzech lat przed uptywem terminu ztozenia ofert
szkoleniowych, ktorych zakres tematyczny odpowiada zagadnieniom, ktore wskazana osoba bedzie omawiata na
szkoleniu objetym przedmiotem zamdwienia.

12. Dostosowanie wyposazenia dydaktycznego i pomieszczen do potrzeb szkolenia, z uwzglednieniem bezpiecznych
i higienicznych warunkéw realizacji szkolenia:

14. Doswiadczenie instytucji szkoleniowej w realizacji szkolen z obszaru zlecanego lub powierzanego szkolenia:

Kierunek/nazwa . Nazwa i adres odbiorcy szkolenia
. . Zakres tematyczny zrealizowanego . a .
zrealizowanego szkolenia . . . oraz termin realizacji szkolenia
.. . szkolenia obejmujacego przedmiot ,
obejmujacego przedmiot PR (doktada data okreslona:
. zamowienia
zamoéwienia dd/mm/rrrr)

Lp.

Wykonawca zobowigzany jest wykaza¢ wytacznie szkolenia obejmujace przedmiot zamowienia, ktére zostaty

zrealizowane (rozpoczete i zakonczone), w okresie ostatnich trzech lat przed uptywem terminu ztozenia ofert
szkoleniowych.

15. Posiadane przez instytucje szkoleniowg certyfikaty jakosci ustug (w zataczeniu):

a) aktualny certyfikat systemu zarzadzania jakoscig ksztatcenia/szkolenia, wydany wykonawcy, na podstawie
miedzynarodowych norm ISO, obejmujgcy swoim zakresem ustuge szkolenia objetg niniejszg analizg rynku;

tak/nie*

b) aktualna decyzja o przyznaniu akredytacji wydana wykonawcy przez kuratora oswiaty na podstawie przepisow
ustawy o systemie osSwiaty, udzielona na szkolenie, obejmujgce swym zakres ustuge szkolenia objetg niniejszg analiza
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rynku;
tak/nie*
(* niepotrzebne skreslic¢)

16. Rodzaj dokumentéw potwierdzajacych ukonczenie szkolenia i uzyskanie kwalifikacji (wzér w zataczeniu):

pracy:

18. Jakos¢ oferowanego programu szkolenia, w tym wykorzystywanie standardow kwalifikacji zawodowych
i modutowych programéw szkolen zawodowych, dostepnych w bazach danych, o ktérych mowa w art. 4 ust. 1 pkt. 7
lit. e ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promogji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Tekst jednolity Dz. U.
2 2022r. poz. 690 ze zm.)

19. Koszt szkolenia ogotem*: ..,.. zt

(stownie: ztotych ...../100)

Koszt szkolenia jednego uczestnika: ..,.. zt

Koszt osobogodziny: ..,.. zt

(stownie: ztotych ...../100)

Koszt egzaminu zewnetrznego (w przypadku zakoriczenia szkolenia takim egzaminem): ..,.. zt

(stownie: ztotych ...../100)

*Koszt szkolenia powinien uwzglednia¢ w szczegdlnosci:

naleznos¢ przystugujaca instytucji szkoleniowej, koszt materiatow dydaktycznych, ktére uczestnik szkolenia otrzyma
na wiasnos¢, koszt ubezpieczenia od nastepstw nieszczesliwych wypadkow, koszt egzaminu zewnetrznego.

Oferta bedzie wazna przez okres 30 dni od dnia zakorczenia analizy rynku (dokonania wyboru instytucji szkoleniowej).

20. Oswiadczam(y), iz dysponuje(my) kadrg dydaktyczng, ktéra posiada odpowiednie kwalifikacje, wiedze
i doswiadczenie niezbedne do prawidtowej realizacji szkolenia.

21. Oswiadczam(y), iz dysponuje(my) wyposazeniem dydaktycznym i pomieszczeniami dostosowanymi do potrzeb
szkolenia, z uwzglednieniem bezpiecznych i higienicznych warunkéw realizacji szkolenia.

22. O$wiadczam(y), ze w razie wybrania mojej/naszej propozycji szkoleniowej zawartej w niniejszym Formularzu oferty,
zobowigzuje(my) sie do podpisania umowy na warunkach zawartych we wzorze umowy, znajdujgcej sie na stronie
internetowej tut. Urzedu pod adresem oswiecim.praca.qgov.pl. Jednoczesnie oswiadczam(y),
iz zapoznatem(am)/zapoznalismy sie z trescig wzoru umowy i akceptuje(my) jej warunki.

23. Oswiadczam(y), ze wypetnione zostaty i bedg wypetniane obowiazki informacyjne przewidziane w art. 13 lub art.
14 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony os6b
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) wobec 0séb fizycznych, od ktérych dane
osobowe bezposrednio lub posrednio zostaty lub bedg pozyskane w celu ewentualnego zawarcia / wykonania umowy.
24. Oswiadczam(y), ze zgodnie z art. 13 (art. 14) Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych)
zapoznatem(am)/zapoznalismy sie z trescig klauzul informacyjnych zatgczonych do formularza oferty.

(podpis osoby upowaznionej
do reprezentowania
instytucji szkoleniowej)
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KLAUZULA INFORMACYINA

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2, art. 14 ust. 1i ust. 2 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27

kwietnia 2016 r. informuje, iz:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy w O$wiecimiu (PUP) — Dyrektor
Powiatowego Urzedu Pracy w Oswiecimiu, ul. Wyspianskiego 10, 32-602 Oswiecim (tel. 33 842 49 07, 33 842 57
71,33 844 41 45; e-mail: poczta@pup.oswiecim.pl)

2. Inspektorem ochrony danych w Powiatowym Urzedzie Pracy w O$wiecimiu jest Pan Ireneusz Drabik (e-mail:
iod@pup.oswiecim.pl).

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu: zwigzanym z postepowaniem o udzielenie zaméwienia
publicznego lub/oraz w celu zawarcia i realizacji umowy zawartej z podmiotem, ktéry Pani / Pan reprezentuje lub
dziata w jego imieniu i na jego rzecz na podstawie art. 6 ust 1 pkt ,c” i ,e” Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE — ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych osobowych (art. 6 ust. 1 pkt. ¢ — ,przetwarzanie jest
niezbedne do wypetnienia obowigzku prawnego cigzgcego na administratorze”, art. 6 ust. 1 pkt e — ,przetwarzanie
jest niezbedne do wykonania zadania realizowanego w interesie publicznym lub w ramach sprawowania wtadzy
publicznej powierzonej administratorowi”), ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (t.j. Dz. U. z 2022r., poz. 690 ze zm.) oraz w szczegdlnosci na podstawie Kodeksu cywilnego, Kodeksu
spoétek handlowych, przepiséw regulujacych zasady dziatania administracji publiczne;j.

4. Ppani/Pana dane osobowe moga by¢ przekazane:

a) podmiotom upowaznionym na podstawie przepiséw prawa, w tym organom panstwowym (m.in. sgdom,
policji, prokuraturze, komornikom), publicznym stuzbom zatrudnienia, ministrowi wtasciwemu ds. pracy lub
innym podmiotom, realizujgcym zadania na podstawie ustawy lub odrebnych przepiséw (np. Zaktad
Ubezpieczen Spotecznych) albo na skutek powierzenia lub zlecenia przez podmiot publiczny, w zakresie
niezbednym do prawidtowej realizacji tych zadan.

b) podmiotom, ktére na podstawie odrebnie zawartych umow lub zlecen wspoétpracujg z PUP, w tym instytucjom
szkoleniowym, dostawcom ustug zaopatrujgcych PUP w rozwigzania techniczne, organizacyjne
i informatyczne, umozliwiajgce realizacje zadan oraz zarzadzanie, w szczegdlnosci dotyczy to podmiotéw
wykonujgcych ustugi z zakresu konsultacji, obstugi prawnej, obstugi i serwisu sprzetu, w tym
teleinformatycznego, dostawy oprogramowania.

c) w przypadku zamdwien,, umdw, wsparcia, finansowania itp. realizowanych na potrzeby Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014-2020 lub Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwdj 2014-2020 finansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego - Pani/Pana dane osobowe
mogg zostac przekazane rowniez Ministrowi wiasciwemu do spraw rozwoju regionalnego z siedzibg przy ul.
Wspdlnej 2/4, 00-926 Warszawa bedacego administratorem danych osobowych w ramach zbioru pn.
,Centralny System teleinformatyczny wspierajacy realizacje programow operacyjnych”, Instytucji
Posredniczgcej — Wojewddzkiemu Urzedowi Pracy w Krakowie, z siedzibg Plac Na Stawach 1, 30-107 Krakéw
oraz innym specjalistycznym firmom, realizujgcym na zlecenie Instytucji Zarzadzajacej, Instytucji
Posredniczgcej oraz beneficjenta kontrole i audyt w ramach RPO WM 2014-2020 lub POWER 2014-2020.

Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane do paristwa trzeciego/organizacji miedzynarodowej.

o

6. Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres niezbedny do realizacji celéw przetwarzania,
w przypadku projektéw unijnych zgodnie z warunkami umowy i przez czas przedawnienia ewentualnych roszczen,
jednak nie krocej niz przez czas okreSlony przepisami prawa, w tym dla celéw archiwalnych przez okres
podyktowany ustawg z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach oraz w oparciu
o Jednolity Rzeczowy Wykaz Akt obowigzujgcy w PUP w Oswiecimiu. Dane zgromadzone w prowadzonym przez
PUP rejestrze danych beda przetwarzane przez okres 50 lat, liczac od konca roku kalendarzowego, w ktérym
zakonczono udzielanie pomocy.

7. Z zastrzezeniem pkt 8 i 9 posiada Pani/Pan prawo dostepu do treéci swoich danych oraz prawo ich sprostowania,
usuniecia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia sprzeciwu, prawo do
cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania (jeZeli przetwarzanie
odbywa sie na podstawie zgody), ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.

8. 7 prawa do bycia zapomnianym nie mozna skorzystaé:

a) w zakresie w jakim przetwarzanie danych jest niezbedne do wywigzania sie z prawnego obowigzku
wymagajacego przetwarzania na mocy prawa Unii lub prawa panstwa cztonkowskiego, ktéremu podlega
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administrator danych (t.j.: prawa polskiego), lub do wykonania zadania realizowanego w interesie publicznych
lub w ramach sprawowania wtadzy publicznej powierzonej administratorowi danych.

b) w zakresie w jakim przetwarzanie danych jest niezbedne do celdw archiwalnych w interesie publicznym, do celéw
badan naukowych lub historycznych lub do celéw statystycznych na podstawie prawa Unii lub prawa panstwa
cztonkowskiego (t.j.: prawa polskiego), jak réwniez, jezeli bedzie to niezbedne do ustalenia, dochodzenia lub
obrony roszczen.

9. Z prawa do przenoszenia danych nie moina skorzysta¢ do przetwarzania danych, ktére jest niezbedne do
wykonywania zadania realizowanego w interesie publicznym lub w ramach sprawowania witadzy publicznej
powierzonej administratorowi.

10. Ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych gdy uzna Pani/Pan, iz
przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy ogdlnego rozporzadzenia o ochronie
danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. Dane adresowe:

Urzad Ochrony Danych Osobowych
ul. Stawki 2

00-193 Warszawa

fax. 22 53103 01

11. Podanie przez Pana/Panig danych osobowych jest wymogiem ustawowym i jednoczeénie jest niezbedne do
wykonania/zawarcia umowy z podmiotem ktéry Pan/Pani reprezentuje, (dziata w imieniu lub na rzecz). Jest
Pan/Pani zobowigzana do ich podania w szczegdlnosci brak podania danych osobowych moze spowodowa¢ brak
mozliwosci rozpatrzenia wniosku, zawarcia lub realizacji umowy.

*W szczegodlnosci cztonkéw organéw zarzadzajacych, petnomocnikéw w tym prokurentéw, oséb reprezentujacych
jednostki sektora finanséw publicznych na podstawie petnomocnictw — upowaznien lub przepiséw prawa.

KLAUZULA INFORMACYINA

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2, art. 14 ust. 1i ust. 2 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27

kwietnia 2016 r. informuje, iz:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy w Oswiecimiu (PUP) — Dyrektor
Powiatowego Urzedu Pracy w Oswiecimiu, ul. Wyspianskiego 10, 32-602 Oswiecim (tel. 33 842 49 07, 33 842 57
71,33 844 41 45; e-mail: poczta@pup.oswiecim.pl).

2. Inspektorem ochrony danych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Os$wiecimiu jest Pan Ireneusz Drabik (e-mail:

iod@pup.oswiecim.pl).

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda: w celu realizacji zadan ustawowych natozonych na PUP w zakresie:
Promocja zatrudnienia, tagodzenie skutkéw bezrobocia, organizacja ustug iinstrumentéw rynku pracy (ustawa
z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia iinstytucjach rynku pracy) oraz w celu zwigzanym
z postepowaniem o udzielenie zamdwienia publicznego, ktérego wartos¢ nie przekracza kwoty 130 000 ztotych
i do ktorego zgodnie z art.. 2 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 11 wrzes$nia 2019r. — Prawo zamowien publicznych
(Dz.U. z 2021 poz 1129 ze zm.) nie stosuje sie w/w ustawy oraz art. 66 do 72 Kodeksu cywilnego lub/oraz w celu
zawarcia i realizacji umowy zawartej z Panig/Panem na podstawie art. 6 ust 1 pkt ,b” i ,c” Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE — ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych osobowych (art. 6 ust. 1 pkt b - ,przetwarzanie
jest niezbedne do wykonania umowy, ktérej strong jest osoba, ktdrej dane dotycza, lub do podjecia dziatan na
zadanie osoby, ktdérej dane dotyczg, przed zawarciem umowy”; art. 6 ust. 1 pkt c —, przetwarzanie jest niezbedne
do wypetnienia obowigzku prawnego cigzgcego na administratorze”).

4. o0dbiorcg Pani/Pana danych osobowych beda inni uczestnicy postepowania o udzielenie zaméwienia publicznego
oraz mogg byc¢ inne podmioty upowaznione do ich przetwarzania na podstawie ustawy w szczegdlnosci publiczne
stuzby zatrudnienia, komornicy sgdowi, sgdy, policja, prokuratura. W przypadku zaméwien, umdw, wsparcia,
finansowania itp. realizowanych na potrzeby Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego
na lata 2014-2020 lub Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020 finansowanych
z Europejskiego Funduszu Spotecznego - Pani/Pana dane osobowe mogg zosta¢ przekazane réwniez Ministrowi
wtasciwemu do spraw rozwoju regionalnego z siedzibg przy ul. Wspdlnej 2/4, 00-926 Warszawa bedgcego
administratorem danych osobowych w ramach zbioru pn. ,Centralny system teleinformatyczny wspierajgcy
realizacje programéw operacyjnych”, Instytucji Posredniczacej - Wojewddzkiemu Urzedowi Pracy w Krakowie,
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a)

b)

10.

11.

12.

z siedzibg Plac Na Stawach 1, 30-107 Krakéw oraz innym specjalistycznym firmom, realizujgcym na zlecenie
Instytucji Zarzadzajacej, Instytucji Posredniczacej oraz beneficjenta kontrole i audyt w ramach RPO WM 2014-2020
lub POWER 2014-2020

Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane do parstwa trzeciego/organizacji miedzynarodowej.

Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres niezbedny do realizacji celéw przetwarzania, jednak
nie krécej niz przez czas okreslony przepisami prawa, w tym dla celdw archiwalnych przez okres podyktowany
ustawa z dnia 14 lipca 1983 r. 0 narodowym zasobie archiwalnym i archiwach oraz w oparciu o Jednolity Rzeczowy
Wykaz Akt obowigzujgcy w PUP.

Z zastrzezeniem pkt 8 i 9 posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania,
usuniecia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia sprzeciwu, prawo do
cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnosé z prawem przetwarzania (jezeli przetwarzanie
odbywa sie na podstawie zgody), ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.

Z prawa do bycia zapomnianym nie mozna skorzysta¢:

w zakresie w jakim przetwarzanie danych jest niezbedne do wywigzania sie z prawnego obowigzku wymagajacego
przetwarzania na mocy prawa Unii lub prawa panstwa cztonkowskiego, ktéremu podlega administrator danych
(t.j.: prawa polskiego), lub do wykonania zadania realizowanego w interesie publicznych lub w ramach
sprawowania wtadzy publicznej powierzonej administratorowi danych.

W zakresie w jakim przetwarzanie danych jest niezbedne do celéw archiwalnych w interesie publicznym, do celéw
badan naukowych lub historycznych lub do celéw statystycznych na podstawie prawa Unii lub prawa panistwa
cztonkowskiego (t.j.: prawa polskiego), jak réwniez, jezeli bedzie to niezbedne do ustalenia, dochodzenia lub
obrony roszczen.

Z prawa do przenoszenia danych nie mozna skorzysta¢ do przetwarzania danych, ktére jest niezbedne do
wykonywania zadania realizowanego w interesie publicznym lub w ramach sprawowania witadzy publicznej
powierzonej administratorowi.

Skorzystanie przez Pana / Panig, z uprawnienia do sprostowania lub uzupetnienia danych osobowych, o ktérym
mowa w art. 16 rozporzgdzenia 2016/679, nie moze skutkowa¢ zmiang wyniku postepowania ani zmiang
postanowien umowy w zakresie niezgodnym z przepisami obowigzujgcymi w tym zakresie.

Ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych gdy uzna Pani/Pan, iz
przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy ogdlnego rozporzgdzenia o ochronie
danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. Dane adresowe:

Urzad Ochrony Danych Osobowych

ul. Stawki 2

00-193 Warszawa

fax. 22 531 03 01

Podanie przez Pana/Panig danych osobowych jest niezbedne do wykonania/zawarcia umowy oraz podjecia dziatan
na zadanie Pana/Pani, przed zawarciem umowy lub (i) podanie przez Pana/Panig danych osobowych jest
wymogiem ustawowym. Jest Pan/Pani zobowigzana do ich podania. Konsekwencjg niepodania danych osobowych
bedzie brak mozliwosci podjecia na Pana/Pani zgdanie dziatan, przed zawarciem umowy lub brak mozliwosci
zawarcia/wykonania umowy lub(i) brak mozliwosci uczestniczenia w postepowaniu o udzielenie zamdwienia
publicznego.
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Zatgcznik nr 2
do Zapytania ofertowego

pieczec firmowa Wykonawcy

OSWIADCZENIE WYKONAWCY

Dziatajagc w imieniu Wykonawcy i bedac nalezycie upowaznionym do jego reprezentowania,
sktadajac oferte w postepowaniu o udzielenie zamdwienia publicznego, prowadzonym na
podstawie rozeznania rynku, o ktérym mowa w Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci
wydatkdw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego oraz Funduszu Spéjnosci na lata 2014-2020, a takze w podreczniku wnioskodawcy
i beneficjenta programoéw polityki spdjnosci 2014-2020 ,Zamowienia udzielane w ramach
projektdw”, w celu wytonienia Wykonawcy na organizacje i przeprowadzenie ustugi szkoleniowej
z zakresu:

Prawo jazdy kat. Ci C+E

oswiadczam(y), ze Wykonawca spetnia warunki udziatu w postepowaniu, dotyczace:

1. zdolnosci do wystepowania w obrocie gospodarczym;

2. uprawnien do prowadzenia okreslonej dziatalnosci zawodowej, o ile wynika to z odrebnych
przepisow (posiadamy lub bedziemy posiadali aktualny wpis do Rejestru Instytucji
Szkoleniowych prowadzonego przez wojewddzki urzad pracy wtasciwy ze wzgledu na
siedzibe instytucji szkoleniowej zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Gospodarki i Pracy
z dnia 27 pazdziernika 2004r. w sprawie rejestru instytucji szkoleniowych (t.j. Dz. U. z 2014r.,
poz. 781));

3. sytuacji ekonomicznej lub finansowej;

4. zdolnosci technicznej lub zawodowe;j.

Ponadto oswiadczamy, ze:

1. Deklarujemy wykonanie zamodwienia w terminie okreslonym w Opisie przedmiotu
zamowienia, najpodzniej do dnia 30.11.2022r.

2. W cenie szkolenia zostaty ujete wszystkie koszty zwigzane z realizacjg przedmiotu
zamowienia.

3. Zapoznalismy sie z Zapytaniem ofertowym, nie wnosimy do niego zastrzezen oraz, ze
zdobylismy konieczne informacje potrzebne do wifasciwego wykonania zamdwienia.
Uznajemy sie za zwigzanych okreslonymi w nim warunkami i zasadami postepowania oraz
zawartymi w nim istotnymi warunkami umowy. Przyjmujemy wszystkie warunki umowy
i przystgpimy do podpisania umowy w czasie wyznaczonym przez Zamawiajycego,
tj. niezwtocznie po rozstrzygnieciu postepowania.

4. Spetniamy lub bedziemy spetniali na dzien rozpoczecia szkolenia wymagania do
prowadzenia w/w szkolenia, zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Infrastruktury
i Budownictwa z dnia 4 marca 2016r. w sprawie szkolenia osob ubiegajgcych sie
0 uprawnienia do kierowania pojazdami, instruktoréw i wyktadowcow (t.j. Dz. U. z 2018r.,
poz. 1885), na okres nie krétszy niz termin realizacji szkolenia ,Prawo jazdy kat. C i C+E”.
Oswiadczamy, ze bedziemy dysponowali w trakcie trwania szkolenia placem manewrowym,
a takze co najmniej jednym sprawnym technicznie, zarejestrowanym i dopuszczonym do
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uzytkowania pojazdem, do prowadzenia zajec¢ praktycznych (kat. Ci C+E ).

Zobowigzujemy sie do zapewnienia:

1)

2)

3)

4)
5)

6)

7)

odpowiednich warunkéw lokalowych, zgodnych z przepisami bezpieczenstwa i higieny
pracy, w tym réwniez z przepisami i wytycznymi obowigzujgcymi w okresie stanu zagrozenia
epidemicznego COVID-19 (sale wyktadowe, sale ¢wicze, pomieszczenia do zaje¢ na
stanowisku pracy przystosowane do liczby stuchaczy przewidzianych do przeszkolenia), oraz
zachowania dystansu spofecznego, zgodnie z przepisami i wytycznymi obowigzujacymi
w zakresie zagrozenia epidemicznego COVID-19,

nowych, nieuzywanych materiatéw szkoleniowych i dydaktycznych, tj. ksigzki lub skrypty
lub broszury lub materiaty drukowane, obejmujgce swa tematyka program szkolenia oraz
pomocy naukowych: teczka papierowa na dokumenty, zeszyt / notatnik i dtugopis,
niezbednych do prawidtowego przebiegu szkolenia i przygotowania do egzaminu
konncowego, ktére po zakorczeniu szkolenia przejdg w posiadanie absolwenta kursu;
wszelkie materiaty szkoleniowe i dydaktyczne, ktdére uczestnik szkolenia otrzyma na
wthasno$¢ muszg by¢ adekwatne do tresci szkolenia, zgodne z obowigzujagcym stanem
prawnym

zaplecza sanitarnego i higienicznego oraz sSrodkéw czystosci, w tym srodkdédw ochrony
i dezynfekcji, zgodnie z przepisami i wytycznymi obowigzujgcymi w okresie zagrozenia
epidemicznego COVID-19,

dostepu do sprzetu, maszyn i urzadzen, placu manewrowego, umozliwiajgcych odbycie
zajec praktycznych, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami

wykwalifikowanej  kadry  dydaktycznej posiadajacej  kwalifikacje, = uprawnienia
i doswiadczenie odpowiednie do wskazanego w zamdwieniu rodzaju szkolenia,
ubezpieczenia od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw, powstatych w zwigzku ze
szkoleniem oraz w drodze do miejsca szkolenia i z powrotem, uczestnikow szkolenia, ktédrym
nie przystuguje stypendium szkoleniowe, a takie ubezpieczenia bezrobotnych, ktérzy
w trakcie szkolenia podjeli zatrudnienie i przystuguje im stypendium w wysokosci 20%
zasitku, o ktérym mowa w art. 72 ust. 1 pkt 1 w/w ustawy, od dnia podjecia zatrudnienia,
innej pracy zarobkowej lub dziatalnosci gospodarczej do dnia zakoriczenia szkolenia,
warunkéw udziatu w szkoleniu osobom niepetnosprawnym, tj. dostosowania miejsca
szkolenia do potrzeb i wymagan oséb niepetnosprawnych, zgodnie z powszechnie
obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami.

data pieczec i podpis osoby upowaznionej do
sktadania oswiadczen woli
w imieniu Wykonawcy
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Zatacznik nr 3
do Zapytania ofertowego

pieczec firmowa Wykonawcy

OSWIADCZENIE O BRAKU POWIAZAN KAPITALOWYCH LUB OSOBOWYCH

Dziatajgc w imieniu Wykonawcy i bedgc nalezycie upowaznionym do jego reprezentowania, sktadajac oferte
W postepowaniu o udzielenie zamdwienia publicznego, prowadzonym na podstawie rozeznania rynku,
o ktérym mowa w Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spéjnosci na lata 2014-2020, a
takze w podreczniku wnioskodawcy i beneficjenta programéw polityki spdjnosci 2014-2020 ,,Zamowienia
udzielane w ramach projektéw”, w celu wytonienia Wykonawcy na organizacje i przeprowadzenie ustugi
szkoleniowej z zakresu:

Prawo jazdy kat. Ci C+E
oswiadczamy, e nie jesteSmy powigzani z Zamawiajagcym kapitatowo lub osobowo.

Przez powigzania kapitatowe lub osobowe rozumie sie wzajemne powigzania miedzy Zamawiajgcym lub
osobami upowaznionymi do zaciggniecia zobowigzan w imieniu Zamawiajgcego lub osobami wykonujgcymi
w imieniu Zamawiajgcego czynnosci zwigzane z przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury wyboru
Wykonawcy a Wykonawcg, polegajgce w szczegdlnosci na:
a) uczestniczeniu w spotce jako wspdlnik spotki cywilnej lub spotki osobowej,
b) posiadaniu co najmniej 10% udziatéw lub akcji,
c) petnieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajgcego, prokurenta, petnomocnika,
d) pozostawaniu w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii proste;j,
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia lub w stosunku
przysposobienia, opieki lub kurateli.

data pieczec i podpis osoby upowaznionej do
sktadania oswiadczen woli
w imieniu Wykonawcy
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Zatacznik nr 4
do Zapytania ofertowego

pieczec firmowa Wykonawcy

OSWIADCZENIE WYKONAWCY

Oswiadczam, ze nie zachodzg w stosunku do mnie lub (i) podmiotu ktory reprezentuje przestanki
wykluczenia z postepowania na podstawie art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczegdlnych
rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraine oraz stuzgcych ochronie
bezpieczeristwa narodowego (Dz. U. poz. 835) lub inne przestanki wskazane w w/w ustawie
uniemozliwiajgce zawarcie lub realizacje umowy.

data pieczec i podpis osoby upowaznionej do
sktadania oswiadczen woli
w imieniu Wykonawcy
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