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INFORMACJA O WYNIKU POSTĘPOWANIA

Szanowni Państwo

Niniejszym informuję,  iż w postępowaniu prowadzonym  w oparciu o zasadę konkurencyjności,

o której mowa w Wytycznych w zakresie kwalifikowalności wydatków w ramach Europejskiego

Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego oraz Funduszu Spójności

na lata 2014 – 2020, Zamawiający dokonał rozstrzygnięcia odpowiednio od jednej do trzech części

zamówienia.  Ocena  wykonawców  nastąpiła zgodnie  z  Zapytaniem  ofertowym  w  oparciu

o Rozporządzenie  Ministra  Pracy  i  Polityki  Społecznej  z  dnia  14  maja  2014r.  w  sprawie

szczegółowych warunków realizacji oraz trybu i  sposobów prowadzenia usług rynku pracy (Dz.

U. z  2014r.,  poz.  667),  a  także  zgodnie  z  „Zasadami  oraz  kryteriami  wyboru  instytucji

szkoleniowych  do  przeprowadzenia  szkoleń  osób  bezrobotnych  i  innych  osób  uprawnionych

w Powiatowym  Urzędzie  Pracy  w  Oświęcimiu”  wprowadzonymi  Zarządzeniem  Dyrektora

Powiatowego Urzędu Pracy w Oświęcimiu Nr 27/2017 z dnia 22.05.2017r.

Część I – „Operator wózków jezdniowych” dla 10 osób bezrobotnych.

Wybrano  ofertę  nr 2  –  BEHAP-BUD  s.c.  Eugeniusz  Winiarski,  Piotr  Winiarski  32-541

Trzebinia, ul. Grunwaldzka 71/2, z uwagi na złożenie najkorzystniejszej oferty przy spełnieniu

warunków  i  wymagań  Zamawiającego,  określonych  w  Zapytaniu  ofertowym,  a  także  w  w/w

zasadach, za co otrzymał wynik 100 pkt.

W postępowaniu  złożono  3  oferty.  Zamawiający  dokonał  oceny ofert,  kierując  się  poniższymi

kryteriami oceny ofert: 

Numer
oferty

Nazwa Wykonawcy
Liczba pkt

w kryterium
cena

Liczba pkt
w kryterium

doświadczenie
Wykonawcy

Liczba pkt
w kryterium
posiadanie
certyfikatu

jakości usług

Razem

1.
      Oczko Maria Centrum Kształcenia 
      Dorosłych
      32-650 Kęty, ul. Żwirki i Wigury 27

28,82 20 10 58,82

2.
      BEHAP-BUD S.C. Eugeniusz Winiarski, 
       Piotr Winiarski

 32-541 Trzebinia, ul. Grunwaldzka 71/2
50 30 20 100

3.

       Zakład Doskonalenia Zawodowego 
       Katowice – Centrum Kształcenia 
       Zawodowego w Kętach
       32-650 Kęty, ul. Żwirki i Wigury 27B

44,55 30 10 84,55
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Część  II  –  „Spawanie  blach  i  rur  spoinami  pachwinowymi  metodą  MAG”  dla  10  osób

bezrobotnych.

W postępowaniu  ogłoszonym na  zorganizowanie  i  przeprowadzenie  w/w szkolenia  grupowego

wpłynęła jedna oferta szkoleniowa Wykonawcy:  BEHAP-BUD s.c. Eugeniusz Winiarski, Piotr

Winiarski  32-541  Trzebinia,  ul.  Grunwaldzka  71/2. Ocena  Wykonawcy  nastąpiła zgodnie

z Zapytaniem ofertowym, w oparciu o rozporządzenie Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia

14 maja 2014r. w sprawie szczegółowych warunków realizacji oraz trybu i sposobów prowadzenia

usług rynku pracy (Dz. U. z 2014r., poz. 667), a także zgodnie z „Zasadami oraz kryteriami wyboru

instytucji  szkoleniowych  do  przeprowadzenia  szkoleń  osób  bezrobotnych  i  innych  osób

uprawnionych  w  Powiatowym  Urzędzie  Pracy  w  Oświęcimiu”  wprowadzonymi  Zarządzeniem

Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy w Oświęcimiu Nr 27/2017 z dnia 22.05.2017r. Zamawiający,

zgodnie  z  § 6  ust.  12  w/w zasad,  uznał  złożoną  ofertę  za  najkorzystniejszą,  bez  konieczności

przyznawania punktów w ramach poszczególnych kryteriów, o których mowa w  § 8 ust. 2 w/w

zasad.

Część III – „Operator obrabiarek sterowanych numerycznie (CNC)” dla 10 osób bezrobotnych.

W postępowaniu  ogłoszonym na  zorganizowanie  i  przeprowadzenie  w/w szkolenia  grupowego

wpłynęła jedna oferta szkoleniowa Wykonawcy: Centrum Kształcenia Biznesu Sp. z o.o. 95-200

Pabianice, ul. Zamkowa 3/13.  Ocena Wykonawcy nastąpiła zgodnie z Zapytaniem ofertowym,

w oparciu o rozporządzenie Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 14 maja 2014r. w sprawie

szczegółowych warunków realizacji oraz trybu i sposobów prowadzenia usług rynku pracy (Dz. U.

z 2014r., poz. 667), a także zgodnie z „Zasadami oraz kryteriami wyboru instytucji szkoleniowych

do  przeprowadzenia  szkoleń  osób  bezrobotnych  i  innych  osób  uprawnionych  w  Powiatowym

Urzędzie Pracy w Oświęcimiu” wprowadzonymi Zarządzeniem Dyrektora Powiatowego Urzędu

Pracy w Oświęcimiu Nr 27/2017 z dnia 22.05.2017r. Zamawiający, zgodnie z § 6 ust. 12 w/w zasad,

uznał  złożoną  ofertę  za  najkorzystniejszą,  bez  konieczności  przyznawania  punktów  w  ramach

poszczególnych kryteriów, o których mowa w § 8 ust. 2 w/w zasad.

Dziękuję Państwu za udział w postępowaniu i złożenie ofert.

Z poważaniem

        Z up. STAROSTY
            DYREKTOR   

                                                                                      Powiatowego Urzędu Pracy 
w Oświęcimiu

                                                                                                       mgr Marta Budzyńska
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