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       INFORMACJA

Szanowni Państwo

Dotyczy: postępowania prowadzonego w oparciu o zasadę konkurencyjności, o której mowa w Wytycznych

w  zakresie  kwalifikowalności  wydatków  w  ramach  Europejskiego  Funduszu  Rozwoju  Regionalnego,

Europejskiego Funduszu Społecznego oraz Funduszu Spójności na lata 2014 – 2020,  części I zamówienia

„Operator wózków  jezdniowych”  dla  10  osób  bezrobotnych. Ocena  wykonawców nastąpiła zgodnie

z Zapytaniem ofertowym w oparciu o Rozporządzenie Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 14 maja

2014r. w sprawie szczegółowych warunków realizacji oraz trybu i sposobów prowadzenia usług rynku pracy

(Dz. U. z 2014r., poz. 667), a także zgodnie z „Zasadami oraz kryteriami wyboru instytucji szkoleniowych

do przeprowadzenia szkoleń osób bezrobotnych i innych osób uprawnionych w Powiatowym Urzędzie Pracy

w Oświęcimiu” wprowadzonymi Zarządzeniem Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy w Oświęcimiu Nr

27/2017 z dnia 22.05.2017r.

W nawiązaniu do pisma z dnia 8 czerwca 2017r. informuję, iż w dniu 20 czerwca 2017r. Wykonawca

–  BEHAP-BUD s.c. Eugeniusz Winiarski,  Piotr Winiarski 32-541 Trzebinia,  ul.  Grunwaldzka 71/2,

wybrany do realizacji części I zamówienia „Operator wózków jezdniowych”, przekazał do wiadomości tut.

Urzędu, iż uchyla się od zawarcia umowy dotyczącej realizacji w/w szkolenia.

W związku z zaistniałą sytuacją Powiatowy Urząd Pracy w Oświęcimiu, na podstawie § 6 ust. 7 w/w

zasad,  dokonuje  wyboru  oferty  najkorzystniejszej  spośród  pozostałych  ofert  szkoleniowych  bez

przeprowadzenia  ponownego  ich  badania  i  oceny.  Wybrano  ofertę  nr 3  – Zakład  Doskonalenia

Zawodowego w Katowicach – Centrum Kształcenia Zawodowego w Kętach 32-650 Kęty, ul. Żwirki

i Wigury 27B, z uwagi na złożenie najkorzystniejszej oferty spośród pozostałych ofert szkoleniowych przy

spełnieniu warunków i  wymagań Zamawiającego,  określonych w Zapytaniu ofertowym,  a  także w w/w

zasadach, za co otrzymał wynik 84,55 pkt. 

Z poważaniem

             Z-ca Dyrektora
    Powiatowego Urzędu Pracy

w Oświęcimiu
     mgr Patrycja Bies-Walus
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