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PLAN SZKOLEN GRUPOWYCH DLA OSOB BEZROBOTNYCH NA 2016 ROK

Szkolenia sg realizowane w ramach projektu Powiatowego Urzedu Pracy w Oswiecimiu pn. ,,Aktywizacja osob w wieku 30 lat i wiecej pozostajacych
bez pracy w powiecie o$wigcimskim (II)” wspotfinansowanego ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Matopolskiego 2014-2020, Dziatanie 8.1 Aktywizacja zawodowa — Projekty Powiatowych Urzedow Pracy.

Projekt adresowany jest do osob bezrobotnych powyzej 30 roku zycia, nalezacych do co najmniej jednej z grup: oséb dlugotrwale
bezrobotnych, oséb powyzej 50 roku zycia, os6b niepelnosprawnych, kobiet oraz osob o niskich kwalifikacjach.

Rodzaj zaswiadczenia lub

Liczba | przewidywany | Orientacyjny . Charakterystyka Informacja innego dokumentu
Lp. Nazwa i zakres szkolenia miejsc.dl’a e s T ;l:l;';:‘(;‘v Os:zbl;(gznit?:sytm 0 egzaminie ul?:rfnvc"zl:;(ii::; if)el!g::ia
nezestikow realizacji W godzinach przeznaczone zewngtrznym i uzyskanie kwalifikacji lub
uprawnien
Operator wozkow jezdniowych
Przygotowanie uczestnikow szkolenia _ osob 1. Zaswiadczenie
w zakresie: przestrzegania przepisow 10 7 wyksz talc}e/niem Eozamin kwalifikacyjne do obstugi
bhp i ppoz. w magazynie, hurtowni, yRsz & . .| urzadzen transportu bliskiego
. . . w tym 3 minimum przed Komisja
1. |wiadomosci o dozorze technicznym, osoby z Filii 11.07.2016r.- 67 30.05.2016r.- odstawowym 2 Urzedu wydane przez UDT
uzyskanie niezbgdnych umiejgtnosci P{JP 22.07.2016r. 10.06.2016r. P ~ brak y Dozo¢ru
praktycznych w zakresie samodzielnego w Ketach reciwwskazah | Techniczneeo 2. Zaswiadczenie zgodne
obstugiwania wozkow jezdniowych w ¢ pz drowotnveh 8012 rozporzadzeniem MEN* lub
transporcie wewnatrzzakladowym oraz Y rozporzadzeniem MPiPS**
wymiany butli.
1. Ksiazka spawacza wydana
przez Instytut Spawalnictwa
Spawanie blach i rur spoinami — osoby w Gliwicach
pachwinowymi metoda MAG (135) 10 z wyksztalceniem Egzamin 2 Swiadectwo cozaminu
Nabycie przez uczestnikdw umiejetnosci |  w tym 3 minimum przed Komisjg e . &
2. o, . ... | 18.07.2016r.- 06.06.2016r.- kwalifikacyjnego spawacza
<1 uprawnien niezbednych do | osoby z Filii 145 podstawowym z Instytutu
. . 12.08.2016r. 17.06.2016r. . wydane prze Instytut
wykonywania pracy ~w zawpdmg PUP - brak Spawglmctwa Spawalnictwa w Gliwicach
spawacza blach 1 rur spoinami| w Ketach przeciwwskazan w Gliwicach
pachwinowymi metoda MAG (135). zdrowotnych

3. Zaswiadczenie zgodne
z rozporzadzeniem MEN* lub
rozporzadzeniem MPiPS**
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Spawanie blach i rur spoinami

— osoby

1. Ksiazka spawacza wydana
przez Instytut Spawalnictwa
w Gliwicach

pachwinowymi metoda TIG (141) 10 z wyksztalceniem Egzamin . .
Nabycie przez uczestnikdw umiejetnosci | wtym 3 minimum przed Komisja 2. Swiadectwo egzaminu
. PR ... | 11.07.2016r.- 30.05.2016r.- kwalifikacyjnego spawacza
i uprawnien niezbednych do wykonywa- | osoby z Filii 103 podstawowym z Instytutu
. : 29.07.2016r. 10.06.2016r. . wydane prze Instytut
nia pracy w zawodzie spawacza blach PUP — brak Spawalnictwa . o
. . . . ; . , . Spawalnictwa w Gliwicach
irur spoinami pachwinowymi metoda| w Ketach przeciwwskazan w Gliwicach
TIG (141). zdrowotnych 3. Zaswiadczenie zgodne
z rozporzadzeniem MEN* lub
rozporzadzeniem MPiPS**
1. Ksigzka operatora maszyn
roboczych wydana przez
Instytut Mechanizacji
Operator koparko-ladowarki Egzamm . Budownictwa i Gornictwa
. 10 przed komisja Skalnego
wszystkie typy klasa IT1 W tvm 3 — brak 2 Instvtutu
Nabycie wiedzy 1 umiej¢tnosci oraz YN | 08.08.2016r.- 27.06.2016r.- | przeciwwskazan ytutu .
. . . .. | osoby z Filii 202 Mechanizacji 2. Swiadectwo Instytutu
kwalifikacji do wykonywania robot 16.09.2016r. 08.07.2016r. zdrowotnych . N .
. ! . PUP Budownictwa | Mechanizacji Budownictwa
ziemnych i drogowych w zakresie obstu- RS S
. . w Ketach i Gornictwa 1 Gornictwa Skalnego
gi koparko-tadowarki.
Skalnego
3. Zaswiadczenie zgodne
z rozporzadzeniem MEN* lub
rozporzadzeniem MPiPS**
— osoby
Pracownik kadrowo-placowy z wyksztalceniem
Nabycie wiedzy i umiejetnosci w zakre- minimum $rednim
sie polityki kadrowej, ogdlnej strategii 10 (preferowane
przedsigbiorstwa, prawa pracy, rekruta- W tvm 3 wyksztatcenie | Zaéwiadezenic zeodne
cji 1 selekceji kadr, zatrudniania pracow- ym> | 01.09.2016r.- 01.08.2016r.- o0golne ) . g
. . . , osoby z Filii 150 . Brak z rozporzadzeniem MEN* lub
nik6w, zawierania umow o prace, doko- 30.09.2016r. 12.08.2016r. | lub ekonomiczne) . R
. . . PUP . . . rozporzadzeniem MPiPS
nywania ubezpieczenia spotecznego pra- w Ketach — znajomo$¢ obshugi
cownikow, prowadzenie plac w firmie, ¢ komputera
obstuga programow komputerowych w przynajmnie;j
w/w zakresie. W stopniu
podstawowym
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Bukieciarz
Nabycie umiejetnosci  wykonywania
wigzanek $lubnych i okoliczno$ciowych,
uktadania kwiatow w naczyniach, wyko- 10

nywania dekoracji na Boze Narodzenie,| wtym 3 — osoby 1. Zaswiadczenie zgodne
6. dekoracji  pogrzebowych i innych, | osoby z Filii ;zgzigigi_ 192 1226(()]%22(())1166:*- posiadajace Brak z rozporzadzeniem MEN* lub

utrwalania roslin réznymi metodami, PUP o ) o * | zdolnosci manualne rozporzadzeniem MPiPS**

opracowanie projektow dekoracji roslin-| w Ketach

nych, tworzenie réznych form kompozy-

cji roslinnych; nabycie wiedzy i umiejet-

nosci z zakresu obstugi kas fiskalnych.

Razem 60 0s6b w tym 18 o0so6b z Filii PUP w Ketach

* Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowe;j z dnia 11 stycznia 2012 r. w sprawie ksztalcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. z 2014r., poz. 622 z p6zn. zm.).
** Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014r. w sprawie szczegolowych warunkow realizacji oraz trybu i sposobow prowadzenia ustug rynku pracy
(Dz. U. z 2014r., poz. 667)

Plan szkolen moze ulec zmianie z powodu potrzeb lokalnego rynku pracy.

NABOR w 2016r.!!! Rekrutacja na poszczegélne szkolenia rozpocznie sie z 3, 4 tygodniowym wyprzedzeniem w stosunku do planowanego rozpoczecia szkolenia. Osoby
powyzej 30 roku zycia zainteresowane udzialem w powyzszych szkoleniach, kwalifikujace sie do jednej z w/w grup spelniajacych wymogi projektu, tj. osoby dlugotrwale
bezrobotne, osoby powyzej 50 roku zycia, osoby posiadajace stopien niepelnosprawnosci, kobiety oraz osoby o niskich kwalifikacjach, proszone sa o kontakt z doradcg
klienta w PUP w O$wiecimiu w Centrum Aktywizacji Zawodowej — I pietro lub w Filii PUP w Ketach, w terminach wskazanych w planie szkolen.

Po otrzymaniu zgloszen oséb zainteresowanych podjeciem szkolenia, zostanie sporzadzona lista oséb, ktore zostang skierowane na szkolenie.
Przy wyborze osob kwalifikowanych na szkolenie PUP w Oswiecimiu bedzie kierowal si¢ nastepujacymi kryteriami:

e wymagania stawiane uczestnikom projektu (osoby powyzej 30 roku zycia) — tj. osoby dlugotrwale bezrobotne, osoby powyzej 50 roku zycia, osoby posiadajace sto-
pien niepelnosprawnosci, kobiety oraz osoby o niskich kwalifikacjach;

e okres pozostawania w ewidencji PUP Oswiecim;

e wczesniej otrzymane wsparcie z urzedu w zakresie szkolen;

e sytuacja bezrobotnego na rynku pracy — art. 49 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, tj:
- bezrobotni powyzej 50 roku zycia,
- bezrobotni niepelnosprawni,
- bezrobotni dlugotrwale,
- bezrobotni korzystajacy ze Swiadczen z pomocy spolecznej,
- bezrobotni posiadajacy co najmniej jedno dziecko do 6 roku zycia lub co najmniej jedno dziecko niepelnosprawne do 18 roku zycia.

Dyrektor
Osoby zakwalifikowane na szkolenie zostanga poinformowane o tym fakcie telefonicznie lub listownie. Powiatowego Urzedu Pracy
w Oswiecimiu
mgr Marta Budzynska
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