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Tabela nr 41.Udział bezrobotnych w zadaniach realizowanych przez Urz�d Pracy z podziałem na gminy  
 

 Szkolenia 
w tym 

PFRON B� 
PHARE 

Prace 
interwencyjne 

Roboty 
publiczne 

�rodki na 
działalno�� 
(podpisane 

umowy) 

Po�yczki na 
dodatkowe 

miejsca 
pracy 

Umowy 
absolwenckie 

Refundacj
a składki 

ZUS 

Sta�e 
absolwenckie RAZEM 

Brzeszcze 50 42 35 3 1 4 0 80 215 
Chełmek 26 42 37 1 1 3 0 70 180 
Osiek 26 18 39 1 6 6 0 38 134 
O�wi�cim miasto 154 79 119 4 10 23 1 230 620 
O�wi�cim gmina 54 43 70 1 4 12 0 96 280 
Polanka Wielka 8 17 13 0 0 3 0 30 71 
Przeciszów 26 10 42 1 0 0 0 48 127 
Zator 32 24 50 0 1 5 0 49 161 
K�ty miasto 58 63 45 4 1 6 0 105 282 
K�ty gmina 36 31 19 1 3 5 0 49 144 
RAZEM: 470 369 469 16 27 67 1 795 2214 

 
*w tym 133 osoby bezrobotne zostały na szkolenia finansowane z innych �rodków ni� Fundusz Pracy tj. PFRON, PHARE, BS. 
 
 W zakresie planowania i realizacji podj�tych działa�, PUP w O�wi�cimiu współpracuje z wieloma parterami społecznymi tj. Z 
Powiatow� Rad� Zatrudnienia, samorz�dami miast i gmin, miejskimi i gminnymi o�rodkami pomocy społecznej, organizacjami pozarz�dwymi 
działaj�cymi w powiecie, organizacjami pracodawców, itp. W 2004r. podj�li�my dodatkowe działania w zakresie pozyskania �rodków z Unii 
Europejskiej. Opracowali�my dwa dodatkowe projekty i przyst�pili�my do konkursów: organizowanych przez Polsk� Agencj� Rozwoju 
Przedsi�biorczo�ci ze �rodków PHARE 2002 oraz MgiP ze �rodków EFS, działanie 1.5. SPO RZL. O podj�tych działaniach systematycznie 
informujemy społecze�stwo poprzez lokalne media, organy samorz�dów lokalnych, własn� stron� internetow� 

 
 
 
 
 

 


