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Podstawg prawng sporzadzenia niniejszego raportu jest Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 roku, o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (Dz.U. 2019 poz. 1482 z pdin.zm.), zgodnie z ktérg prowadzenie monitoringu zawodow
deficytowych i nadwyzkowych jest jednym z zadan samorzadu wojewddztwa oraz samorzadu powiatu w zakresie
polityki rynku pracy.

Raport zostat stworzony w oparciu o zalecenia metodyczne przygotowane w ramach projektu ,Opracowanie nowych
zalecen metodycznych prowadzenia monitoringu zawoddéw deficytowych i nadwyzkowych na lokalnym rynku pracy”,
zamieszczone na stronie www.mz.praca.gov.pl.

Gtéwne zrédta danych wykorzystane w niniejszym raporcie to dane z systemu Syriusz, dane z Systemu Informacji
Oswiatowej MEN, wyniki badania ofert pracy w Internecie. W 2019 roku nie prowadzono badania kwestionariuszowego
przedsiebiorstw, dlatego tez nie umieszczono wynikéw badan w opracowaniu.

Podstawowe mierniki, jakie zastosowano w monitoringu do okreslenia deficytu badz nadwyzki to:
» wskaznik dostepnosci ofert pracy,
» wskaznik dtugotrwatego bezrobocia,
» wskaznik ptynnosci bezrobotnych.

Zmienne, jakie zostaty wykorzystane do budowy wymienionych wskaznikéw to:
—k
B — $redniomiesieczna liczba bezrobotnych w grupie zawoddw k w okresie t,

615 —Sredniomiesieczna liczba dostepnych ofert pracy w grupie zawodoéw k w okresie t,
B ¥ - liczba zarejestrowanych bezrobotnych w grupie zawoddw k na koniec okresu t,
DBK - liczba dtugotrwale bezrobotnych w grupie zawoddw k na koniec okresu t,

NB{‘ — naptyw bezrobotnych w grupie zawodow k w okresie t,

OBK - odptyw bezrobotnych w grupie zawodéw k w okresie t.

—k
L. L. . B
Wskaznik dostepnosci ofert pracy obliczony zostat wedtug wzoru: B/ O k= —f<

Ot
Miernik informuje o dostepnosci ofert pracy dla bezrobotnych w danej elementarnej grupie zawodow. Im wyzsza jego

wartos¢, tym nizsza dostepnosc ofert pracy, czyli mniejsza szansa na znalezienie zatrudnienia w danej grupie zawodow.
Wartos¢ wskaznika mozna interpretowac jako przecietna liczbe oséb bezrobotnych przypadajacych na 1 oferte pracy.

k
WskaZnik dtugotrwatego bezrobocia obliczony zostat wedtug wzoru: WDB{‘ = []):% *100
t

Miernik informuje o tym, jaki odsetek bezrobotnych w danej elementarnej grupie zawodéw stanowia dtugotrwale

bezrobotni. Im wieksza warto$¢ wskaznika, tym wiecej osob jest dtugotrwale bezrobotnych w danej grupie zawodow.

oBK
K
NBE

Wskaznik ptynnosci bezrobotnych zostat obliczony wedtug wzoru: WPBEK =

Miernik informuje o tym, jaki jest kierunek i natezenie ruchu bezrobotnych w elementarnej grupie zawoddéw. Wartosc
miernika rowna 1 oznacza, ze odptyw bezrobotnych jest rowny naptywowi, przez co ich liczba nie ulega zmianie. Wartos$¢
miernika mniejsza od 1 oznacza, ze naptyw przewyzsza odptyw, co Swiadczy o wzroscie liczby bezrobotnych. Z kolei
warto$¢ miernika wieksza od 1 oznacza, ze odptyw przewyzisza naptyw, zatem nastapit spadek liczby bezrobotnych
w danej grupie zawodoéw.
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STAN | BILANS OSOB BEZROBOTNYCH

Na koniec 2019 roku nastgpit spadek liczby oséb bezrobotnych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Oswiecimiu.
W poréwnaniu do grudnia 2018r. stan bezrobotnych zmniejszyt sie o 247 oséb i na dzien 31.12.2019r. wynosit 2653
osoby. Liczba poszukujgcych pracy zwiekszyta sie o 3 osoby i na koniec grudnia 2019r. w rejestrze poszukujgcych pracy
pozostawato 91 osdb.

Tabela 1. Poréwnanie danych dotyczacych oséb bezrobotnych i poszukujacych pracy w Powiecie Oswiecimskim wedtug stanu na
dzien 31.12.2018 r. - 31.12. 2019 r.

Wyszczegdlnienie Powiat Oswiecimski 31.12.2018 r. Powiat Oswiecimski 31.12.2019 r.
Liczba zarejestrowanych bezrobotnych 2900 2653

w tym:

honal 1091 1075

1809 1578

Liczba bezrobotn.ych 519 479
z prawem do zasitku
Llcz.ba bezrobotnych bez prawa do 2381 2174
zasitku
Liczba oséb poszukujacych pracy 88 91

Na koniec roku 2019 stopa bezrobocia w powiecie oswiecimskim uksztattowata sie na poziomie 5,1% i w poréwnaniu
do konica roku 2018 obnizyta sie o pdt punktu procentowego. Stopa bezrobocia w powiecie oswiecimskim byfa o 0,1
punktu procentowego nizsza od stopy bezrobocia w Polsce i wyzsza od wskaznika zanotowanego w Matopolsce o 1
punkt procentowy.

Wykres 1. Stopa bezrobocia w 2019 r.: Polska, Wojewoddztwo Matopolskie, Powiat Oswiecimski

—kraj

wojewadztwo

——powiat oswiecimski

4,2 a2
4t 4.0 a0 41
o o > > o o ) ) > o o =)
o2 o 9 8 L 58 o2 o2 = L L o
<5 <5 <5 <5 <5 <5 <5 <5 S =) S S
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Tabela 2. Stopa bezrobocia w 2018r - Polska, Wojewddztwo Matopolskie, Powiat Oswiecimski

Miesigce | 1 1] 1\ \") Vi Vil Vil 1X X X1 Xl
kraj 6,8 6,8 6,6 6,3 6,1 58 58 58 5,7 5,7 5,7 58
wojewoédztwo

matopolskie 5,5 5,5 5,3 51 49 4,7 4,7 4,7 4,7 4,6 4,7 4,7
powiat

oswiecimski 6,4 6,4 6,3 59 5,7 5,4 5,5 5,5 5,4 54 5,5 5,6
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Tabela 3. Stopa bezrobocia w 2019r - Polska, Wojewddztwo Matopolskie, Powiat Oswiecimski

Miesigce | 1} n v Y Vi Vil Vi IX X X1 Xn
kraj 6,1 6,1 5,9 5,6 54 5,3 5,2 5,2 51 5,0 51 5,2
wojewodztwo

matopolskie 49 49 4,7 4,5 43 4,2 4,2 4,1 41 4,0 4,0 4,1
powiat

oswiecimski 5,8 5,8 5,6 5,4 53 5,1 5,2 5,2 5,1 5,0 5,1 51

Stopa bezrobocia w 2018 r i 2019 r. zostata skorygowana przez GUS ze wzgledu na ustalenie ostatecznej liczby

pracujacych poza rolnictwem.

Wykres 2. Liczba oséb bezrobotnych w Powiecie Oswiecimskim w 2019r.

ogétem w tym kobiet
3028 3024 2061 -
2756 2718 2709
2673 2658 2586 2654 2653
1826 1822
1794
1727 1683 1661 1671 1675 1609 1587 1616 1578
12019 12019 11.2019 IV.2019 V2019 V12019 VI.2019 VII1.2019 1X.2019 X2019 X12019 X1.2019
Tabela 4. Liczba bezrobotnych w poszczegdlnych miesigcach od 2018 do 2019 roku w Powiecie Oswiecimskim
M-ce
| 1] 1] v v Vi Vil VIl IX X Xi Xi
Lata
2018 3295 3299 3212 2988 2904 2734 2799 2825 2774 2757 2824 2900
2019 3028 3024 2961 2846 2756 2673 2718 2709 2658 2586 2654 2653

Liczba oséb bezrobotnych w Powiecie Oswiecimskim wedtug stanu na dziern 31.12.2019r. spadta w stosunku do miesigca

grudnia 2018r. 0 247 oséb.

WYBRANE KATEGORIE OSOB BEZROBOTNYCH

Tabela 5. Liczba bezrobotnych kobiet zarejestrowanych w Powiecie Oswiecimskim w 2019r. w poréwnaniu do ogdlnej liczby

bezrobotnych.
M-ce | ] 1] v \") \"/] ViI Vil IX X Xi X
llo$¢ bezrobotnych 3028 3024 2961 2846 2756 2673 2718 2709 2658 2586 2654 2653
w tym kobiet 1826 | 1822 | 1794 | 1727 | 1683 | 1661 | 1671 | 1675 | 1609 | 1587 | 1616 | 1578
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M-ce

Vi

Vil

Vil

XI

X

% udziat kobiet w ogélnej
liczbie bezrobotnych

60%

60%

60%

61%

61%

62%

61%

62%

61%

61%

61%

59%

W dalszym ciggu znacznym bezrobociem zagrozone sg kobiety. Liczba bezrobotnych kobiet wg stanu na dzien
31.12.2019 r. wynosita 1578 co stanowi ponad 59% ogétu oséb bezrobotnych.

Tabela 6. Liczba bezrobotnych z prawem do zasitku w latach 2018 - 2019r.

Liczba

3 (LS I I n v v vi vl Vil X X Xi Xil
prawem do

zasitku

2018 562 573 520 509 506 486 487 476 449 451 505 519
2019 563 546 487 501 465 460 502 508 478 473 469 479

Liczba os6b bezrobotnych z prawem do zasitku wedtug stanu na 31.12.2019r. wynosita 479 oséb w poréwnaniu do
31.12.2018r. nastgpit spadek liczby oséb uprawnionych do zasitku dla bezrobotnych o 40 oséb, natomiast procentowy
udziat 0sdb z prawem do zasitku w stosunku do ogélnej liczby oséb bezrobotnych pozostat na niezmienionym poziomie.

Wykres 3. Liczba oséb bezrobotnych z prawem do zasitku w poszczegélnych miesigcach 2019r.

3028

563

1.2019

3024

546

2961

1.2019

mn.2019

2846

ogbtem

1V.2019

2756

V.2019

B w tym z prawem do zasitku

2673

VI.2019

2718

VII.2019

2709

VIi.2019

2658

1X.2019

2586

X.2019

2654

469

XI1.2019

2653

479

487 501 465 460 502 508 478 473

XI1.2019

Tabela 7. Procentowy udziat bezrobotnych z prawem do zasitku w stosunku do ogélnej liczby bezrobotnych w latach 2018 — 2019r.

M-ce I Il n v v vi Vil Vil X X Xi Xil
2018 17% 17% | 16% | 17% | 17% 18% | 17% | 17% 16% 16% 18% | 18%
2019 19% 18% 16% | 18% | 17% 17% | 18% | 19% 18% 18% 18% | 18%
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Tabela 8. Wybrane grupy bezrobotnych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy wg stanu na dzier 31.12.2019r.

liczba oséb w tym kobiet
Ogoétem osoby bezrobotne 2653 1578
- poprzednio pracujace 2464 1458
- w tym zwolnione z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy 169 115
- dotychczas niepracujace 189 120
Zamieszkali na wsi 1052 641
- w tym posiadajacy gospodarstwo rolne 5 3
Osoby w okresie do 12 miesiecy od dnia ukoriczenia nauki 93 51
Cudzoziemcy 6 3
Osoby bez kwalifikacji zawodowych 827 502
Osoby bez doswiadczenia zawodowego 341 214
Kobiety, ktére nie podjety zatrudnienia po urodzeniu dziecka 498 498
Osoby bedace w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy 2241 1374
- do 30 roku zycia 640 406
- w tym do 25 roku zycia 319 188
- dtugotrwale bezrobotne 1207 781
- powyzej 50 roku zycia 757 334
- korzystajace ze Swiadczen z pomocy spotecznej 255 141
- posiadajace co najmniej jedno dziecko do 6 roku zycia 613 547
- posiadajace co najmniej jedno dziecko niepetnosprawne do 18 oku zycia 16 14
- niepetnosprawni 217 109

Bezrobotni, bedgcy w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy to grupa osdb wymagajaca specjalistycznego i bardzo
indywidualnego podejscia, poniewaz ze wzgledu na okreslone uwarunkowania oddalajgce je od rynku pracy, majg duze
problemy z powrotem na rynek pracy.

W koricu grudnia 2019 roku status osoby w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy posiadaty 2241 osoby bezrobotne. Jedna
osoba moze spetniac kryteria i jednoczesnie by¢ zakwalifikowang do kilku grup w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy.

Tabela 9. Liczba oséb bezrobotnych zamieszkatych na wsi i dtugotrwale bezrobotnych w poszczegélnych miesigcach 2019 roku

M-ce I I m v v Vi Vil Vil IX X XI Xil
?ST'eSZka" na 1248 | 1227 | 1211 | 1135 | 1107 | 1074 | 1103 | 1078 | 1064 | 1053 | 1063 | 1052
Bezrobotni

1309 1295 1282 1265 1265 1247 1228 1234 1210 1195 1200 1207

dtugotrwale

Bezrobotny dtugotrwale - oznacza to bezrobotnego pozostajgcego w rejestrze Powiatowego Urzedu Pracy tgcznie przez
okres ponad 12 miesiecy w okresie ostatnich 2 lat, z wytagczeniem okreséw odbywania stazu i przygotowania
zawodowego w miejscu pracy.

STRUKTURA OSOB BEZROBOTNYCH

Analizujgc osoby bezrobotne pod kagtem poziomu wyksztatcenia zauwazy¢ nalezy, ze najmniejszg grupe stanowity osoby
z wyksztatceniem $rednim ogdlnoksztatcagcym (niewiele ponad 12%), co spowodowane jest najprawdopodobniej
kontynuacjg nauki. Nadal dyplom wyzszej uczelni daje wieksze szanse na znalezienie pracy w powiecie. Pod koniec
2019r. tylko ok. 14% oséb bezrobotnych miato wyzsze wyksztatcenie.

Zdecydowang wiekszoscig wsrad osdb bezrobotnych na koniec 2019r. stanowity osoby z wyksztatceniem zasadniczym
zawodowym (prawie 29%). Na drugim miejscu pojawity sie osoby z wyksztatceniem policealnym i $rednim zawodowym
—23% ogodlnej liczby bezrobotnych.
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Osoby wyksztatceniem gimnazjalnym i ponizej to prawie 22% wszystkich bezrobotnych. W grupie tej dominujg osoby ze
statusem dfugotrwale bezrobotnych.

Dane dotyczace poziomu wyksztatcenia oséb bezrobotnych, w ostatnich latach prezentuje ponizszy wykres.

Wykres 4. Podziat os6b bezrobotnych wedtug wyksztatcenia; stan na dzien 31 grudzier 2018-2019

900 H

800 H

700

600

500

400

300

200 H

100

675

809

768

595 582

= rok 2018r.
= rok 2020

0 wyzsze polic i Srednie Srednie ogélno- dni ip j
zawodowe ksztatcace zawodowe
Tabela 10. Struktura bezrobotnych w poszczegdlnych kwartatach 2019r.
Wyszczegdlnienie | kwartat Il kwartat 111 kwartat IV kwartat
do1l 340 261 381 267
od1ldo3 630 467 478 569
Czas pozostawania | od 3do 6 505 463 388 444
bez pracy od 6do 12 522 494 461 437
od 12 do 24 368 390 367 381
pow. 24 596 598 583 555
18-24 327 273 333 319
25-34 829 719 684 674
35-44 689 657 658 668
Wiek
45-54 554 506 473 486
55-59 385 359 340 342
60 i pow. 177 159 170 164
wyzsze 441 385 367 379
polic. i Srednie zawodowe 714 642 665 600
Wyksztatcenie Srednie ogdlnoksztatcace 363 333 334 324
zasadnicze zawodowe 827 742 735 768
gimnazjalne i ponizej 616 571 557 582
do 1 roku 588 510 504 502
od1ldo5 710 632 678 660
od 5do 10 517 454 415 421
Staz pracy od 10 do 20 482 443 429 447
od 20 do 30 327 295 295 288
30 lat i wigcej 145 144 132 146
bez stazu 192 195 205 189
Razem 3212 2961 2673 2658
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Wykres 5. Procentowy udziat oséb bezrobotnych wedtug czasu pozostawania bez pracy w ogdlnej liczbie bezrobotnych; stan na
dzien 31.12.2019r.

do1l

pow. 24

od1ldo3
21%

od 12 do 24
14%

od3do6

0,
od 6do 12 17%

17%

Analizujac osoby bezrobotne pod katem pozostawania bez pracy zauwazy¢ nalezy, ze ok. 35% 0sdb pozostaje w rejestrze
bezrobotnych ponad 12 miesiecy (964 osoby). Zaledwie 10% traci status bezrobotnego do miesigca od rejestracji (340
0s0b).

Wykres 6. Procentowy udziat oséb bezrobotnych wedtug wieku w ogdlnej liczbie bezrobotnych; stan na dzien 31.12.2019 r.

60i pow. 18-24
55-59 o 12%

25-34
26%

45-54
18%

35-44
25%
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Pod wzgledem wieku na koniec 2019r. najliczniejsze grupy to osoby w przedziale 25 -34 lata (829 oséb) oraz 35-44 lata
(6890s0b).

Wykres 7. Procentowy udziat oséb bezrobotnych wedtug wyksztatcenia w ogdlnej liczbie bezrobotnych; stan na dzier 31.12.2019r.

wyisze
gimnazjalne i ponizej 14%
22%

polic. i Srednie
zawodowe
23%

zasadnicze
zawodowe
29%

srednie ogdlno-
ksztatcgce
12%

Biorgc pod uwage poziom wyksztalcenia najwieksza grupe wsrdd oséb bezrobotnych na koniec 2019r. stanowity osoby
z wyksztatceniem zasadniczym zawodowym (827 oséb). Na drugim miejscu pojawity sie osoby z wyksztatceniem
policealnym i srednim zawodowym (714 osdb). Najmniej liczna grupe stanowig osoby z wyksztatceniem $rednim
ogolnoksztatcacym (3630s0by) oraz wyzszym (441 osdéb).

Wykres 8. Procentowy udziat os6b bezrobotnych wedtug stazu pracy w ogdlne liczbie bezrobotnych; stan na dzien 31.12.2019r.

bez stazu
30 lat i wiecej 7% do 1 roku
5% 19%

od 20 do 30
11%

od1ldo5

d 10
© 25%

16%
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Wykres 9. Liczba oséb bezrobotnych wedtug wieku; stan na dzier 31 grudnia w latach 2012-2018

m2018r.

798

668 m2019r.

18-24 lata
25-34 lata
35-44 lata
45-54 |ata
55-59 lat

60 i pow.

Istotnym czynnikiem charakteryzujacym kondycje lokalnego rynku pracy jest czas pozostawania przez osoby bezrobotne
bez zatrudnienia. Wérdd bezrobotnych prawie 21% byto zrejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy powyzej 24
miesiecy oraz w przedziale od 1 do 3 miesiecy. Ponizej jednego miesigca zarejestrowanych byto 10% bezrobotnych. Dane
liczbowe dotyczgce czasu pozostawania bez pracy przez bezrobotnych z terenu powiatu ksztattowaty sie nastepujgco:

Tabela 11. Bezrobotni wedtug czasu pozostawania bez pracy; stan na dzien 31 grudnia w latach 2018-2019

do1l 1-3 3-6 6-12 12-24 Powyiej
Wyszczegdlnienie
miesigca miesiecy miesiecy miesiecy miesigce 24 miesiecy
2018 343 625 510 434 369 619
2019 267 569 444 437 381 555

Wykres 9. Bezrobotni wedtug czasu pozostawania bez pracy; stan na dzien 31 grudnia w latach 2018-2019

625 619
=2018r.

510 =2019r.

434

343

do1m-ca 1-3 m-ce 3-6 m-cy 6-12 m-cy 12-24 m-ce powyzej 24 m-cy

Na stan liczby bezrobotnych ma wptyw zaréwno liczba nowo rejestrujgcych sie oséb, jak i liczba oséb, ktére zostang
wyrejestrowane.
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BILANS OSOB BEZROBOTNYCH

W okresie catego 2019r do rejestru bezrobotnych naptyneto tgcznie 4702 osoby. Liczba osdéb tracgcych status
bezrobotnego (odptyw) w tym samym czasie wyniosta 4949 osdb.

Tabela 12. ,,Naptyw” i ,odptyw” bezrobotnych w 2019r.

Miesigce 1 ] ] v Vv Vi Vil viil 1X X XI Xi
»Naptyw” 508 426 396 355 351 279 437 363 424 436 392 335
bezrobotnych
»Odptyw” 380 430 459 470 441 362 392 372 475 508 324 336
bezrobotnych

Wykres 10. ,,Naptyw” i ,,odptyw” bezrobotnych w 2019 roku

700 ~
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Mimo spadku poziomu bezrobocia obserwuje sie statg tendencje w naptywie oséb bezrobotnych. Z danych
statystycznych PUP w Oswiecimiu wynika, iz rokrocznie w miesigcu styczniu nastepuje zwiekszenie liczby oséb
noworejestrujacych sie. Ma to zwigzek m.in. z zakoriczeniem prac sezonowych oraz uméw subsydiowanych przez PUP.

Wykres 11. Liczba bezrobotnych wytgczonych z ewidencji w tym podejmujacy prace w 2019r.
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C— Liczba os6b wytgczonych z ewidencji

e\ tym podejmujgcy prace
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Tabela 13. Liczba bezrobotnych wytgczonych z ewidencji w tym podejmujacy prace w 2019r.

Miesigce 1 ] 1] 1\ v Vi VII Vil IX X Xl Xl
Liczba os6b 380 430 459 470 441 362 392 372 475 508 324 336
wytaczonych z ewidencji
W tym podejmujacy 236 225 252 282 229 168 191 170 252 275 196 214
prace

Wskaznik ptynnosci rynku pracy, czyli wyrazony w procentach stosunek liczby bezrobotnych, ktérzy podjeli prace do

liczby nowo zarejestrowanych na koniec grudnia 2019r. uksztattowat sie na poziomie 63,88%.

Tabela 14. Wskaznik ptynnosci rynku pracy w 2019r.

Miesigce Naptyw bezrobotnych Podejmujacy prace Wskaznik ptynnosci
rynku pracy
| 508 236 46,46%
Il 426 225 52,82%
11 396 252 63,64%
v 355 282 79,44%
\ 351 229 65,24%
Vi 279 168 60,22%
Vil 437 191 43,71%
Vil 363 170 46,83%
IX 424 252 59,43%
X 436 275 63,07%
Xl 392 196 50,00%
Xl 335 214 63,88%

Dokonujac analizy liczby oséb bezrobotnych zarejestrowanych w powiecie oswiecimskim wedtug elementarnych grup

zawodow (stan na koniec grudnia 2019 roku), zauwazy¢ nalezy, ze od kilku lat najwieksza liczba bezrobotnych

zarejestrowana jest w grupie nastepujgcych zawoddw: Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci), Kucharze, Mechanicy
pojazdéw samochodowych. W tabeli nr 15 ujeto grupy zawoddw, w ktdrych liczba bezrobotnych byfa najwieksza w 2019

roku.

Tabela 15. Grupy zawodoéw, w ktérych liczba bezrobotnych (stan na koniec okresu) jest najwieksza w 2019 rok

Kod Elementarne grupy zawodéw (st::::i‘ ?(izr::;?:;::::u)
5223 | Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci) 272
5120 | Kucharze 85
7231 | Mechanicy pojazdéw samochodowych 62
7222 | Slusarze i pokrewni 58
5141 | Fryzjerzy 55
7531 | Krawcy, kusnierze, kapelusznicy i pokrewni 54
9313 | Robotnicy wykonujacy prace proste w budownictwie ogdlnym 53
9329 | Robotnicy wykonujacy prace proste w przemysle gdzie indziej niesklasyfikowani 49
7512 | Piekarze, cukiernicy i pokrewni 47
4110 | Pracownicy obstugi biurowej 43
8111 | Goérnicy podziemnej i odkrywkowej eksploatacji zt6z i pokrewni 43
3115 | Technicy mechanicy 42
9112 | Pomoce i sprzataczki biurowe, hotelowe i pokrewne 35
3314 | Sredni personel do spraw statystyki i dziedzin pokrewnych 32
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. Liczba bezrobotnych
Kod Elementarne grupy zawodow .
(stan na koniec okresu)
4321 | Magazynierzy i pokrewni 31
3139 | Kontrolerzy (sterowniczy) proceséw przemystowych gdzie indziej niesklasyfikowani 30
7223 | Ustawiacze i operatorzy obrabiarek do metali i pokrewni 30
2421 | Specjalisci do spraw zarzadzania i organizacji 29
8189 | Operatorzy innych maszyn i urzadzen przetwoérczych gdzie indziej niesklasyfikowani 27
5153 | Gospodarze budynkow 25
6113 | Ogrodnicy 25
9321 | Reczni pakowacze i znakowacze 25

Podobnie jak w roku ubiegtym, najwiekszy naptyw osdb bezrobotnych w 2019 roku miat miejsce w przypadku
nastepujgcych grup zawoddw: Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci), Kucharze, Mechanicy pojazdéw samochodowych.
Tabela nr 16 przedstawia grupy zawoddw, w ktérych nastgpit najwiekszy naptyw bezrobotnych.

Tabela 16. Grupy zawodow, w ktdrych liczba bezrobotnych (naptyw) jest najwieksza w 2019 roku

Kod Elementarne grupy zawodow L(i;:':)?yt‘::;:o:; :;Y:)h
5223 | Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci) 448
5120 | Kucharze 133
7231 | Mechanicy pojazdéw samochodowych 117
5141 | Fryzjerzy 101
9313 | Robotnicy wykonujacy prace proste w budownictwie ogélnym 98
2421 | Specjalisci do spraw zarzadzania i organizacji 86
7531 | Krawcy, kusnierze, kapelusznicy i pokrewni 84
7222 | Slusarze i pokrewni 82
9329 | Robotnicy wykonujacy prace proste w przemysle gdzie indziej niesklasyfikowani 80
7512 | Piekarze, cukiernicy i pokrewni 75
3115 | Technicy mechanicy 74
4321 | Magazynierzy i pokrewni 60
8111 | Gornicy podziemnej i odkrywkowej eksploatacji zt6z i pokrewni 59
3139 | Kontrolerzy (sterowniczy) proceséw przemystowych gdzie indziej niesklasyfikowani 57
9112 | Pomoce i sprzataczki biurowe, hotelowe i pokrewne 55
4110 | Pracownicy obstugi biurowej 53
7233 | Mechanicy maszyn i urzadzen rolniczych i przemystowych 50
7522 | Stolarze meblowi i pokrewni 49
3314 | Sredni personel do spraw statystyki i dziedzin pokrewnych 48
3331 | Spedytorzy i pokrewni 46

W celu identyfikacji grup zawoddw, w ktdrych wystepuje najwiekszy odsetek oséb diugotrwale bezrobotnych, analizie
poddano wskaznik dtugotrwatego bezrobocia, informujgcy o tym, jaki odsetek bezrobotnych w danej grupie zawodow
stanowig dtugotrwale bezrobotni. Im wieksza warto$¢ wskaznika, tym wiecej osob jest dtugotrwale bezrobotnych.
W 2019 roku, w przypadku 33 elementarnych grup zawoddw, wskaznik dtugotrwatego bezrobocia wyniést 100%, co
oznacza, ze kazdy bezrobotny w danej grupie jest dtugotrwale bezrobotnym. Zawody, przy ktérych odnotowano 100%
wskaznik dtugotrwatego bezrobocia przedstawia tabela nr 17.
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Tabela 17. Grupy zawodow, dla ktorych wskaznik dtugotrwatego bezrobocia jest najwyzszy w 2019 roku

Kod | Elementarne grupy zawodéw Wskaznik dtugotrwatego bezrobocia
1120 | Dyrektorzy generalni i zarzadzajacy 100,00
1211 | Kierownicy do spraw finansowych 100,00
2120 | Matematycy, aktuariusze i statystycy 100,00
2133 | Specjalisci do spraw ochrony srodowiska 100,00
2145 | Inzynierowie chemicy i pokrewni 100,00
2353 | Lektorzy jezykéw obcych 100,00
2355 | Nauczyciele sztuki w placéwkach pozaszkolnych 100,00
2621 | Archiwisci i muzealnicy 100,00
2622 | Bibliotekoznawcy i specjalisci zarzgdzania informacjg 100,00
2634 | Psycholodzy i pokrewni 100,00
2635 | Specjalisci do spraw spotecznych 100,00
2641 | Literaciiinni autorzy tekstéw 100,00
2642 | Dziennikarze 100,00
3123 | Mistrzowie produkcji w budownictwie 100,00
3133 | Kontrolerzy (sterowniczy) proceséw w przemysle chemicznym 100,00
3230 | Praktykujacy niekonwencjonalne lub komplementarne metody terapii 100,00
3254 | Technicy fizjoterapii i masazysci 100,00
3313 | Ksiegowi 100,00
3341 | Kierownicy biura 100,00
4132 | Operatorzy wprowadzania danych 100,00
5311 | Opiekunowie dzieciecy 100,00
5322 | Pracownicy domowej opieki osobistej 100,00
5419 | Pracownicy ustug ochrony gdzie indziej niesklasyfikowani 100,00
7311 | Mechanicy precyzyjni 100,00
7317 | Rekodzielnicy wyrobdw z drewna i pokrewnych materiatow 100,00
7523 | Ustawiacze i operatorzy maszyn do obrdbki i produkcji wyrobéw z drewna 100,00
8113 | Operatorzy urzadzen wiertniczych i wydobywczych ropy, gazu i innych surowcéw 100,00
8182 | Maszynisci kottéw parowych i pokrewni 100,00
8343 | Maszynisci i operatorzy maszyn i urzadzen dZzwigowo-transportowych i pokrewni 100,00
9212 | Robotnicy wykonujacy prace proste w hodowli zwierzat 100,00
9216 | Robotnicy wykonujacy prace proste w rybotédwstwie i zaktadach akwakultury 100,00
9510 | Pracownicy $wiadczacy ustugi na ulicach 100,00
9611 | tadowacze nieczystosci 100,00

Analizie poddano takze wskaznik ptynnosci bezrobotnych, ktéry wskazuje na kierunek i natezenie ruchu bezrobotnych
w danej grupie zawoddw. Wskaznik liczony jest jako stosunek odptywu osdéb bezrobotnych w danej grupie zawodéw
w 2019 roku, do ich naptywu. Wartos¢ wskaznika wyzsza niz 1 oznacza, ze odptyw przewyzsza naptyw, co wskazuje
na spadek bezrobotnych w danym zawodzie. Warto$¢ wskaznika mniejsza niz 1 oznacza natomiast, ze naptyw
przewyzsza odptyw, co S$wiadczy o wzroscie liczby bezrobotnych w danej grupie zawoddw. W tabeli nr 18 przedstawiono
grupy zawodow o najwyzszym wskazniku ptynnosci.
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Tabela 18. Grupy zawodéw, dla ktorych wskaznik ptynnosci bezrobotnych jest najwyiszy w 2019 roku

Kod Elementarne grupy zawodow Wskaznik ptynnosci bezrobotnych
1221 | Kierownicy do spraw marketingu i sprzedazy 4,00
4214 | Windykatorzy i pokrewni 2,50
4312 | Pracownicy do spraw statystyki, finanséw i ubezpieczen 2,50
1120 | Dyrektorzy generalni i zarzadzajacy 2,00
2251 | Lekarze weterynarii bez specjalizacji lub w trakcie specjalizacji 2,00
2353 | Lektorzy jezykdéw obcych 2,00
2514 | Programisci aplikacji 2,00
2622 | Bibliotekoznawcy i specjalisci zarzadzania informacja 2,00
3422 | Trenerzy, instruktorzy i dziatacze sportowi 2,00
5165 | Instruktorzy nauki jazdy 2,00
5322 | Pracownicy domowej opieki osobiste] 2,00
6129 | Hodowcy zwierzat gdzie indziej niesklasyfikowani 2,00
7421 | Monterzy i serwisanci urzadzen elektronicznych 2,00
8331 | Kierowcy autobusdw i motorniczowie tramwajow 2,00
8342 | Operatorzy sprzetu do robot ziemnych i urzadzen pokrewnych 2,00
9121 | Praczki reczne i prasowacze 2,00

W tabeli nr 19 przedstawiono grupy zawoddow o najmniejszej wartosci wskaznika ptynnosci bezrobotnych.

Tabela 19. Grupy zawodéw, dla ktérych wskaznik ptynnosci bezrobotnych jest najmniejszy w 2019 roku

Kod | Elementarne grupy zawodoéw Wskaznik ptynnosci bezrobotnych
1349 | Kierownicy w instytucjach ustug wyspecjalizowanych gdzie indziej niesklasyfikowani 0,00
2111 | Fizycy i astronomowie 0,00
2522 | Administratorzy systemdéw komputerowych 0,00
2529 | Specjalisci do spraw baz danych i sieci komputerowych gdzie indziej niesklasyfikowani 0,00
2654 | Producenci filmowi, rezyserzy i pokrewni 0,00
3332 | Organizatorzy konferencji i imprez 0,00
3514 | Technicy sieci internetowych 0,00
4223 | Operatorzy centrali telefonicznych 0,00
6221 | Hodowcy ryb 0,00
7119 | Robotnicy robét stanu surowego i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani 0,00
7549 | Robotnicy przemystowi i rzemieslnicy gdzie indziej niesklasyfikowani 0,00
8114 | Operatorzy maszyn i urzadzen do produkcji wyrobéw cementowych, kamiennych i pokrewni 0,00
8183 | Operatorzy urzadzen pakujgcych, znakujacych i urzadzen do napetniania butelek 0,00
2162 | Architekci krajobrazu 0,50
2221 | Pielegniarki bez specjalizacji lub w trakcie specjalizacji 0,50
2291 | Specjalisci do spraw higieny, bezpieczernstwa pracy i ochrony srodowiska 0,50
3133 | Kontrolerzy (sterowniczy) procesow w przemysle chemicznym 0,50
3253 | Optycy okularowi 0,50
3256 | Ratownicy medyczni 0,50
3436 | Muzycy i pokrewni 0,50
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Kod | Elementarne grupy zawodéw Wskaznik ptynnosci bezrobotnych
4323 | Pracownicy do spraw transportu 0,50
4415 | Pracownicy dziatéw kadr 0,50
6210 | Robotnicy leéni i pokrewni 0,50
7123 | Tynkarze i pokrewni 0,50
8159 | Operatorzy maszyn do produkcji wyrobow wtékienniczych, futrzarskich i skérzanych gdzie 0,50
indziej niesklasyfikowani

W tabeli 20 zaprezentowano wskaznik zréznicowania ofert pracy wedtug wielkich grup zawodow. W pierwszej kolejnosci
dokonano kalkulacji wskaznikéw struktury ofert pracy, ktére stanowig iloraz przecietnej liczby ofert pracy w grupie
zawoddéw k do catkowitej liczby ofert pracy w danym okresie sprawozdawczym. W nastepnej kolejnosci wyliczone
zostaty wskazniki zréznicowania struktury ofert pracy, ktérych budowa opiera sie na poréwnaniu i wyliczeniu relacji
wskaznika struktury ofert pracy w PUP i wskaznika struktury ofert pracy w Internecie. Wskaznik zréznicowania ofert
pracy zostat obliczony wedtug ponizszego wzoru:

wNok=S0%krur
WSOt,int:er.
gdzie:
WSOEPUP —wskaznik struktury ofert pracy w PUP,
WSO¥ nier. — Wskaznik struktury ofert pracy w Internecie.

Wartosc wskaznika zréznicowania ofert pracy mniejsza od 1 oznacza grupe zawodow, w ktorej oferty pracy sg zgtaszane
przede wszystkim poza PUP, co oznacza, ze pracodawcy znacznie czesciej oferujg prace za posrednictwem portali
internetowych dla tych zawodow. Wartos¢ wskaznika wieksza od 1 oznacza natomiast grupe zawodow, w ktorej oferty
pracy sg zgtaszane przede wszystkim do PUP, czyli pracodawcy znacznie czesciej poszukujg pracownikéw za
posrednictwem PUP niz w Internecie. Na podstawie danych zawartych w tabeli 1 dotyczgcych bezwzglednej wartosci
ofert pracy, do grupy zawodow, ktére przede wszystkim zgtaszane sg w PUP zalicza sie: robotnikéw przemystowych
i rzemiesInikow, operatoréw i monteréw maszyn i urzgdzen oraz pracownikéw ustug i sprzedawcéw.

Tabela 20. Oferty pracy w 2019 roku

Nazwa wielkiej grupy zawodow CBOP (PUP+OHP+EURES) Internet Razem
w liczbach bezwzglednych

Ogotem 2372 5 2377
PRZEDSTAWICIELE WtADZ PUBLICZNYCH, WYZSI URZEDNICY 12 1 13
| KIEROWNICY
SPECJALISCI 219 2 221
TECHNICY | INNY SREDNI PERSONEL 158 0 158
PRACOWNICY BIUROWI 278 0 278
PRACOWNICY UStUG | SPRZEDAWCY 374 1 375
ROLNICY, OGRODNICY, LESNICY | RYBACY 49 0 49
ROBOTNICY PRZEMYStOW! | RZEMIESLNICY 481 1 482
OPERATORZY | MONTERZY MASZYN | URZADZEN 462 0 462
PRACOWNICY WYKONUJACY PRACE PROSTE 339 0 339

wskaznik struktury wedtug zrédet
PRZEDSTAWICIELE WtADZ PUBLICZNYCH, WYZSI URZEDNICY

| KIEROWNICY 92,31% 7,69% 100%
SPECJALISCI 99,10% 0,90% 100%
TECHNICY | INNY SREDNI PERSONEL 100,00% 0,00% 100%
PRACOWNICY BIUROWI 100,00% 0,00% 100%
PRACOWNICY UStUG | SPRZEDAWCY 99,73% 0,27% 100%
ROLNICY, OGRODNICY, LESNICY | RYBACY 100,00% 0,00% 100%
ROBOTNICY PRZEMYStOWI | RZEMIESLNICY 99,79% 0,21% 100%
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Nazwa wielkiej grupy zawodoéw CBOP (PUP+OHP+EURES) Internet Razem
OPERATORZY | MONTERZY MASZYN | URZADZEN 100,00% 0,00% 100%
PRACOWNICY WYKONUJACY PRACE PROSTE 100,00% 0,00% 100%

Wskaznik
wskaznik struktury wg grup w poszczegolnych zrdodtach zroznicowania (PUP

vs. Internet)

FEEERIDOS.JV,?\I\?Q\((:IELE WtADZ PUBLICZNYCH, WYZSI URZEDNICY 0.51% 20,00% 0,03
SPECJALISCI 9,23% 40,00% 0,23
TECHNICY | INNY SREDNI PERSONEL 6,66% 0,00% -
PRACOWNICY BIUROWI 11,72% 0,00% -
PRACOWNICY USLUG | SPRZEDAWCY 15,77% 20,00% 0,79
ROLNICY, OGRODNICY, LESNICY | RYBACY 2,07% 0,00% -
ROBOTNICY PRZEMYSEOW! | RZEMIESLNICY 20,28% 20,00% 1,01
OPERATORZY | MONTERZY MASZYN | URZADZEN 19,48% 0,00% -
PRACOWNICY WYKONUJACY PRACE PROSTE 14,29% 0,00% -

W niniejszym podrozdziale zaprezentowano ranking zawodéw deficytowych i nadwyzkowych w powiecie w 2019 roku.
Zawody deficytowe zostaty zdefiniowane jako te, dla ktérych liczba ofert pracy przewyzsza liczbe bezrobotnych, odsetek
os6b dtugotrwale bezrobotnych jest nieznaczny, a odptyw bezrobotnych przewyzsza ich naptyw w 2019 roku.

Do zawoddéw maksymalnie deficytowych, tzn. takich, ktdre wyrdzniajg sie brakiem osdb bezrobotnych, zaliczono
nastepujgce grupy zawodow: Operatorzy maszyn i urzagdzen do obrébki drewna, Potozne bez specjalizacji lub w trakcie
specjalizacji, Audiofonolodzy i logopedzi, Hodowcy drobiu.

Do grupy zawoddw deficytowych zaliczono przedstawicieli nastepujgcych zawodow: Technicy weterynarii, Nauczyciele
ksztatcenia zawodowego, Kierowcy autobuséw i motorniczowie tramwajow, Dealerzy i maklerzy aktywow finansowych,
Sredni personel w zakresie dziatalnoéci artystycznej i kulturalnej gdzie indziej niesklasyfikowany, Opiekunowie zwierzat
domowych i pracownicy zajmujgcy sie zwierzetami, Pracownicy biur informacji, Operatorzy sprzetu do robét ziemnych
i urzadzen pokrewnych, Kierownicy do spraw marketingu i sprzedazy, Kierownicy w handlu detalicznym i hurtowym,
Inzynierowie budownictwa, Nauczyciele szkét specjalnych, Trenerzy, instruktorzy i dziatacze sportowi.

W tabeli 21 zaprezentowano liste zawodéw deficytowych wraz ze wskaznikiem dostepnosci ofert pracy (B/ O¥). Wartos¢
wskaznika mniejsza od 1 oznacza, ze przecietnie kazdy bezrobotny z danej elementarnej grupy zawodéw ma szanse
znalez¢ prace, bowiem liczba dostepnych ofert pracy przewyzsza liczbe bezrobotnych.

Tabela 21. Ranking elementarnych grup zawodéw maksymalnie deficytowych i deficytowych w 2019 roku

MAKSYMALNY DEFICYT*

Liczba Odsetek ofert .
A Odsetek miejsc
Kod Elementarna grupa zawodow CEBIEITED || SR e LT aktywizacji
grup ofert pracy | CBOP (PUP+OHP+ zawoz‘:)vwe' j(‘y)
(0%) EURES) (%) e
8172 | Operatorzy maszyn i urzgdzen do obrébki drewna 3 0,00 0,00
2231 | Potozne bez specjalizacji lub w trakcie specjalizacji 2 0,00 0,00
2294 | Audiofonolodzy i logopedzi 1 0,00 0,00
6122 | Hodowcy drobiu 1 - 0,00
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DEFICYT
Odse_tek ofert Odsetek miejsc
Kod | Elementarna grupazawodéw | B o¥ | B/o¥ | wDB¥ | wpPB¥ subsydiowanych w aktywizacji
CBOP (PUP+OHP+ A0
EURES) (%) zawodowej (%)
3240 | Technicy weterynarii 0,08 | 1,00 | 0,08 - 1,00 - 0,00
2320 | Nauczyciele ksztatcenia 0,42 3,25 0,13 - 0,00 0,00
zawodowego
8331 | Kierowcy autobusow i 0,92 6,75 0,14 - 2,00 0,00 0,00
motorniczowie tramwajow
3311 | Dealerzy i maklerzy aktywéw 0,17 1,08 0,15 - 1,00 0,00 0,00
finansowych
3439 | Sredni personel w zakresie 0,08 0,42 0,20 - 20,00 0,00

dziatalnosci artystycznej i
kulturalnej gdzie indziej
niesklasyfikowany

5164 | Opiekunowie zwierzat 0,25 1,00 0,25 - 1,00 - 0,00
domowych i pracownicy
zajmujacy sie zwierzetami

4225 Pracownicy biur |nf0rmacj| 0,58 1,67 0,35 0,00 1,00 0,00 0,00

8342 | Operatorzy sprzetu do robot 0,67 1,83 0,36 - 2,00 0,00 0,00
ziemnych i urzadzen
pokrewnych

1221 | Kierownicy do spraw marketingu | 0,58 1,00 0,58 - 4,00 - 0,00
i sprzedazy

1420 | Kierownicy w handlu 2,58 3,33 0,78 0,00 1,00 0,00 0,00
detalicznym i hurtowym

2142 |nzyn|erow|e budownictwa 1,00 1,25 0,80 0,00 1,50 6,67 6,67

2352 | Nauczyciele szkét specjalnych 0,67 | 083 | 080 - 1,50 0,00 0,00

3422 | Trenerzy, instruktorzy i dziatacze | 0,83 1,00 0,83 - 2,00 - 0,00
sportowi

*W przypadku maksymalnego deficytu liczba bezrobotnych réwna jest zero.

Zawody nadwyzkowe zostaty zdefiniowane jako zawody, dla ktérych liczba ofert pracy jest nizsza niz liczba
bezrobotnych, wystepuje relatywnie wysoki odsetek dtugotrwale bezrobotnych, a naptyw bezrobotnych przewyzsza ich
odptyw w analizowanym okresie.

Do zawoddéw maksymalnie nadwyzkowych, czyli takich, dla ktorych nie zgtoszono zadnej oferty pracy w 2019 roku,
zaliczono Filologdéw i ttumaczy, Operatorow maszyn i urzadzen do produkcji wyrobéw chemicznych, Rekodzielnikow
wyrobéw z tkanin, skéry i pokrewnych materiatéw, Szeféw kuchni i organizatoréw ustug gastronomicznych,
Pracownikéw do spraw kredytow, pozyczek i pokrewnych, Inzynierow elektronikéw, Operatoréw maszyn do produkcji
wyrobow widkienniczych, futrzarskich i skdrzanych gdzie indziej niesklasyfikowanych, Kontroleréw (sterowniczych)
proceséw w przemysle chemicznym.

Zawody nadwyzkowe w 2019 roku w powiecie to z kolei: Konstruktorzy i krojczowie odziezy, Operatorzy maszyn
i urzadzen do produkcji wyrobéw cementowych, kamiennych i pokrewni, Formierze odlewniczy i pokrewni, Wydawcy
positkdw, Pracownicy ochrony oséb i mienia, Projektanci grafiki i multimedidw, Czysciciele pojazdéw, Szklarze, Analitycy
systeméw komputerowych i programisci gdzie indziej niesklasyfikowani, Robotnicy wykonujacy prace proste
w budownictwie ogélnym, Kelnerzy, Specjalisci do spraw wychowania matego dziecka, Elektrycy budowlani i pokrewni.

W tabeli 22 zaprezentowano liste zawoddéw nadwyzkowych wraz ze wskaznikiem dostepnosci ofert pracy (B/ 0{‘). Im
wyzsza wartos¢ wskaznika, tym mniejsza szansa na znalezienie zatrudnienia w danej elementarnej grupie zawodoéw.
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Tabela 22. Ranking elementarnych grup zawodéw maksymalnie nadwyzkowych i nadwyzkowych w 2019 roku

MAKSYMALNA NADWYZKA*
Kod Elementarna grupa zawodow Liczba bezrobotnych
2643 | Filolodzy i ttumacze 19
8131 | Operatorzy maszyn i urzgdzen do produkcji wyrobédw chemicznych 19
7318 | Rekodzielnicy wyrobdw z tkanin, skory i pokrewnych materiatéw 14
3434 | Szefowie kuchni i organizatorzy ustug gastronomicznych 6
3312 | Pracownicy do spraw kredytéw, pozyczek i pokrewni 3
2152 | Inzynierowie elektronicy 3
8159 | Operatorzy maszyn do produkcji wyrobow wtdkienniczych, futrzarskich i skérzanych gdzie 2
indziej niesklasyfikowani
3133 | Kontrolerzy (sterowniczy) procesow w przemysle chemicznym 1
NADWYZKA
Bk Ak k k k sul?sds;::nll(a‘:lfec: w Odsetek miejsc
Kod | Elementarna grupa zawodéw | B: Oof | B/O; | WDB{ | WPB; v v aktywizacji
CBOP (PUP+OHP+ zawodowej (%)
EURES) (%) e
7532 Kon'st.ruktorzy i krojczowie 667 | 017 40,00 60,00 0,60 50,00 0,00
odziezy
8114 | Operatorzy maszyn i urzadzen
doprodukgjiwyrobow 1, 45 08 | 2900 | 66,67 | 0,00 0,00 0,00
cementowych, kamiennych i
pokrewni
7211 | F i | i i
ormierze odlewniczy | 417 | 017 | 2500 | 60,00 | 0,67 50,00 0,00
pokrewni
5246 | Wydawcy positkow 3,00 | 0,17 | 18,00 | 50,00 0,60 100,00 100,00
5413 | Pracownicy ochrony os6bi 11,25 092 @ 12,27 | 4615 | 0,95 9,09 0,00
mienia
2166 | Projektanci grafikii 2,75 | 0,25 | 11,00 | 66,67 | 0,60 66,67 33,33
multimediéw
9122 | czysciciele pojazdéw 1,58 | 0,17 | 9,50 50,00 0,75 50,00 0,00
7125 | szklarze 2,25 | 0,25 | 9,00 66,67 | 0,80 33,33 0,00
2519 | Analitycy systemow
komputerowych i programisci 3,42 | 0,42 8,20 50,00 0,80 0,00 0,00
gdzie indziej niesklasyfikowani
9313 | Robotnicy wykonujacy prace
proste w budownictwie 56,33 | 13,33 4,23 45,28 0,98 17,31 5,77
ogdlnym
5131 | Kelnerzy 19,25 | 5,83 | 3,30 45,45 0,95 29,41 14,71
2342 | Specjaliscido spraw 9,08 | 358 | 253 | 7500 | 0,92 0,00 0,00
wychowania matego dziecka
7411 | Elektrycy budowlani 12,00 500 @ 240 | 7273 | 0,75 8,33 8,33
pokrewni

*W przypadku maksymalnej nadwyzki liczba ofert pracy réwna jest zero.

Zawody zréwnowazone to takie, na ktére zapotrzebowanie jest zblizone do liczby bezrobotnych. W metodologii
opracowywania niniejszego raportu przyjeto, ze zawody zrédwnowazone to takie, dla ktdérych liczba ofert pracy jest
zblizona do liczby zarejestrowanych bezrobotnych, odsetek bezrobotnych difugotrwale jest nieznaczny, a odptyw
bezrobotnych przewyzszyt ich naptyw w 2019 roku. W powiecie zdiagnozowano jeden zawdd zréwnowazony - Technicy
archiwisci i pokrewni.
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Zgodnie z obowigzujgcg metodologia prowadzenia monitoringu zawodow deficytowych i nadwyzkowych, niniejszy
rozdziat prezentuje poréwnanie umiejetnosci i uprawnien wymaganych w ofertach pracy (zgtaszanych do PUP,
zamieszczanych w Internecie oraz w BIP!) z uprawnieniami posiadanymi przez bezrobotnych (zgtaszanych do PUP).
Celem przeprowadzonej analizy jest wskazanie niedopasowan w strukturze kwalifikacyjno-zawodowej. Zestawienie
popytu i podazy na umiejetnosci i uprawnienia w podziale na wielkie grupy zawoddw, pozwolito okresli¢, czy cechy
posiadane przez bezrobotnych w danych grupach zawoddéw sg poszukiwane przez pracodawcéw w ofertach pracy. Jesli
wiekszos¢ umiejetnosci i uprawnien, ktére najczesciej posiadajg bezrobotni pokrywajg sie z tymi, ktore wystepujg po
popytowej stronie rynku pracy — to mozna wysnué wniosek o rownowadze na rynku pracy w tym zakresie. Natomiast,
gdy w wyniku przeprowadzonej analizy — umiejetnosci i uprawnienia poszukiwane przez pracodawcéw w ofertach pracy
sg zupetnie inne, niz te posiadane przez bezrobotnych w danej grupie zawodéw — mozna wysnué¢ wniosek
o niedopasowaniu struktury kwalifikacyjno-zawodowej na badanym rynku pracy.

Na podstawie danych zawartych w ponizszej tabeli mozna dostrzec, iz najbardziej dopasowane umiejetnosci
i uprawnienia posiadajg bezrobotni z nastepujgcych wielkich grup zawoddw: technicy i inny sredni personel, pracownicy
biurowi, pracownicy ustug i sprzedawcy, robotnicy przemystowi i rzemieslnicy, pracownicy wykonujgcy prace proste.

Tabela 23. Umiejetnosci i uprawnienia wedtug wielkich grup zawodéw w 2019 roku

STRONA PODAZOWA RYNKU PRACY STRONA POPYTOWA RYNKU PRACY
Wielka grupa k
Kod zawodow Umiejetnosci posiadane LA Umiejetnosci wymagane Odsetek ofert
bezrobotnych
przez bezrobotnych (%)* w ofertach pracy pracy (%)**
0,
1 Sprawnos¢ psychofizyczna i Planowanie i organizacja prac
PRZEDSTAWICIELE | >~ psycnotizy 66,67 : ganizacja pracy 25,00
psychomotoryczna wtasnej
WtADZ .
Wspdtpraca w zespole 66,67 - -
PUBLICZNYCH, Komunikacja ustna/ komunikatywno$é 62,96 - -
WYZSI URZEDNICY DT ] S ty s o o
| KIEROWNICY stuga 9mpu era' i wy orzystanie |n'erne u . - -
Planowanie i organizacja pracy wiasnej 62,96 - -
2 —
Wspdtpraca w zespole 76,14 Komun'lkaqa USt,n,a/ 3,41
komunikatywnos¢
Obstuga k tera i wyk tani
Obstuga komputera i wykorzystanie internetu 75,79 X stuga komputera [ wykorzystanie 2,27
internetu
SPECJALISCI Sprawnosc psychofizyczna i 75,79 Wspétpraca w zespole 1,14
psychomotoryczna
F:zytanle ze z.rozumlenlem i pisanie tekstow w 71,23 Znajomosé jezykow obeych 114
jezyku polskim
Planowanie i organizacja pracy wiasnej 65,61 Przed5|eb|c3r’czosc, inicjatywnosc, 0,57
kreatywnosc¢
3 Wspétpraca w zespole 73,66 Qbsluga komputera i wykorzystanie 1,90
internetu
Sprawnos¢ psychofizyczna i Sprawnos¢ psychofizyczna i
sychomotoryczna 72,58 sychomotoryczna 1,90
TECHNICY [INNY - ! EI:nowanie iZ)l‘ anizacja prac
SREDNI PERSONEL | Obstuga komputera i wykorzystanie internetu 65,86 whasnej & Japracy 0,95
Fzytanie ze z.rozumieniem i pisanie tekstow w 63,71 Wspétpraca w zespole 0,95
jezyku polskim
Komunikacja ustna/ komunikatywnos¢ 63,17 Znajomos¢ jezykdw obcych 0,95
4 Wspétpraca w zespole 71,53 pbsiuga komputera i wykorzystanie 10,20
internetu
K ikacja ust
Obstuga komputera i wykorzystanie internetu 63,89 omun.| adjaus ln’a/ 4,08
komunikatywnosé
PRACOWNICY Sprawno$¢ psychofizyczna i
BIUROWI P psy ¥ 63,19 Wspotpraca w zespole 4,08
psychomotoryczna
Czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstéw w Planowanie i organizacja pracy
. . 59,72 . 2,04
jezyku polskim wtasnej
Komunikacja ustna/ komunikatywnos¢ 54,17 Znajomos¢ jezykdw obcych 1,22
> Wspdtpraca w zespole 75,40 Komun.lkaqa ust’n,a/ 1,82
komunikatywnos¢

1 Bjuletyn Informacji Publicznej

Strona | 20



MONITORING ZAWODOW DEFICYTOWYCH | NADWYZKOWYCH

STRONA PODAZOWA RYNKU PRACY STRONA POPYTOWA RYNKU PRACY
Wielka grupa K
Kod zawodéw Umiejetnosci posiadane QLT Umiejetnosci wymagane Odsetek ofert
bezrobotnych
przez bezrobotnych (%)* w ofertach pracy pracy (%)**
0
Sprawnos$¢ psychofizyczna i Sprawnos¢ psychofizyczna i
69,60 1,82
psychomotoryczna psychomotoryczna
PRACOWNICY Komunikacja ustna/ komunikatywnos¢ 59,40 Planow.anle I organizacja pracy 1,46
UStUG | wiasnej
SPRZEDAWCY Obstuga komputera i wykorzystanie internetu 55,54 Wspotpraca w zespole 1,46
Czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstéw w Przedsiebiorczos¢, inicjatywnosé,
. . 54,13 > 0,36
jezyku polskim kreatywnos¢
6 Wspdtpraca w zespole 67,39 Sprawnos¢ psychofizyczna i 10,00
psychomotoryczna
Sprawnos¢ psychofizyczna i
ROLNICY, st chomot(':ryczna i 63,04 ) )
OGRODNICY, E Y Kaci Y tna/ k Kat > 50.00 . :
LESNICY | RYBACY |Komuni a.qa‘ us na. ornunl a ywnosc. ,
Planowanie i organizacja pracy wiasnej 50,00 - -
Czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstéw w
) . 39,13 - -
jezyku polskim
7 Wspdtpraca w zespole 63,49 Sprawnosc psychofizyczna i 3,33
psychomotoryczna
Sprawnosc psychofizyczna i 61,33 Wspodtpraca w zespole 2,38
ROBOTNICY psychomotoryczna
PRZEMYStOWI | . . . Obstuga, montaz i naprawa urzadzen
RZEMIESLNICY Komunikacja ustna/ komunikatywnos¢ 48,74 technicznych 0,48
Czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstéw w Planowanie i organizacja pracy
. . 42,99 . 0,48
jezyku polskim wiasnej
Planowanie i organizacja pracy witasnej 40,47 - -
8 Wspotpraca w zespole 58,05 - -
Sprawno$¢ psychofizyczna i 55,08 ) )
OPERATORZY | psychomotoryczna !
MONTERZY Komunikacja ustna/ komunikatywnos¢ 45,76 - -
MASZYN | Czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstéw w 30983
URZADZEN jezyku polskim ’
Obsfuga, montaz i naprawa urzadzen 38,56 ) )
technicznych
? Wspdtpraca w zespole 61,45 Sprawnosc psychofizyczna i 5,10
psychomotoryczna
Sprawnos¢ psychofizyczna i 59,16 Wspdtpraca w zespole 3,57
PRACOWNICY psychomotoryczna
WYKONUJACY - . L Komunikacja ustna/
PRACE PROSTE Komunikacja ustna/ komunikatywnos¢ 43,13 komunikatywnosé 0,51
Czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstéw w
) ) 40,08 - -
jezyku polskim
Planowanie i organizacja pracy wiasnej 39,31 - -

* Odsetek bezrobotnych wyliczany jest jako iloraz stanu bezrobotnych z danym uprawnieniem w ramach wielkiej grupy zawodéw do catkowitego
stanu bezrobotnych w ramach wielkiej grupy zawoddw.

** Odsetek ofert pracy liczony jest jako iloraz naptywu ofert pracy, w ktérych dana umiejetnos¢ lub uprawnienie jest wymagan do catkowitego
naptywu ofert pracy w ramach danej wielkiej grupy zawodéw (PUP+Intemet).

W niniejszym rozdziale zaprezentowano réwniez analize oséb bezrobotnych bez zawodu. Sposrdd tej grupy oséb
zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy (wedtug stanu na koniec grudnia 2019 roku), najwieksza liczba
posiadata wyksztatcenie gimnazjalne i ponizej (132 osoby). Liczng grupe reprezentowaty takze osoby legitymujace sie
wyksztatceniem srednim ogdlnoksztatcgcym (70 oséb). Uwzgledniajgc strukture oséb bezrobotnych wedtug poziomu ich
wyksztatcenia, najwiekszy udziat bezrobotnych bez zawodu dostrzega sie w przypadku oséb o wyksztatceniu
gimnazjalnym i ponizej (22,64%) oraz wsrod osdb o wyksztatceniu srednim ogdlnoksztatcgcym (21,60%). Analizujgc
strukture bezrobotnych wedtug typu ukonczonej szkoty, najwiekszy udziat bezrobotnych bez zawodu dostrzega sie
wsrdd oséb, ktére ukonczyty liceum ogdlnoksztatcace (28,26%). Nalezy zaznaczyé, iz w przypadku ponad potowy oséb
bezrobotnych bez zawodu nie podano danych dotyczgcych typu ukorniczenia szkoty ze wzgledu na brak danych
zrédtowych.
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Tabela 24. Bezrobotni bez zawodu w 2019 roku

e s T D T w tym bezrobotni bez Odsetek bezrobotnych
zawodu bez zawodu (%)*
Ogdtem 2 656 236 8,89%
wg poziomu wyksztatcenia:
gimnazjalne i ponizej 583 132 22,64%
zasadnicze zawodowe 770 8 1,04%
Srednie ogodlnoksztatcgce 324 70 21,60%
policealne i srednie zawodowe 600 26 4,33%
wyzsze 379 0 0,00%
wg typu ukoniczonej szkoty:

zasadnicza szkota zawodowa 436 8 1,83%
szkota przysposabiajgca do pracy - - -
technikum 165 20 12,12%
liceum ogdlnoksztatcace 184 52 28,26%
liceum profilowane 5 0 0,00%
technikum uzupetniajgce 6 0 0,00%
liceum uzupetniajgce 25 5 20,00%
szkota policealna 82 5 6,10%
wyzsza 306 0 0,00%
brak danych zrédtowych 1447 146 10,09%

*QOdsetek bezrobotnych wyliczany jest jako stosunek bezrobotnych bez zawodu wg stanu w koricu okresu sprawozdawczego do ogdtu bezrobotnych

w ramach danej analizowanej kategorii.
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W niniejszej analizie rynku edukacyjnego zaprezentowano dane dotyczgce liczby ucznidow ostatnich klas szkot
ponadgimnazjalnych oraz dane dotyczace absolwentdw szkét. Prezentowana analiza powinna zosta¢ wykorzystana do
okreslenia kierunkdw szkolen dla bezrobotnych oraz korekty poziomu i struktury ksztatcenia zawodowego na poziomie
ponadgimnazjalnym i wyiszym. Zrédtem danych prezentowanych w niniejszej analizie jest System Informaciji
Oswiatowej MEN.

W celu identyfikacji typow szkot, ktorych absolwenci majg trudnosci ze znalezieniem pracy, w analizie zaprezentowano
wskaznik frakcji bezrobotnych wsréd absolwentdw, liczony na podstawie ponizszego wzoru:

WBAF = BAF/ Ak | * 100,

gdzie:

BA¥ — liczba bezrobotnych absolwentéw wedtug elementarnych grup zawodéw/kierunku nauki badz typu szkoty
(zasadnicza zawodowa, $rednia ogdlnoksztatcaca, srednia zawodowa i policealna, wyzsza) badz nazwy szkoty/uczelni —
stan na koniec grudnia/maja

A't‘_1 — liczba absolwentéw szkot ponadgimnazjalnych/wyzszych wedtug elementarnych grup zawoddéw/ kierunku nauki
badz typu szkoty (zasadnicza zawodowa, $Srednia ogdlnoksztatcaca, srednia zawodowa i policealna, wyzsza) — stan za
poprzedni rok szkolny/akademicki.

Wskaznik frakcji bezrobotnych wsréd absolwentéw informuje, jaki odsetek absolwentéw wedtug typu szkoty stanowig
bezrobotni absolwenci. Miernik przyjmuje wartosci od 0% (brak bezrobotnych wsréd absolwentéw) do 100% (kazdy
absolwent jest zarejestrowany jako bezrobotny). Im nizsza warto$¢ wskaznika, tym dany typ szkoty mozna uzna¢ za
bardziej dostosowany do potrzeb lokalnego rynku pracy, gdyz jego absolwenci znajdujg zatrudnienie w ciggu 6 lub 11
miesiecy od ukonczenia szkoty.

ANALIZA ABSOLWENTOW SZKOt PONADGIMNAZJALNYCH

W roku szkolnym 2018/2019, najliczniejsza grupe absolwentéw wedtug typu szkoty stanowili absolwenci liceum
ogolnoksztatcgcego (922 osoby). Liczba absolwentéw technikum wyniosta 593, z czego 416 osob zdato egzamin
potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe. Liczba absolwentéw szkét policealnych wyniosta z kolei 347 oséb (235
absolwentow zdato egzamin potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe), a zasadniczych szkét zawodowych — 253 (153
osoby zdaty egzamin potwierdzajgcy kwalifikacje zawodowe). Poréwnujgc wskaznik bezrobotnych wsrdéd absolwentéw
wedtug stanu na koniec grudnia 2018 roku i koniec maja 2019 roku dostrzega sie spadek udziatu bezrobotnych wsrod
absolwentow wszystkich typow szkat.

Tabela 25. Liczba absolwentéw oraz bezrobotnych absolwentéw wedtug typu szkoty w 2019 roku

Liczba absolwentow w
roku szkolnym
poprzedzajacym rok

Wskaznik frakcji bezrobotnych
Liczba bezrobotnych absolwentéw | absolwentéow wsréd absolwentow

Typ szkoty sprawozdawczy (%)
posiadajacy | stan na koniec stan na koniec stan na koniec stan na koniec
ogétem tytut grudnia roku maja roku grudnia roku maja roku
zawodowy* | poprzedniego | sprawozdawczego | poprzedniego | sprawozdawczego
zasadnicza szkofal 553 153 12 9 4,74% 3,56%
zawodowa
szkota  przysposabiajgca 10 0 0 0 - -
do pracy
technikum 593 416 32 12 5,40% 2,02%
liceum ogdlnoksztatcace 922 0 27 9 2,93% 0,98%
liceum profilowane - - 0 0 - -
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L'CZI:::L?Z::(";& r;tr:w W Wskaznik frakcji bezrobotnych
. Liczba bezrobotnych absolwentéw | absolwentéw wsréd absolwentow
poprzedzajacym rok (%)
Typ szkoty sprawozdawczy
posiadajacy | stan na koniec stan na koniec stan na koniec stan na koniec
ogotem tytut grudnia roku maja roku grudnia roku maja roku
zawodowy* | poprzedniego | sprawozdawczego | poprzedniego | sprawozdawczego
liceum uzupetniajgce 0 0 2 3 - -
szkota policealna 347 235 13 11 3,75% 3,17%

*Liczba absolwentéw, ktérzy zdali egzamin potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe.

W 2019 roku, najliczniejszg grupe absolwentéw wedtug typu szkoty stanowili absolwenci liceum ogélnoksztatcgcego

(885 0s06b). Na podstawie wskaznika frakcji bezrobotnych absolwentéw wsréd absolwentéw mozna wnioskowaé, iz

typem szkoty najbardziej dostosowanym do potrzeb lokalnego rynku pracy jest szkota policealna.

Tabela 26. Liczba absolwentéw oraz bezrobotnych absolwentéw wedtug typu szkoty w 2019 roku (cd.)

Liczba absolwentéw w roku . Wskaznik frakcji
. . Liczba bezrobotnych )
szkolnym koriczacym sie w roku absolwentéw bezrobotnych absolwentéw
Typ szkoty sprawozdawczym wsrod absolwentow (%)
. posiadajacy tytut | stan na koniec grudnia | stan na koniec grudnia roku
ogétem "
zawodowy roku sprawozdawczego sprawozdawczego
zasadnicza szkota zawodowa 157 - 20 12,74%
szkota przysposabiajaca do pracy 0 - 0 -
technikum 395 - 28 7,09%
liceum ogdlnoksztatcace 885 - 18 2,03%
liceum profilowane - - -
liceum uzupetniajgce - - -
szkota policealna 280 - 1,43%

*Liczba absolwentow, ktérzy zdali egzamin potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe.
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Liczba oséb bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Oswiecimiu na koniec grudnia 2019 roku
wyniosfa 2653 oséb, co stanowi 0 247 oséb mniej niz w analogicznym okresie 2018 roku. Stopa bezrobocia na koniec
grudnia 2019 roku wyniosta 5,1%. Nadal wsréd bezrobotnych przewazajg kobiety, osoby z wyksztatceniem zasadniczym
zawodowym, w przedziale wiekowym 25-34 lata, pozostajgce w rejestrze bezrobotnych w okresie 1-3 miesiecy
i posiadajace maksymalnie 5 - letni staz pracy.

Analiza struktury bezrobotnych wedtug elementarnych grup zawoddéw wykazata, ze najliczniejsze grupy (stan na koniec
grudnia 2019 roku), reprezentowali: Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci) (272) i Kucharze (85). Najwiekszy naptyw oséb
bezrobotnych w 2019 roku miat miejsce w przypadku: Sprzedawcéw sklepowych (ekspedientéw) (448), Kucharzy (133),
Mechanikéw pojazdéw samochodowych (117), Fryzjeréw (101), Robotnikéw wykonujacych prace proste
w budownictwie ogdlnym (98).

Do zawoddw maksymalnie deficytowych, tzn. takich, ktére wyrdzniajg sie brakiem osdéb bezrobotnych, zalicza sie
nastepujgce grupy zawoddow: Operatoréw maszyn i urzgdzen do obrébki drewna, Potozne bez specjalizacji lub w trakcie
specjalizacji, Audiofonologdw i logopedéw, Hodowcow drobiu.

Do grupy zawodow deficytowych zaliczono z kolei: Technikéw weterynarii, Nauczycieli ksztatcenia zawodowego,
Kierowcow autobuséw i motorniczych tramwajéw, Dealeréw i makleréw aktywéw finansowych, Sredni personel
w zakresie dziatalnosci artystycznej i kulturalnej gdzie indziej niesklasyfikowany, Opiekundw zwierzgt domowych
i pracownikow zajmujgcych sie zwierzetami, Pracownikow biur informacji, Operatoréow sprzetu do robét ziemnych
i urzagdzen pokrewnych, Kierownikéw do spraw marketingu i sprzedazy, Kierownikéw w handlu detalicznym i hurtowym,
Inzynieréw budownictwa, Nauczycieli szkét specjalnych, Trenerdw, instruktoréw i dziataczy sportowych.

Do zawoddéw maksymalnie nadwyzkowych, czyli takich, dla ktorych nie zgtoszono zadnej oferty pracy w 2019 roku,
zaliczono Filologéw i ttumaczy, Operatoréw maszyn i urzadzen do produkcji wyrobédw chemicznych, Rekodzielnikow
wyrobéw z tkanin, skéry i pokrewnych materiatéw, Szeféw kuchni i organizatoréw ustug gastronomicznych,
Pracownikéw do spraw kredytow, pozyczek i pokrewnych, Inzynierow elektronikdw, Operatorow maszyn do produkcji
wyrobdw wtdkienniczych, futrzarskich i skdrzanych gdzie indziej niesklasyfikowanych, Kontroleréw (sterowniczych)
proceséw w przemysle chemicznym.

Zawody nadwyzkowe w 2019 roku w powiecie o$wiecimskim to: Konstruktorzy i krojczowie odziezy, Operatorzy maszyn
i urzadzen do produkcji wyrobéw cementowych, kamiennych i pokrewni, Formierze odlewniczy i pokrewni, Wydawcy
positkdw, Pracownicy ochrony osdb i mienia, Projektanci grafiki i multimediow, Czysciciele pojazdéw, Szklarze, Analitycy
systeméw komputerowych i programisci gdzie indziej niesklasyfikowani, Robotnicy wykonujacy prace proste
w budownictwie ogélnym, Kelnerzy, Specjalisci do spraw wychowania matego dziecka, Elektrycy budowlani i pokrewni.

W 2019 roku w powiecie zdiagnozowano jeden zawdd zrownowazony - Technicy archiwisci i pokrewni.

Monitoring zawoddéw deficytowych i nadwyzkowych powinien byé kluczowym narzedziem wykorzystywanym przy
projektowaniu oferty kursow i szkolen dla bezrobotnych przez Powiatowy Urzad Pracy, a takze wptywac na strukture
ksztatcenia w poszczegdlnych zawodach. Ponadto regularny monitoring powinien przyczyni¢ sie do zwiekszenia
efektywnosci organizowanych szkolen i przekwalifikowan poprzez dopasowanie ich do aktualnych potrzeb rynku.

Nalezy jednak podkresli¢, iz przedstawiony monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych opiera sie wytgcznie na
danych statystycznych, ktore nie odzwierciedlajg rzeczywistej sytuacji na rynku pracy. Czes¢ analizowanych ofert pracy
pochodzi z ,otwartego” rynku pracy i oddaje rzeczywiste potrzeby rynku, ale cze$é¢ wigze sie z zatrudnieniem
subsydiowanym czesto nie dajgcym mozliwosci statego zatrudnienia. Bardzo czesto zaliczenie danego zawodu do
deficytowych nie wynika wprost z braku oséb w danym zawodzie ale z warunkdéw pracy oferowanych przez pracodawce.
Praca zmianowa, ciezka praca fizyczna, praca w delegacjach powoduje, ze Urzad ma problem z realizacjg ofert pracy na
okreslone stanowiska pracy.
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Analiza ofert pracy zgtaszanych przez pracodawcéw krajowych bezposrednio do Powiatowego Urzedu Pracy w
Oswiecimiu wskazuje, ze w 2019r. najwiekszg ilos¢ miejsc pracy oferowaty zaktady produkcyjne. Oferty te zgtaszane
byty gtownie przez agencje zatrudnienia (ktdre w pierwszych miesigcach sg jednoczesnie pracodawcami). Nadal duzo
miejsc pracy zgtasza branza motoryzacyjna. Poszukiwani sg kierowcy, mechanicy / elektromechanicy samochodowi. Od
kilku lat duzg grupe ofert stanowig oferty z branzy handlowej i gastronomicznej. Pracodawcy poszukuja sprzedawcéw,
kasjeréw, kelneréw, barmandw, piekarzy, kucharzy, cukiernikéw. Od wielu lat wolne miejsca pracy oferuje
budownictwo. Pracodawcy poszukujg oséb z doswiadczeniem zawodowym, znajgcych nowe technologie i
wszechstronnych - zwtaszcza na stanowiskach zwigzanych z pracami wykoriczeniowymi. Brak pracownikéw sygnalizuje
réwniez szeroko pojeta branza mechaniczno-techniczna. Poszukiwani sg elektrycy/elektromechanicy/elektromonterzy,
spawacze, $lusarze, tokarze, frezerzy, stolarze, operatorzy obrabiarek sterowanych numerycznie, operatorzy maszyn.
Wozrosta ilo$¢ zgtaszanych miejsc pracy w branzy medyczno/opiekuriczo/rehabilitacyjnej. Pracodawcy poszukujg
pielegniarek, fizjoterapeutow, opiekundw medycznych osdb starszych. W 2019r. wzrosta liczba zgtoszonych ofert pracy
w edukacji dla nauczycieli wychowania przedszkolnego, asystentéw nauczyciela, nauczycieli/lektoréow jezyka obcego,
nauczycieli przedmiotéw zawodowych, opiekunéw w ztobku. Rozwdj branzy hotelarskiej spowodowat zwiekszenie ilosci
ofert pracy na stanowiskach recepcjonistka, pokojowa. Nadal poszukiwane sg osoby z wyiszym wyksztatceniem
technicznym.
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maksymalnie
deficytowy

INFORMACJA SYGNALNA

ZAWODY DEFICYTOWE | NADWYZKOWE
w powiecie oSwiecimskim
INFORMACJA SYGNALNA 2019 R.

Operatorzy maszyn i urzadzen do obrébki drewna

Potozne bez specjalizacji lub w trakcie specjalizacji

Audiofonolodzy i logopedzi

Hodowcy drobiu

DEFICYT

zawdd
deficytowy

Technicy weterynarii

Nauczyciele ksztatcenia zawodowego

Kierowcy autobuséw i motorniczowie tramwajow

Dealerzy i maklerzy aktywow finansowych

Sredni personel w zakresie dziatalnoéci artystycznej i kulturalnej gdzie indziej
niesklasyfikowany

Opiekunowie zwierzagt domowych i pracownicy zajmujacy sie zwierzetami

Pracownicy biur informacji

Operatorzy sprzetu do robot ziemnych i urzgdzen pokrewnych

Kierownicy do spraw marketingu i sprzedazy

Kierownicy w handlu detalicznym i hurtowym

Inzynierowie budownictwa

Nauczyciele szkét specjalnych

Trenerzy, instruktorzy i dziatacze sportowi

zawdd
zréwnowazony

ROWNOWAGA

Technicy archiwisci i pokrewni

zawdd
nadwyzkowy

NADWYZKA

Konstruktorzy i krojczowie odziezy

Operatorzy maszyn i urzadzen do produkcji wyrobow cementowych, kamiennych i
pokrewni

Formierze odlewniczy i pokrewni

Wydawcy positkdw

Pracownicy ochrony oséb i mienia

Projektanci grafiki i multimediow

Czysciciele pojazdéw

Szklarze

Analitycy systemow komputerowych i programisci gdzie indziej niesklasyfikowani

Robotnicy wykonujacy prace proste w budownictwie ogélnym

Kelnerzy

Specjalisci do spraw wychowania matego dziecka

Elektrycy budowlani i pokrewni

zawod
maksymalnie
nadwyzkowy

Filolodzy i ttumacze

Operatorzy maszyn i urzadzen do produkcji wyrobow chemicznych

Rekodzielnicy wyrobdw z tkanin, skéry i pokrewnych materiatéw

Szefowie kuchni i organizatorzy ustug gastronomicznych

Pracownicy do spraw kredytéw, pozyczek i pokrewni

Inzynierowie elektronicy

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobow witdkienniczych, futrzarskich i skorzanych gdzie
indziej niesklasyfikowani

Kontrolerzy (sterowniczy) proceséw w przemysle chemicznym

*Monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych zostat wykonany wedtug nowej metodologii przygotowanej w ramach
projektu wspétfinansowanego ze srodkdw UE w ramach EFS ,,Opracowanie nowych zalecerh metodycznych prowadzenia
monitoringu zawodow deficytowych i nadwyzkowych na lokalnym rynku pracy”.
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Tabela 27. Bezrobotni, oferty pracy oraz mierniki stosowane w monitoringu w 2019 roku wedtug wielkich grup zawodéw

Bezrobotni ogétem Eeziobetl gf:rg:)r(\)/\fgll e @it ey Mierniki rézszsvy:/a/ Wit
E absolwenci E w okresie Odsetek ofert Odsetek . g wskaznika
e . . < L ¢ L nadwyzka
Wielkie gru o e subsydiowanyc miejsc Sredniomiesieczn | Sredniomiesieczn struktury
3 g’ 2/ napty | odpty udziat w % CBOP h w CBOP aktywizacji a liczba a liczba ofert wskaznik . - sumy
X zawodéw na na , stan na p wskaznik wskaznik
wwW ww i i do ogdtem ) (PUP+OH | Interne (PUP+OHP+ zawodowe bezrobotnych pracy dostepnosc L bezrobotnyc
. . | koniec | koniec koniec . . dtugotrwateg ptynnosci 2019 | 2018 .
okresi | okresi bezrobotnyc P t EURES) (%) j(%) i ofert ) hiofert
okres | okres okresu o bezrobocia bezrobotnych
e e u u h +EURES) pracy pracy
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18
0 | SKYZBROINE 1 1 0 0 0 0 0 0,00 0,17 0,00 1,00 - - 0,00
PRZEDSTAWICIELE
WtADZ
1 | PUBLICZNYCH, 44 54 25 0 0,00 10 12 1 8,33 0,00 26,75 6,08 4,40 40,00 1,23 - - 0,01
WYZSI URZEDNICY
| KIEROWNICY
2 | SPECJALISCI 598 663 276 9 3,26 114 219 2 20,55 15,98 297,00 46,42 6,40 41,30 1,11 - - 011
TECHNICY | INNY i i 0,13
3 SREDNI PERSONEL 676 685 359 25 6,96 139 158 0 23,42 19,62 366,17 26,17 13,99 38,72 1,01
4 PRACOWNICY 222 238 141 1 0,71 62 278 0 63,31 52,52 142,83 42,17 3,39 43,97 1,07 - - 0,06
BIUROWI
PRACOWNICY d
5 | UStUG 1| 937 | 1017 | s63 | 17 3,02 258 374 1 39,30 28,07 593,25 89,25 6,65 45,83 1,09 - "a’ik‘;" 0,23
SPRZEDAWCY Y
ROLNICY,
6 | OGRODNICY, 68 69 42 0 0,00 19 49 0 20,41 18,37 40,75 6,08 6,70 45,24 1,01 - - 0,02
LESNICY | RYBACY
ROBOTNICY
7 PRZEMYStOWI | 893 909 533 9 1,69 236 481 1 12,89 5,82 554,00 133,17 4,16 44,28 1,02 - - 0,23
RZEMIESLNICY
OPERATORZY |
8 MONTERZY 346 362 229 2 0,87 109 462 0 3,25 0,43 229,92 91,50 2,51 47,60 1,05 - - 011
MASZYN |
URZADZEN
PRACOWNICY
9 | WYKONUJACY 441 482 252 4 1,59 129 339 0 28,91 15,63 284,42 55,25 5,15 51,19 1,09 - - 0,11
PRACE PROSTE
Razem 4226 4480 2420 67 2,77 1076 2372 5 24,92 17,24 X X X X X X X X

* Nalezy wpisac jedno z nastepujgcych: max deficyt, deficyt, rownowaga, nadwyzka, max nadwyzka - w pozostatych przypadkach ,, - ”.

** Nie dotyczy pierwszego roku prowadzenia monitoringu wedtug nowych zalecert metodycznych.
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Tabela 28. Bezrobotni, oferty pracy oraz mierniki stosowane w monitoringu w 2019 roku wedtug elementarnych grup zawodéw

Bezrobotni ogétem Bezrobotni absolwenci Bezrobotni Naptyw ofert. pracy w Odsetek Odsetek Sredniom | Sredniom Mierniki PRI rowpowaga/ Wart':o.sc
dtugotrwale okresie ofert L e L nadwyzka wskaznika
" miejsc iesieczna | iesieczna
SusEElEnE aktywizacji liczba liczba wskaznik wskaznik struktury
Kod Elementarne grupy zawodoéw naptyw | odptyw | stanna | stanna | udziatw % do . CBOP nych w . wskaznik - sumy
. . , stan na koniec zawodowej | bezrobot ofert dostepno ptynnosci
w w koniec | koniec ogotem okresu (PUP+OH | Internet CBOP (%) nych pracy ci ofert dtugotrwatego bezrobot 2019 2018 bezrobotny
okresie | okresie | okresu | okresu | bezrobotnych P+EURES) (PUP+OHP+ bezrobocia ch i ofert
EURES) (%) pracy el pracy
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18
0310 | Zotnierze szeregowi 1 1 0 0 0 0 0 0,00 0,17 0,00 1,00 - - 0,00
1120 | Dyrektorzy generalni i zarzadzajacy 3 4 0 0,00 4 0 0 0,00 5,33 0,00 100,00 2,00 - max 0,00
nadwyzka
1211 | Kierownicy do spraw finansowych 3 3 1 0 0,00 1 3 0 0,00 0,00 2,25 1,25 1,80 100,00 1,00 - - 0,00
1213 | Kierownicy do spraw strategii i 0 1 0 0 0 0 0 0,00 0,75 0,00 - - 0,00
planowania
1219 | Kierownicy do spraw obstugi biznesu i 9 11 5 0 0,00 3 0 0 0,00 5,33 0,00 60,00 1,22 - - 0,00
zarzadzania gdzie indziej
niesklasyfikowani
1221 | Kierownicy do spraw marketingu i 1 4 0 0 0 0 0 0,00 0,58 1,00 0,58 4,00 deficyt - 0,00
sprzedazy
1321 | Kierownicy do spraw produkcji 3 3 2 0 0,00 0 0 1 0,00 1,58 0,08 19,00 0,00 1,00 - - 0,00
przemystowej
1323 | Kierownicy do spraw budownictwa 3 2 4 0 0,00 1 2 0 0,00 0,00 2,42 0,17 14,50 25,00 0,67 - - 0,00
1324 | Kierownicy do spraw logistyki i 3 4 1 0 0,00 0 0 0 0,00 1,17 0,00 0,00 1,33 - - 0,00
dziedzin pokrewnych
1330 | Kierownicy do spraw technologii 0 1 0 0 0 0 0 0,00 0,33 0,00 - - 0,00
informatycznych i
telekomunikacyjnych
1342 | Kierownicy w instytucjach opieki 0 0 0 0 0 1 0 0,00 0,00 0,00 0,08 0,00 max - 0,00
zdrowotnej deficyt
1345 | Kierownicy w instytucjach 0 0 0 0 0 1 0 0,00 0,00 0,00 0,08 0,00 max max 0,00
edukacyjnych deficyt deficyt
1349 | Kierownicy w instytucjach ustug 2 0 2 0 0,00 0 0 0 0,00 0,42 0,00 0,00 0,00 - - 0,00
wyspecjalizowanych gdzie indziej
niesklasyfikowani
1411 | Kierownicy w hotelarstwie 2 2 0 0 0 0 0 0,00 0,25 0,00 1,00 - - 0,00
1412 | Kierownicy w gastronomii 0 1 0 0 0 1 0 100,00 0,00 0,08 0,08 1,00 réwnowa - 0,00
ga
1420 | Kierownicy w handlu detalicznym i 10 10 3 0 0,00 0 4 0 0,00 0,00 2,58 3,33 0,78 0,00 1,00 deficyt - 0,00
hurtowym
1439 | Kierownicy do spraw innych typow 5 6 3 0 0,00 1 0 0 0,00 3,67 0,00 33,33 1,20 - - 0,00
ustug gdzie indziej niesklasyfikowani
2111 | Fizycy i astronomowie 1 0 1 0 0,00 0 0 0 0,00 0,75 0,00 0,00 0,00 - - 0,00
2113 | Chemicy 4 5 2 0 0,00 1 0 0 0,00 1,75 0,00 50,00 1,25 - nadwyzka 0,00
2114 | Specjalisci nauk o Ziemi 7 6 4 0 0,00 1 0 0 0,00 2,58 0,00 25,00 0,86 - - 0,00
2120 | Matematycy, aktuariusze i statystycy 2 3 2 0 0,00 2 0 0 0,00 1,17 0,00 100,00 1,50 - - 0,00
2131 | Biolodzy i pokrewni 7 11 3 0 0,00 1 0 0 0,00 4,67 0,00 33,33 1,57 - - 0,00
2132 | Specjalisci w zakresie rolnictwa, 16 12 7 0 0,00 1 1 0 0,00 0,00 3,67 0,08 44,00 14,29 0,75 - - 0,00
lesnictwa i pokrewni
2133 | Specjalisci  do  spraw  ochrony 1 1 1 0 0,00 1 1 0 0,00 0,00 1,00 0,08 12,00 100,00 1,00 - - 0,00
srodowiska
2141 | Inzynierowie do spraw przemystu i 31 30 17 1 5,88 5 4 0 25,00 25,00 16,50 0,33 49,50 29,41 0,97 - - 0,01
produkcji
2142 | Inzynierowie budownictwa 6 9 1 0 0,00 0 15 0 6,67 6,67 1,00 1,25 0,80 0,00 1,50 deficyt nadwyzka 0,00
2143 | Inzynierowie inzynierii Srodowiska 15 16 9 0 0,00 5 3 0 100,00 66,67 8,33 1,25 6,67 55,56 1,07 - - 0,00
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2144 | Inzynierowie mechanicy 6 8 2 0 0,00 1 3 0 0,00 0,00 2,75 1,25 2,20 50,00 1,33 - - 0,00
2145 | Inzynierowie chemicy i pokrewni 8 15 1 0 0,00 1 0 0 0,00 3,08 1,00 3,08 100,00 1,88 - - 0,00
2146 | Inzynierowie gornictwa i metalurgii 4 6 4 0 0,00 2 0 0 0,00 4,50 0,00 50,00 1,50 - - 0,00
2149 | Inzynierowie gdzie indziej 15 15 4 0 0,00 1 6 1 0,00 0,00 5,00 0,58 8,57 25,00 1,00 - - 0,00
niesklasyfikowani
2151 | Inzynierowie elektrycy 3 4 0 0 0 1 0 0,00 0,00 0,25 0,08 3,00 1,33 - - 0,00
2152 | Inzynierowie elektronicy 5 4 3 0 0,00 2 0 0 0,00 2,50 0,00 66,67 0,80 max - 0,00
nadwyzka
2153 | Inzynierowie telekomunikacji 0 1 0 0 0 0 0 0,00 0,17 0,00 - - 0,00
2161 | Architekci 9 9 4 0 0,00 1 2 0 100,00 50,00 3,00 0,17 18,00 25,00 1,00 - nadwyzka 0,00
2162 | Architekci krajobrazu 2 1 2 0 0,00 0 0 0 0,00 0,33 0,00 0,00 0,50 - - 0,00
2163 | Projektanci wzornictwa 5 5 1 0 0,00 0 5 0 0,00 0,00 1,42 0,42 3,40 0,00 1,00 - - 0,00
przemystowego i odziezy
2164 | Urbanisci i inzynierowie ruchu 1 1 0 0 0 0 0 0,00 0,08 0,00 1,00 - - 0,00
drogowego
2165 | Kartografowie i geodeci 4 5 1 0 0,00 0 1 0 0,00 0,00 0,83 0,08 10,00 0,00 1,25 - - 0,00
2166 | Projektanci grafiki i multimediow 5 3 3 0 0,00 2 3 0 66,67 33,33 2,75 0,25 11,00 66,67 0,60 nadwyzka - 0,00
2211 | Lekarze bez specjalizacji, w trakcie 8 7 2 0 0,00 0 0 0 0,00 0,83 0,00 0,00 0,88 - - 0,00
specjalizacji lub ze specjalizacjg |
stopnia
2212 | Lekarze specjalisci (ze specjalizacja Il 0 1 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 - - 0,00
stopnia lub tytutem specjalisty)
2221 | Pielegniarki bez specjalizacji lub w 2 1 3 0 0,00 1 18 0 0,00 0,00 1,50 11,50 0,13 33,33 0,50 - - 0,00
trakcie specjalizacji
2231 | Potozne bez specjalizacji lub w trakcie 0 2 0 0 0 2 0 0,00 0,00 0,00 2,17 0,00 max - 0,00
specjalizacji deficyt
2240 | Specjalisci do spraw ratownictwa 1 1 0 0 0 0 0 0,00 0,17 0,00 1,00 - - 0,00
medycznego
2251 | Lekarze weterynarii bez specjalizacji 2 4 0 0 0 1 0 100,00 0,00 1,58 1,08 1,46 2,00 - - 0,00
lub w trakcie specjalizacji
2261 | Lekarze dentysci bez specjalizacji, w 2 2 0 0 0 0 0 0,00 0,33 0,00 1,00 - - 0,00
trakcie specjalizacji lub ze
specjalizacja | stopnia
2262 | Lekarze dentysci  specjalisci  (ze 1 1 0 0 0 0 0 0,00 0,67 0,00 1,00 - - 0,00
specjalizacjg Il stopnia lub tytutem
specjalisty)
2282 | Farmaceuci specjalisci 1 1 0 0 0 0 0 0,00 0,17 0,00 1,00 - - 0,00
2291 | Specjalisci  do  spraw higieny, 2 1 2 1 50,00 0 0 0 0,00 0,42 0,00 0,00 0,50 - - 0,00
bezpieczeristwa pracy i ochrony
Srodowiska
2292 | Fizjoterapeuci 8 9 4 0 0,00 3 6 0 0,00 0,00 4,83 0,50 9,67 75,00 1,13 - - 0,00
2294 | Audiofonolodzy i logopedzi 0 0 0 0 0 1 0 0,00 0,00 0,00 1,08 0,00 max - 0,00
deficyt
2299 | Specjalisci  ochrony zdrowia gdzie 10 14 1 0 0,00 0 1 0 100,00 0,00 1,83 0,08 22,00 0,00 1,40 - - 0,00
indziej niesklasyfikowani
2310 | Nauczyciele akademiccy 0 1 0 0 0 0 0 0,00 0,75 0,00 - - 0,00
2320 | Nauczyciele ksztatcenia zawodowego 0 1 0 0 0 3 0 0,00 0,00 0,42 3,25 0,13 deficyt - 0,00
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2330 | Nauczyciele gimnazjow i szkot 17 20 7 0 0,00 3 14 0 0,00 0,00 8,50 1,17 7,29 42,86 1,18 - - 0,00
ponadgimnazjalnych (z wyjatkiem
nauczycieli ksztatcenia zawodowego)
2341 | Nauczyciele szkét podstawowych 3 5 1 0 0,00 0 11 0 0,00 0,00 2,08 0,92 2,27 0,00 1,67 - - 0,00
2342 | Specjalisci do spraw wychowania 13 12 8 0 0,00 6 19 0 0,00 0,00 9,08 3,58 2,53 75,00 0,92 nadwyzka - 0,00
matego dziecka
2352 | Nauczyciele szkot specjalnych 2 3 0 0 0 10 0 0,00 0,00 0,67 0,83 0,80 1,50 deficyt deficyt 0,00
2353 | Lektorzy jezykdw obcych 1 2 1 0 0,00 1 4 0 0,00 0,00 2,00 0,33 6,00 100,00 2,00 - - 0,00
2354 | Nauczyciele muzyki w placéwkach 1 1 0 0 0 0 0 0,00 0,17 0,00 1,00 - - 0,00
pozaszkolnych
2355 | Nauczyciele sztuki w placéwkach 0 0 1 0 0,00 1 0 0 0,00 1,00 0,00 100,00 - - 0,00
pozaszkolnych
2359 | Specjalisci nauczania i wychowania 25 34 10 1 10,00 3 21 0 14,29 14,29 18,17 3,75 4,84 30,00 1,36 - - 0,01
gdzie indziej niesklasyfikowani
2411 | Specjalisci do spraw ksiegowosci i 15 15 9 0 0,00 4 4 0 75,00 50,00 9,00 0,33 27,00 44,44 1,00 - - 0,00
rachunkowosdci
2412 | Doradcy finansowi i inwestycyjni 3 2 3 0 0,00 1 0 0 0,00 1,67 1,00 1,67 33,33 0,67 - - 0,00
2413 | Analitycy finansowi 12 13 8 0 0,00 3 1 0 100,00 100,00 8,58 1,08 7,92 37,50 1,08 - - 0,00
2421 | Specjalisci do spraw zarzadzania i 86 104 29 0 0,00 11 11 0 63,64 54,55 35,42 0,92 38,64 37,93 1,21 - - 0,01
organizacji
2422 | Specjalisci do spraw administracji i 34 44 17 0 0,00 10 2 0 0,00 0,00 19,42 0,17 116,50 58,82 1,29 - - 0,01
rozwoju
2423 | SpecjalisSci do spraw zarzadzania 15 15 7 0 0,00 1 5 0 20,00 20,00 6,00 0,42 14,40 14,29 1,00 - - 0,00
zasobami ludzkimi
2431 | Specjalisci do spraw reklamy i 21 25 12 0 0,00 5 10 0 40,00 40,00 12,83 1,83 7,00 41,67 1,19 - - 0,00
marketingu
2432 | Specjalisci do spraw public relations 1 1 0 0 0 0 0 0,00 0,25 0,00 1,00 - - 0,00
2433 | Specjalisci do spraw sprzedazy (z 15 14 7 0 0,00 2 11 1 45,45 18,18 5,58 2,00 2,79 28,57 0,93 - - 0,00
wytaczeniem technologii
informacyjno-komunikacyjnych)
2440 | Specjalisci do spraw rynku 1 1 0 0 0 0 0 0,00 0,17 0,00 1,00 - - 0,00
nieruchomosci
2511 | Analitycy systemoéw komputerowych 1 1 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 1,00 - - 0,00
2512 | SpecjalisSci  do  spraw  rozwoju 2 3 0 0 0 0 0 0,00 0,25 0,00 1,50 - - 0,00
systemow informatycznych
2513 | Projektanci aplikacji sieciowych i 2 2 0 0 0 0 0 0,00 0,42 0,00 1,00 - - 0,00
multimediow
2514 | Programisci aplikacji 1 2 0 0 0 1 0 100,00 100,00 0,00 0,08 0,00 2,00 max - 0,00
deficyt
2519 | Analitycy systeméw komputerowych 10 8 4 1 25,00 2 5 0 0,00 0,00 3,42 0,42 8,20 50,00 0,80 nadwyzka - 0,00
i programisci gdzie indziej
niesklasyfikowani
2522 | Administratorzy systemow 1 0 1 1 100,00 0 1 0 100,00 100,00 0,17 0,08 2,00 0,00 0,00 - - 0,00
komputerowych
2523 | Specjalisci do spraw sieci 0 1 0 0 0 0 0 0,00 0,17 0,00 - - 0,00
komputerowych
2529 | Specjalisci do spraw baz danych i sieci 1 0 1 0 0,00 0 0 0 0,00 0,42 0,00 0,00 0,00 - - 0,00
komputerowych gdzie indziej
niesklasyfikowani
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2619 | Specjalisci z dziedziny prawa gdzie 9 7 3 1 33,33 0 1 0 100,00 100,00 3,58 0,08 43,00 0,00 0,78 - - 0,00
indziej niesklasyfikowani
2621 | Archiwisci i muzealnicy 2 2 1 0 0,00 1 6 0 83,33 83,33 1,08 0,50 2,17 100,00 1,00 - - 0,00
2622 | Bibliotekoznawcy i specjalisci 1 2 2 0 0,00 2 0 0 0,00 2,33 0,00 100,00 2,00 - - 0,00
zarzgdzania informacjg
2631 | Ekonomisci 9 12 10 0 0,00 6 0 0 0,00 11,00 0,00 60,00 1,33 - - 0,00
2632 | Archeolodzy, socjolodzy i specjalisci 23 19 12 1 8,33 4 0 0 0,00 9,50 0,00 33,33 0,83 - - 0,00
dziedzin pokrewnych
2633 | Filozofowie, historycy i politolodzy 27 27 13 1 7,69 3 0 0 0,00 11,42 0,00 23,08 1,00 - - 0,00
2634 | Psycholodzy i pokrewni 5 6 1 0 0,00 1 5 0 40,00 40,00 2,25 0,42 5,40 100,00 1,20 - - 0,00
2635 | Specjalisci do spraw spotecznych 3 4 1 0 0,00 1 0 0 0,00 2,08 0,00 100,00 1,33 - - 0,00
2641 | Literaci i inni autorzy tekstow 0 0 1 0 0,00 1 0 0 0,00 1,00 0,00 100,00 - - 0,00
2642 | Dziennikarze 1 1 3 0 0,00 3 0 0 0,00 3,67 0,00 100,00 1,00 - - 0,00
2643 | Filolodzy i ttumacze 36 35 16 1 6,25 7 0 0 0,00 19,33 0,00 43,75 0,97 max - 0,01
nadwyzka
2651 | Artysci plastycy 2 2 2 0 0,00 1 0 0 0,00 2,42 0,00 50,00 1,00 - - 0,00
2654 | Producenci filmowi, rezyserzy i 1 0 1 0 0,00 0 0 0 0,00 0,33 0,00 0,00 0,00 - - 0,00
pokrewni
2655 | Aktorzy 2 2 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 1,00 - - 0,00
3111 | Technicy nauk chemicznych, 6 8 9 1 11,11 5 3 0 33,33 33,33 8,67 0,25 34,67 55,56 1,33 - - 0,00
fizycznych i pokrewni
3112 | Technicy budownictwa 27 26 11 0 0,00 4 7 0 14,29 14,29 11,17 0,58 19,14 36,36 0,96 - - 0,00
3113 | Technicy elektrycy 15 19 8 0 0,00 4 5 0 0,00 0,00 9,67 2,42 4,00 50,00 1,27 - nadwyzka 0,00
3114 | Technicy elektronicy i pokrewni 18 14 11 1 9,09 4 1 0 100,00 100,00 8,83 0,08 106,00 36,36 0,78 - - 0,00
3115 | Technicy mechanicy 74 74 42 1 2,38 18 3 0 0,00 0,00 40,75 0,25 163,00 42,86 1,00 - - 0,01
3116 | Technicy technologii chemicznej i 17 22 2 0 0,00 0 0 0 0,00 7,00 0,00 0,00 1,29 - - 0,00
pokrewni
3117 | Technicy gornictwa, metalurgii i 12 10 4 0 0,00 1 0 0 0,00 3,83 0,00 25,00 0,83 - - 0,00
pokrewni
3118 | Kreslarze 1 1 0 0 0 2 0 0,00 0,00 0,08 0,17 0,50 1,00 deficyt - 0,00
3119 | Technicy nauk fizycznych i 43 38 24 2 8,33 8 3 0 0,00 0,00 23,50 0,25 94,00 33,33 0,88 - - 0,01
technicznych gdzie indziej
niesklasyfikowani
3122 | Mistrzowie produkcji w przemysle 0 0 0 0 0 1 0 0,00 0,00 0,00 0,08 0,00 max - 0,00
przetworczym deficyt
3123 | Mistrzowie produkcji w 0 0 1 0 0,00 1 0 0 0,00 1,00 0,00 100,00 - - 0,00
budownictwie
3131 | Operatorzy urzadzer energetycznych 2 3 2 0 0,00 1 0 0 0,00 2,42 0,00 50,00 1,50 - - 0,00
3132 | Operatorzy urzadzenn do spalania 2 2 1 0 0,00 0 2 0 0,00 0,00 1,75 0,17 10,50 0,00 1,00 - - 0,00
odpaddéw, uzdatniania wody i
pokrewni
3133 | Kontrolerzy (sterowniczy) proceséw 2 1 1 0 0,00 1 0 0 0,00 1,08 0,00 100,00 0,50 max - 0,00
w przemysle chemicznym nadwyzka
3139 | Kontrolerzy (sterowniczy) procesow 57 57 30 0 0,00 8 26 0 0,00 0,00 27,42 2,17 12,65 26,67 1,00 - - 0,01
przemystowych gdzie indziej
niesklasyfikowani
3141 | Technicy nauk biologicznych (z 0 0 0 0 0 1 0 0,00 0,00 0,00 0,08 0,00 max - 0,00
wytgczeniem nauk medycznych) deficyt
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3142 | Technicy rolnictwa i pokrewni 18 23 11 1 9,09 4 0 0 0,00 10,17 0,00 36,36 1,28 - - 0,00
3143 | Technicy lesnictwa 1 1 1 0 0,00 0 0 0 0,00 0,58 0,00 0,00 1,00 - - 0,00
3144 | Technicy technologii zywnosci 3 4 6 0 0,00 5 0 0 0,00 6,58 0,00 83,33 1,33 - - 0,00
3211 | Operatorzy aparatury medycznej 0 0 0 0 0 2 0 0,00 0,00 0,00 0,17 0,00 max max 0,00
deficyt deficyt
3212 | Technicy analityki medycznej 0 2 0 0 0 0 0 0,00 0,08 0,00 - - 0,00
3213 | Technicy farmaceutyczni 13 9 9 0 0,00 2 1 0 100,00 100,00 5,08 0,08 61,00 22,22 0,69 - - 0,00
3214 | Technicy medyczni i dentystyczni 1 1 0 0 0 0 0 0,00 0,08 0,00 1,00 - - 0,00
3220 | Dietetycy i zywieniowcy 30 27 20 1 5,00 7 0 0 0,00 19,42 0,00 35,00 0,90 - - 0,01
3230 | Praktykujacy niekonwencjonalne lub 4 5 1 0 0,00 1 4 0 0,00 0,00 1,75 0,33 5,25 100,00 1,25 - - 0,00
komplementarne metody terapii
3240 | Technicy weterynarii 1 1 0 0 0 0 0 0,00 0,08 1,00 0,08 1,00 deficyt - 0,00
3251 | Asystenci dentystyczni 13 12 5 0 0,00 1 2 0 100,00 100,00 5,08 0,17 30,50 20,00 0,92 - - 0,00
3253 | Optycy okularowi 4 2 3 0 0,00 0 1 0 100,00 0,00 1,33 0,08 16,00 0,00 0,50 - - 0,00
3254 | Technicy fizjoterapii i masazysci 4 6 1 0 0,00 1 0 0 0,00 2,58 1,00 2,58 100,00 1,50 - - 0,00
3255 | Sredni personel ochrony $rodowiska, 12 12 5 0 0,00 4 3 0 66,67 66,67 6,00 0,25 24,00 80,00 1,00 - - 0,00
medycyny pracy i bhp
3256 | Ratownicy medyczni 2 1 1 0 0,00 0 0 0 0,00 0,50 0,00 0,00 0,50 - - 0,00
3259 | Sredni personel do spraw zdrowia 3 2 1 0 0,00 0 7 0 57,14 57,14 0,75 1,58 0,47 0,00 0,67 - - 0,00
gdzie indziej niesklasyfikowany
3311 | Dealerzy i maklerzy aktywoéw 1 1 0 0 0 1 0 0,00 0,00 0,17 1,08 0,15 1,00 deficyt max 0,00
finansowych deficyt
3312 | Pracownicy do spraw kredytow, 4 3 3 0 0,00 2 0 0 0,00 2,75 0,00 66,67 0,75 max - 0,00
pozyczek i pokrewni nadwyzka
3313 | Ksiegowi 11 15 3 0 0,00 3 16 0 43,75 31,25 6,58 2,33 2,82 100,00 1,36 - nadwyzka 0,00
3314 | Sredni personel do spraw statystyki i 48 65 32 3 9,38 18 0 0 0,00 39,83 0,00 56,25 1,35 - - 0,01
dziedzin pokrewnych
3321 | Agenci ubezpieczeniowi 2 3 0 0 0 1 0 100,00 0,00 0,75 0,08 9,00 1,50 - - 0,00
3322 | Przedstawiciele handlowi 14 16 7 0 0,00 3 12 0 16,67 16,67 7,33 5,00 1,47 42,86 1,14 - - 0,00
3323 | Zaopatrzeniowcy 3 3 2 0 0,00 1 2 0 50,00 50,00 3,08 0,17 18,50 50,00 1,00 - - 0,00
3331 | Spedytorzy i pokrewni 46 41 17 7 41,18 1 5 0 60,00 40,00 15,67 0,42 37,60 5,88 0,89 - - 0,01
3332 | Organizatorzy konferencji i imprez 1 0 1 0 0,00 0 1 0 100,00 100,00 0,92 0,08 11,00 0,00 0,00 - max 0,00
deficyt
3334 | Agenci i administratorzy 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 - - 0,00
nieruchomosci
3339 | Posrednicy ustug biznesowych gdzie 7 6 3 0 0,00 1 0 0 0,00 4,33 0,00 33,33 0,86 - - 0,00
indziej niesklasyfikowani
3341 | Kierownicy biura 2 2 1 0 0,00 1 0 0 0,00 1,75 0,00 100,00 1,00 - - 0,00
3343 | Pracownicy administracyjni i 37 32 19 0 0,00 7 2 0 50,00 50,00 17,75 0,17 106,50 36,84 0,86 - - 0,01
sekretarze biura zarzadu
3344 | Sekretarze medyczni i pokrewni 0 1 0 0 0 0 0 0,00 0,17 0,00 - - 0,00
3352 | Urzednicy do spraw podatkéw 0 1 0 0 0 2 0 100,00 100,00 0,33 0,17 2,00 - - 0,00
3411 | Sredni personel z dziedziny prawa i 0 1 0 0 0 1 0 0,00 0,00 0,33 0,08 4,00 - - 0,00
pokrewny
3412 | Pracownicy wsparcia rodziny, 20 14 13 0 0,00 4 30 0 10,00 10,00 10,42 3,50 2,98 30,77 0,70 - - 0,00
pomocy spotecznej i pracy socjalnej
3421 | Sportowcy i dzokeje 5 5 0 0 0 0 0 0,00 0,75 0,00 1,00 - - 0,00
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3422 | Trenerzy, instruktorzy i dziatacze 1 2 0 0 0 0 0 0,00 0,83 1,00 0,83 2,00 deficyt - 0,00
sportowi
3423 | Instruktorzy  fitness i rekreacji 7 6 3 1 33,33 1 0 0 0,00 2,33 0,00 33,33 0,86 - - 0,00
ruchowej
3431 | Fotografowie 11 11 5 0 0,00 2 1 0 100,00 100,00 4,67 0,08 56,00 40,00 1,00 - - 0,00
3432 | Plastycy, dekoratorzy wnetrz i 14 15 11 1 9,09 7 0 0 0,00 11,83 0,00 63,64 1,07 - nadwyzka 0,00
pokrewni
3433 | Pracownicy bibliotek, galerii, 4 4 2 0 0,00 0 1 0 100,00 100,00 1,42 0,08 17,00 0,00 1,00 - - 0,00
muzedw, informacji naukowej i
pokrewni
3434 | Szefowie kuchni i organizatorzy ustug 12 11 7 2 28,57 4 0 0 0,00 6,33 0,00 57,14 0,92 max - 0,00
gastronomicznych nadwyzka
3436 | Muzycy i pokrewni 2 1 2 1 50,00 0 0 0 0,00 0,67 0,00 0,00 0,50 - - 0,00
3437 | Tancerze 1 1 0 0 0 0 0 0,00 0,08 0,00 1,00 - - 0,00
3439 | Sredni personel w zakresie 0 1 0 0 0 5 0 20,00 0,00 0,08 0,42 0,20 deficyt - 0,00
dziatalnosci artystycznej i kulturalnej
gdzie indziej niesklasyfikowany
3511 | Operatorzy urzadzen 1 1 0 0 0 0 0 0,00 0,08 0,00 1,00 - - 0,00
teleinformatycznych
3512 | Technicy wsparcia informatycznego i 27 29 14 3 21,43 3 4 0 0,00 0,00 12,33 0,33 37,00 21,43 1,07 - - 0,00
technicznego
3514 | Technicy sieci internetowych 1 0 1 0 0,00 0 0 0 0,00 0,25 0,00 0,00 0,00 - rownowa 0,00
ga
3521 | Operatorzy urzadzen do rejestracji i 0 2 0 0 0 0 0 0,00 0,92 0,00 - max 0,00
transmisji obrazu i dZzwieku nadwyzka
3522 | Operatorzy urzadzen 9 9 3 0 0,00 1 0 0 0,00 4,17 0,00 33,33 1,00 - - 0,00
telekomunikacyjnych
4110 | Pracownicy obstugi biurowej 53 64 43 0 0,00 22 128 0 81,25 70,31 45,00 13,67 3,29 51,16 1,21 - nadwyzka 0,02
4120 | Sekretarki (ogdlne) 6 9 6 0 0,00 4 12 0 83,33 83,33 6,75 1,00 6,75 66,67 1,50 - nadwyzka 0,00
4132 | Operatorzy wprowadzania danych 0 0 1 0 0,00 1 0 0 0,00 1,00 0,00 100,00 - - 0,00
4211 | Kasjerzy bankowi i pokrewni 6 8 5 0 0,00 3 0 0 0,00 5,75 0,00 60,00 1,33 - - 0,00
4212 | Bukmacherzy, krupierzy i pokrewni 0 1 0 0 0 0 0 0,00 0,50 0,00 - - 0,00
4214 | Windykatorzy i pokrewni 2 5 0 0 0 1 0 100,00 100,00 1,33 0,08 16,00 2,50 - - 0,00
4221 | Konsultanci i inni pracownicy biur 15 17 9 0 0,00 3 1 0 100,00 0,00 10,33 0,08 124,00 33,33 1,13 - - 0,00
podrézy
4223 | Operatorzy centrali telefonicznych 2 0 2 0 0,00 0 0 0,00 0,50 0,00 0,00 0,00 - - 0,00
4224 | Recepcjonisci hotelowi 31 34 7 1 14,29 4 0 0,00 0,00 12,08 0,42 29,00 57,14 1,10 - - 0,00
4225 | Pracownicy biur informacji 2 2 1 0 0,00 0 20 0 0,00 0,00 0,58 1,67 0,35 0,00 1,00 deficyt - 0,00
4226 | Recepcjonisci (z wytaczeniem 9 11 9 0 0,00 4 24 0 45,83 33,33 8,42 3,00 2,81 44,44 1,22 - - 0,00
hotelowych)
4311 | Pracownicy do spraw rachunkowosci i 7 7 5 0 0,00 2 16 0 87,50 68,75 4,50 3,33 1,35 40,00 1,00 - - 0,00
ksiegowosci
4312 | Pracownicy do spraw statystyki, 2 5 0 0 0 2 0 50,00 50,00 1,17 0,17 7,00 2,50 - - 0,00
finanséw i ubezpieczen
4313 | Pracownicy obstugi ptacowej 0 0 0 0 0 1 0 0,00 0,00 0,00 0,08 0,00 max - 0,00
deficyt
4321 | Magazynierzy i pokrewni 60 51 31 0 0,00 10 60 0 46,67 31,67 27,08 17,00 1,59 32,26 0,85 - - 0,01
4323 | Pracownicy do spraw transportu 8 4 11 0 0,00 4 2 0 100,00 100,00 7,92 0,17 47,50 36,36 0,50 - - 0,00

Strona | 36




Bezrobotni ogétem Bezrobotni absolwenci Bezrobotni Naptyw ofert. Pracy Odsetek Odsetek Sredniom | Sredniom Mierniki 2L rowpowaga/ Wart,o.sc
dtugotrwale okresie ofert L . L nadwyzka wskaznika
. miejsc iesieczna | iesigeczna
subsydiowa aktywizacji liczba liczba wskaznik wskaznik struktury
Kod Elementarne grupy zawodoéw naptyw | odptyw | stanna | stanna | udziatw % do ) CBOP nych w Y JA wskaznik o sumy
§ . , stan na koniec zawodowej | bezrobot ofert dostepno ptynnosci
w w koniec | koniec ogoétem K (PUP+OH | Internet CBOP %) nvch rac i ofert dtugotrwatego b bot 2019 2018 bezrobotny
okresie | okresie | okresu | okresu | bezrobotnych okresu P+EURES) (PUP+OHP+ 4 Y pracy sclote bezrobocia €2ron0 chiofert
EURES) (%) pracy el pracy
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18
4412 | Listonosze i pokrewni 5 6 2 0 0,00 1 0 0 0,00 1,92 1,00 1,92 50,00 1,20 - - 0,00
4414 | Technicy archiwisci i pokrewni 0 1 0 0 0 2 0 100,00 100,00 0,17 0,17 1,00 réwnowa - 0,00
ga
4415 | Pracownicy dziatéw kadr 2 1 2 0 0,00 0 4 0 50,00 50,00 0,92 0,33 2,75 0,00 0,50 - - 0,00
4419 | Pracownicy obstugi biura gdzie indziej 12 12 7 0 0,00 4 0 0 0,00 6,92 0,00 57,14 1,00 - nadwyzka 0,00
niesklasyfikowani
5111 | Stewardzi 0 1 0 0 0 0 0 0,00 0,08 0,00 - - 0,00
5112 | Konduktorzy i pokrewni 0 1 1 0 0,00 0 0 0 0,00 1,00 0,00 0,00 - - 0,00
5113 | Przewodnicy turystyczni i piloci 7 5 7 0 0,00 3 1 0 0,00 0,00 3,83 0,08 46,00 42,86 0,71 - - 0,00
wycieczek
5120 | Kucharze 133 151 85 4 4,71 40 16 0 31,25 12,50 93,08 8,33 11,17 47,06 1,14 - nadwyzka 0,03
5131 | Kelnerzy 37 35 22 1 4,55 10 34 0 29,41 14,71 19,25 5,83 3,30 45,45 0,95 nadwyzka - 0,01
5132 | Barmani 23 23 17 0 0,00 9 10 0 20,00 0,00 15,00 0,83 18,00 52,94 1,00 - nadwyzka 0,01
5141 | Fryzjerzy 101 101 55 5 9,09 29 19 0 26,32 0,00 52,25 6,58 7,94 52,73 1,00 - - 0,02
5142 | Kosmetyczki i pokrewni 22 24 13 0 0,00 8 16 0 62,50 62,50 16,50 2,33 7,07 61,54 1,09 - - 0,01
5151 | Pracownicy obstugi technicznej biur, 2 2 1 0 0,00 0 1 0 0,00 0,00 0,92 0,08 11,00 0,00 1,00 - - 0,00
hoteli i innych obiektow
5152 | Pracownicy ustug domowych 1 1 1 0 0,00 0 0 0 0,00 0,50 0,00 0,00 1,00 - - 0,00
5153 | Gospodarze budynkow 32 35 25 0 0,00 10 76 0 76,32 72,37 23,25 6,33 3,67 40,00 1,09 - nadwyzka 0,01
5164 | Opiekunowie zwierzat domowych i 1 1 0 0 0 0 0 0,00 0,25 1,00 0,25 1,00 deficyt - 0,00
pracownicy zajmujacy sie
zwierzetami
5165 | Instruktorzy nauki jazdy 1 2 0 0 0 0 0 0,00 0,42 0,00 2,00 - - 0,00
5169 | Pracownicy ustug osobistych gdzie 3 2 2 0 0,00 0 4 0 25,00 25,00 0,50 0,33 1,50 0,00 0,67 - - 0,00
indziej niesklasyfikowani
5211 | Sprzedawcy na  targowiskach i 0 1 0 0 0 0 0 0,00 0,08 0,00 - - 0,00
bazarach
5221 | Wiasciciele sklepow 8 11 6 0 0,00 3 0 0 0,00 6,42 0,00 50,00 1,38 - max 0,00
nadwyzka
5223 | Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci) 448 506 272 6 2,21 125 105 0 33,33 15,24 302,00 40,75 7,41 45,96 1,13 - nadwyzka 0,11
5230 | Kasjerzy i sprzedawcy biletéw 22 19 13 1 7,69 3 44 0 2,27 0,00 11,33 4,67 2,43 23,08 0,86 - - 0,01
5243 | Agenci sprzedazy bezposredniej 2 2 0 0 0 0 0 0,00 0,67 0,00 1,00 - - 0,00
5244 | Sprzedawcy (konsultanci) w centrach 12 8 4 0 0,00 0 0 0 0,00 2,92 0,00 0,00 0,67 - - 0,00
sprzedazy telefonicznej /
internetowej
5245 | Sprzedawcy w stacji paliw 3 3 1 0 0,00 0 2 0 50,00 0,00 0,50 0,17 3,00 0,00 1,00 - - 0,00
5246 | Wydawcy positkow 3 0 0,00 2 2 0 100,00 100,00 3,00 0,17 18,00 50,00 0,60 nadwyzka - 0,00
5249 | Pracownicy sprzedazy i pokrewni 36 38 14 0 0,00 5 11 1 45,45 36,36 15,83 5,00 3,17 35,71 1,06 - - 0,01
gdzie indziej niesklasyfikowani
5311 | Opiekunowie dzieciecy 2 3 1 0 0,00 1 5 0 60,00 40,00 1,67 0,42 4,00 100,00 1,50 - - 0,00
5312 | Asystenci nauczycieli 3 5 0 0 0 6 0 83,33 83,33 0,58 0,50 1,17 1,67 - - 0,00
5321 | Pomocniczy personel medyczny 3 2 1 0 0,00 0 1 0 0,00 0,00 0,67 2,08 0,32 0,00 0,67 - - 0,00
5322 | Pracownicy domowej opieki osobistej 2 4 1 0 0,00 1 5 0 0,00 0,00 2,42 0,42 5,80 100,00 2,00 - - 0,00
5329 | Pracownicy opieki osobistej w 3 4 1 0 0,00 0 3 0 100,00 100,00 3,17 2,25 1,41 0,00 1,33 - - 0,00
ochronie zdrowia i pokrewni gdzie
indziej niesklasyfikowani
5413 | Pracownicy ochrony oséb i mienia 22 21 13 0 0,00 6 11 0 9,09 0,00 11,25 0,92 12,27 46,15 0,95 nadwyzka - 0,00
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5419 | Pracownicy ustug ochrony gdzie 3 3 3 0 0,00 3 2 0 0,00 0,00 3,92 0,17 23,50 100,00 1,00 - - 0,00
indziej niesklasyfikowani
6111 | Rolnicy upraw polowych 3 2 3 0 0,00 1 0 0 0,00 2,42 0,00 33,33 0,67 - - 0,00
6113 | Ogrodnicy 34 35 25 0 0,00 12 48 0 20,83 18,75 22,83 4,00 5,71 48,00 1,03 - - 0,01
6122 | Hodowcy drobiu 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00 1,00 0,00 max - 0,00
deficyt
6129 | Hodowcy zwierzat gdzie indziej 1 2 0 0 0 0 0 0,00 0,75 0,00 2,00 - - 0,00
niesklasyfikowani
6130 | Rolnicy  produkcji  roslinnej i 27 28 12 0 0,00 6 0 0 0,00 13,58 0,00 50,00 1,04 - - 0,00
zwierzecej
6210 | Robotnicy lesni i pokrewni 2 1 1 0 0,00 0 1 0 0,00 0,00 0,25 1,08 0,23 0,00 0,50 - max 0,00
deficyt
6221 | Hodowcy ryb 1 0 1 0 0,00 0 0 0 0,00 0,58 0,00 0,00 0,00 - - 0,00
6340 | Rybacy i zbieracze pracujacy na 0 1 0 0 0 0 0 0,00 0,33 0,00 - - 0,00
wtasne potrzeby
7111 | Monterzy konstrukcji budowlanych i 6 4 2 0 0,00 0 5 0 40,00 40,00 0,67 0,42 1,60 0,00 0,67 - deficyt 0,00
konserwatorzy budynkow
7112 | Murarze i pokrewni 41 52 23 1 4,35 16 58 0 5,17 1,72 31,25 33,83 0,92 69,57 1,27 - - 0,02
7113 | Robotnicy obrébki kamienia 3 3 2 0 0,00 1 0 0 0,00 1,17 0,00 50,00 1,00 - - 0,00
7114 | Betoniarze, betoniarze zbrojarze i 11 15 6 0 0,00 3 8 0 37,50 25,00 10,42 7,67 1,36 50,00 1,36 - nadwyzka 0,01
pokrewni
7115 | Ciele i stolarze budowlani 5 5 5 0 0,00 3 6 0 50,00 33,33 3,92 1,50 2,61 60,00 1,00 - - 0,00
7116 | Robotnicy budowy drog 0 1 0 0 0 0 0 0,00 0,08 0,00 - - 0,00
7119 | Robotnicy robdt stanu surowego i 2 0 3 0 0,00 1 9 0 0,00 0,00 1,92 2,75 0,70 33,33 0,00 - - 0,00
pokrewni gdzie indziej
niesklasyfikowani
7121 | Dekarze 3 2 1 0 0,00 0 1 0 100,00 100,00 0,67 6,08 0,11 0,00 0,67 - - 0,00
7122 | Posadzkarze, parkieciarze i glazurnicy 6 5 3 0 0,00 1 0 0 0,00 2,17 0,00 33,33 0,83 - - 0,00
7123 | Tynkarze i pokrewni 2 1 0 0 0 7 0 0,00 0,00 0,50 2,58 0,19 0,50 - deficyt 0,00
7124 | Monterzy izolacji 8 13 3 0 0,00 2 9 0 0,00 0,00 6,08 0,75 8,11 66,67 1,63 - - 0,00
7125 | Szklarze 5 4 3 0 0,00 2 3 0 33,33 0,00 2,25 0,25 9,00 66,67 0,80 nadwyzka | deficyt 0,00
7126 | Hydraulicy i monterzy rurociggéw 29 31 13 1 7,69 7 15 0 20,00 6,67 12,92 1,25 10,33 53,85 1,07 - - 0,00
7127 | Monterzy i konserwatorzy instalacji 2 2 0 0 0 5 0 40,00 0,00 0,58 0,42 1,40 1,00 - - 0,00
klimatyzacyjnych i chtodniczych
7129 | Robotnicy budowlani robot 31 35 15 1 6,67 5 1 0 100,00 100,00 15,33 0,08 184,00 33,33 1,13 - - 0,01
wykonczeniowych i pokrewni gdzie
indziej niesklasyfikowani
7131 | Malarze budowlani i pokrewni 21 28 17 0 0,00 12 7 0 100,00 28,57 19,83 0,58 34,00 70,59 1,33 - - 0,01
7132 | Lakiernicy 9 8 5 0 0,00 0 3 0 33,33 0,00 4,33 1,25 3,47 0,00 0,89 - - 0,00
7133 | Robotnicy czyszczacy konstrukcje 0 1 0 0 0 0 0 0,00 0,92 0,00 - - 0,00
budowlane i pokrewni
7211 | Formierze odlewniczy i pokrewni 3 2 5 0 0,00 3 2 0 50,00 0,00 4,17 0,17 25,00 60,00 0,67 nadwyzka - 0,00
7212 | Spawacze i pokrewni 18 14 9 0 0,00 4 27 0 0,00 0,00 7,67 12,25 0,63 44,44 0,78 - - 0,01
7213 | Blacharze 15 12 4 0 0,00 1 3 0 0,00 0,00 3,67 0,25 14,67 25,00 0,80 - - 0,00
7214 | Robotnicy przygotowujacy i 5 4 2 0 0,00 1 1 0 0,00 0,00 0,58 5,08 0,11 50,00 0,80 - - 0,00
wznoszacy konstrukcje metalowe
7221 | Kowale i operatorzy pras kuzniczych 1 1 0 0 0 0 0 0,00 0,08 0,00 1,00 - - 0,00
7222 | Slusarze i pokrewni 82 86 58 0 0,00 25 35 0 2,86 0,00 58,83 3,92 15,02 43,10 1,05 - - 0,02
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7223 | Ustawiacze i operatorzy obrabiarek 45 44 30 1 3,33 9 15 0 13,33 6,67 28,92 8,25 3,51 30,00 0,98 - - 0,01
do metali i pokrewni
7231 | Mechanicy pojazdéw 117 100 62 3 4,84 20 19 0 36,84 21,05 51,67 3,58 14,42 32,26 0,85 - - 0,02
samochodowych
7233 | Mechanicy maszyn i urzadzen 50 58 24 0 0,00 14 3 0 66,67 33,33 30,75 1,25 24,60 58,33 1,16 - - 0,01
rolniczych i przemystowych
7234 | Mechanicy rowerdw i pokrewni 4 4 1 0 0,00 0 0 0 0,00 1,25 0,00 0,00 1,00 - - 0,00
7311 | Mechanicy precyzyjni 0 2 1 0 0,00 1 0 0 0,00 1,25 0,00 100,00 - - 0,00
7313 | Jubilerzy, ztotnicy i pokrewni 1 1 1 0 0,00 0 0 0 0,00 1,42 0,00 0,00 1,00 - - 0,00
7314 | Ceramicy i pokrewni 0 0 0 0 0 2 0 100,00 50,00 0,00 0,17 0,00 max max 0,00
deficyt deficyt
7316 | Szyldziarze, grawerzy i zdobnicy 5 5 2 0 0,00 1 0 0 0,00 3,33 0,00 50,00 1,00 - - 0,00
ceramiki, szkta i pokrewni
7317 | Rekodzielnicy wyrobdéw z drewna i 0 0 1 0 0,00 1 0 0 0,00 1,00 0,00 100,00 - - 0,00
pokrewnych materiatow
7318 | Rekodzielnicy wyrobéw z tkanin, 16 15 15 0 0,00 8 0 0 0,00 14,42 0,00 53,33 0,94 max - 0,00
skéry i pokrewnych materiatow nadwyzka
7322 | Drukarze 2 2 0 0 0 0 0 0,00 0,25 0,00 1,00 - - 0,00
7323 | Introligatorzy i pokrewni 5 5 3 0 0,00 1 0 0 0,00 3,67 0,00 33,33 1,00 - max 0,00
nadwyzka
7411 | Elektrycy budowlani i pokrewni 16 12 11 0 0,00 8 12 0 8,33 8,33 12,00 5,00 2,40 72,73 0,75 nadwyzka - 0,01
7412 | Elektromechanicy i elektromonterzy 36 43 16 0 0,00 6 8 0 0,00 0,00 19,58 0,67 29,37 37,50 1,19 - - 0,01
7421 | Monterzy i serwisanci urzadzen 2 4 1 0 0,00 0 0 0 0,00 1,75 0,00 0,00 2,00 - - 0,00
elektronicznych
7422 | Monterzy i serwisanci instalacji i 7 11 3 0 0,00 2 1 0 100,00 0,00 3,75 0,08 45,00 66,67 1,57 - - 0,00
urzadzen teleinformatycznych
7511 | Masarze, robotnicy w przetworstwie 10 7 8 0 0,00 3 79 0 0,00 0,00 7,75 6,58 1,18 37,50 0,70 - - 0,00
ryb i pokrewni
7512 | Piekarze, cukiernicy i pokrewni 75 61 47 1 2,13 19 49 0 10,20 10,20 42,25 13,08 3,23 40,43 0,81 - - 0,02
7515 | Klasyfikatorzy zywnosci i pokrewni 1 1 0 0 0 0 0 0,00 0,42 0,00 1,00 - - 0,00
7521 | Robotnicy przygotowujgcy drewno i 1 1 0 0 0 0 0 0,00 0,58 0,00 1,00 - max 0,00
pokrewni deficyt
7522 | Stolarze meblowi i pokrewni 49 56 24 0 0,00 9 36 1 16,67 5,56 27,25 8,08 3,37 37,50 1,14 - - 0,01
7523 | Ustawiacze i operatorzy maszyn do 0 0 1 0 0,00 1 25 0 4,00 0,00 1,00 2,08 0,48 100,00 - - 0,00
obrébki i produkcji wyrobow z
drewna
7531 | Krawcy, kusnierze, kapelusznicy i 84 88 54 1 1,85 25 11 0 18,18 0,00 62,08 1,92 32,39 46,30 1,05 - - 0,02
pokrewni
7532 | Konstruktorzy i krojczowie odziezy 5 3 5 0 0,00 3 2 0 50,00 0,00 6,67 0,17 40,00 60,00 0,60 nadwyzka - 0,00
7533 | Szwaczki, hafciarki i pokrewni 19 20 15 0 0,00 8 5 0 20,00 0,00 14,83 0,42 35,60 53,33 1,05 - - 0,01
7534 | Tapicerzy i pokrewni 3 5 2 0 0,00 0 5 0 0,00 0,00 2,08 0,42 5,00 0,00 1,67 - - 0,00
7535 | Wyprawiacze  skoér, garbarze i 4 5 2 0 0,00 1 0 0 0,00 2,75 0,00 50,00 1,25 - - 0,00
pokrewni
7536 | Obuwnicy i pokrewni 23 23 19 0 0,00 7 1 0 100,00 100,00 15,67 0,08 188,00 36,84 1,00 - - 0,01
7537 | Kaletnicy, rymarze i pokrewni 4 4 5 0 0,00 2 0 0 0,00 5,50 0,00 40,00 1,00 - - 0,00
7549 | Robotnicy przemystowi i rzemiesinicy 1 0 1 0 0,00 0 3 0 33,33 0,00 0,17 0,25 0,67 0,00 0,00 - - 0,00
gdzie indziej niesklasyfikowani
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Bezrobotni ogétem Bezrobotni absolwenci Bezrobotni Naptyw ofert. Pracy Odsetek Odsetek Sredniom | Sredniom Mierniki 2L rowpowaga/ Wart,o.sc
dtugotrwale okresie ofert L . L nadwyzka wskaznika
. miejsc iesieczna | iesigeczna
subsydiowa aktywizacji liczba liczba wskaznik wskaznik struktury
Kod Elementarne grupy zawodoéw naptyw | odptyw | stanna | stanna | udziatw % do ) CBOP nych w Y JA wskaznik o sumy
§ . , stan na koniec zawodowej | bezrobot ofert dostepno ptynnosci
w w koniec | koniec ogoétem K (PUP+OH | Internet CBOP %) nvch rac i ofert dtugotrwatego b bot 2019 2018 bezrobotny
okresie | okresie | okresu | okresu | bezrobotnych okresu P+EURES) (PUP+OHP+ 4 Y pracy sclote bezrobocia €2ron0 chiofert
EURES) (%) pracy el pracy
0 1 2 3 4 5) 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18
8111 | Gérnicy podziemnej i odkrywkowej 59 50 43 1 2,33 17 0 0 0,00 37,92 0,00 39,53 0,85 - - 0,01
eksploatacji zt6z i pokrewni
8112 | Operatorzy maszyn i urzadzern do 4 7 3 0 0,00 2 0 0 0,00 3,25 0,00 66,67 1,75 - max 0,00
przerébki mechanicznej kopalin nadwyzka
8113 | Operatorzy urzadzen wiertniczych i 0 0 1 0 0,00 1 0 0 0,00 1,00 0,00 100,00 - - 0,00
wydobywczych ropy, gazu i innych
surowcow
8114 | Operatorzy maszyn i urzadzen do 1 0 3 0 0,00 2 1 0 0,00 0,00 2,42 0,08 29,00 66,67 0,00 nadwyzka - 0,00
produkcji wyrobéw cementowych,
kamiennych i pokrewni
8121 | Operatorzy maszyn i urzadzern do 20 25 11 0 0,00 6 114 0 0,00 0,00 11,92 34,50 0,35 54,55 1,25 - - 0,02
produkgcji i przetworstwa metali
8131 | Operatorzy maszyn i urzadzern do 29 27 20 0 0,00 12 0 0 0,00 18,58 0,00 60,00 0,93 max - 0,01
produkcji wyrobéw chemicznych nadwyzka
8141 | Operatorzy maszyn do produkcji 8 8 2 0 0,00 1 5 0 20,00 0,00 2,75 0,42 6,60 50,00 1,00 - - 0,00
wyrobéw gumowych
8142 | Operatorzy maszyn do produkcji 15 19 13 0 0,00 4 48 0 10,42 4,17 12,58 5,00 2,52 30,77 1,27 - - 0,01
wyrobdow z tworzyw sztucznych
8143 | Operatorzy maszyn do produkcji 3 2 1 0 0,00 0 4 0 0,00 0,00 1,08 0,33 3,25 0,00 0,67 - deficyt 0,00
wyrobdw papierniczych
8151 | Operatorzy maszyn przedzalniczych i 3 2 1 0 0,00 0 0 0 0,00 1,42 0,00 0,00 0,67 - - 0,00
pokrewni
8153 | Operatorzy maszyn do szycia 10 10 4 0 0,00 1 4 0 25,00 0,00 5,17 0,33 15,50 25,00 1,00 - - 0,00
8156 | Operatorzy maszyn do produkcji 13 10 13 0 0,00 4 0 0 0,00 8,50 0,00 30,77 0,77 - - 0,00
obuwia i pokrewni
8157 | Operatorzy maszyn do prania 1 1 0 0 0 0 0 0,00 0,42 0,00 1,00 - max 0,00
deficyt
8159 | Operatorzy maszyn do produkcji 2 1 2 0 0,00 1 0 0 0,00 2,08 0,00 50,00 0,50 max - 0,00
wyrobéw wtdkienniczych, nadwyzka
futrzarskich i skdrzanych gdzie indziej
niesklasyfikowani
8160 | Operatorzy maszyn i urzadzern do 22 25 15 0 0,00 8 61 0 0,00 0,00 17,00 10,08 1,69 53,33 1,14 - - 0,01
produkcji wyrobéw spozywczych i
pokrewni
8171 | Operatorzy urzadzen do wyrobu 0 0 0 0 0 2 0 0,00 0,00 0,00 0,17 0,00 max - 0,00
masy papierniczej i produkcji papieru deficyt
8172 | Operatorzy maszyn i urzadzern do 0 0 0 0 0 23 0 0,00 0,00 0,00 2,92 0,00 max - 0,00
obrébki drewna deficyt
8181 | Operatorzy urzadzen do produkcji 0 1 1 0 0,00 0 0 0 0,00 1,92 0,00 0,00 - - 0,00
wyrobéw szklanych i ceramicznych
8182 | Maszynisci  kottéw  parowych i 4 5 1 0 0,00 1 1 0 0,00 0,00 1,92 0,08 23,00 100,00 1,25 - max 0,00
pokrewni nadwyzka
8183 | Operatorzy urzadzen pakujacych, 1 0 1 0 0,00 0 0 0 0,00 0,17 0,00 0,00 0,00 - - 0,00
znakujacych i urzadzen do
napetniania butelek
8189 | Operatorzy innych maszyn i urzadzen 38 43 27 0 0,00 13 0 0 0,00 29,33 0,00 48,15 1,13 - - 0,01
przetwoérczych gdzie indziej
niesklasyfikowani
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Bezrobotni ogétem Bezrobotni absolwenci Bezrobotni Naptyw ofert. Pracy Odsetek Odsetek Sredniom | Sredniom Mierniki 2L rowpowaga/ Wart,o.sc
dtugotrwale okresie ofert L . L nadwyzka wskaznika
" miejsc iesieczna | iesigeczna
subsydiowa aktywizacji liczba liczba wskaznik wskaznik struktury
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EURES) (%) pracy el pracy
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18
8211 | Monterzy maszyn i  urzadzen 12 12 7 0 0,00 5 0 0 0,00 6,08 0,00 71,43 1,00 - nadwyzka 0,00
mechanicznych
8212 | Monterzy sprzetu elektrycznego 3 2 1 0 0,00 0 3 0 100,00 0,00 0,58 0,25 2,33 0,00 0,67 - - 0,00
8213 | Monterzy sprzetu elektronicznego 2 2 2 0 0,00 1 2 0 0,00 0,00 1,58 2,17 0,73 50,00 1,00 - - 0,00
8219 | Monterzy gdzie indziej 20 21 18 1 5,56 11 11 0 36,36 0,00 15,67 2,92 5,37 61,11 1,05 - - 0,01
niesklasyfikowani
8312 | Dyzurni  ruchu, manewrowi i 9 8 6 0 0,00 4 7 0 0,00 0,00 7,75 10,58 0,73 66,67 0,89 - - 0,01
pokrewni
8322 | Kierowcy samochoddw osobowych i 28 28 18 0 0,00 8 87 0 1,15 0,00 17,33 8,25 2,10 44,44 1,00 - nadwyzka 0,01
dostawczych
8331 | Kierowcy autobuséw i motorniczowie 1 2 0 0 0 21 0 0,00 0,00 0,92 6,75 0,14 2,00 deficyt deficyt 0,00
tramwajow
8332 | Kierowcy samochodoéw cigzarowych 15 16 7 0 0,00 3 37 0 0,00 0,00 7,08 3,08 2,30 42,86 1,07 - - 0,00
8341 | Operatorzy wolnobieznych maszyn 14 21 3 0 0,00 1 1 0 0,00 0,00 6,00 0,08 72,00 33,33 1,50 - - 0,00
rolniczych i leSnych
8342 | Operatorzy  sprzetu do  robdt 1 2 0 0 0 22 0 0,00 0,00 0,67 1,83 0,36 2,00 deficyt - 0,00
ziemnych i urzadzen pokrewnych
8343 | Maszynisci i operatorzy maszyn i 2 2 3 0 0,00 3 3 0 0,00 0,00 2,50 1,25 2,00 100,00 1,00 - - 0,00
urzadzen dzwigowo-transportowych i
pokrewni
8344 | Kierowcy operatorzy wozkéw 6 9 2 0 0,00 0 5 0 0,00 0,00 4,00 0,42 9,60 0,00 1,50 - - 0,00
jezdniowych
8350 | Marynarze i pokrewni (z wytgczeniem 0 1 0 0 0 0 0 0,00 0,33 0,00 - - 0,00
sit zbrojnych)
9111 | Pomoce domowe i sprzataczki 3 3 0 0 0 2 0 100,00 100,00 0,67 0,17 4,00 1,00 - - 0,00
9112 | Pomoce i sprzataczki biurowe, 55 72 35 1 2,86 22 76 0 22,37 13,16 47,17 8,33 5,66 62,86 1,31 - - 0,02
hotelowe i pokrewne
9121 | Praczki reczne i prasowacze 4 8 0 0 0 5 0 100,00 80,00 3,00 0,42 7,20 2,00 - - 0,00
9122 | Czysciciele pojazdow 4 3 2 0 0,00 1 2 0 50,00 0,00 1,58 0,17 9,50 50,00 0,75 nadwyzka | nadwyzka 0,00
9129 | Pozostali pracownicy zajmujacy sie 13 12 4 0 0,00 1 16 0 12,50 6,25 6,33 3,33 1,90 25,00 0,92 - - 0,00
sprzataniem
9212 | Robotnicy wykonujacy prace proste w 0 1 1 0 0,00 1 0 0 0,00 1,00 0,00 100,00 - max 0,00
hodowli zwierzat nadwyzka
9214 | Robotnicy wykonujacy prace proste w 3 2 2 0 0,00 0 2 0 100,00 100,00 2,33 0,17 14,00 0,00 0,67 - - 0,00
ogrodnictwie i sadownictwie
9216 | Robotnicy wykonujgcy prace proste w 0 0 1 0 0,00 1 2 0 0,00 0,00 1,00 0,17 6,00 100,00 - - 0,00
rybotéwstwie i zaktadach
akwakultury
9311 | Robotnicy wykonujacy prace proste w 17 19 8 0 0,00 5 0 0 0,00 7,92 0,00 62,50 1,12 - nadwyzka 0,00
kopalniach i kamieniotomach
9312 | Robotnicy wykonujacy prace proste w 13 14 9 0 0,00 6 0 0 0,00 7,92 0,00 66,67 1,08 - - 0,00
budownictwie drogowym, wodnym i
pokrewni
9313 | Robotnicy wykonujacy prace proste w 98 96 53 1 1,89 24 52 0 17,31 5,77 56,33 13,33 4,23 45,28 0,98 nadwyzka - 0,02
budownictwie ogélnym
9321 | Reczni pakowacze i znakowacze 40 46 25 1 4,00 10 22 0 22,73 4,55 26,92 3,83 7,02 40,00 1,15 - - 0,01
9329 | Robotnicy wykonujacy prace proste w 80 86 49 0 0,00 29 44 0 40,91 27,27 52,67 9,67 5,45 59,18 1,08 - - 0,02
przemysle gdzie indziej
niesklasyfikowani
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0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18
9333 | Robotnicy pracujacy przy 15 16 12 0 0,00 7 7 0 28,57 0,00 14,25 1,58 9,00 58,33 1,07 - - 0,01
przetadunku towaréw
9334 | Uktadacze towardw na pétkach 4 5 2 0 0,00 1 0 0 0,00 1,75 0,00 50,00 1,25 - - 0,00
9411 | Pracownicy przygotowujgcy positki 9 13 0 0 0 23 0 13,04 13,04 2,58 1,92 1,35 1,44 - - 0,00
typu fast food
9412 | Pomoce kuchenne 30 27 20 0 0,00 8 46 0 41,30 21,74 18,50 4,83 3,83 40,00 0,90 - - 0,01
9510 | Pracownicy $wiadczacy ustugi na 0 0 2 0 0,00 2 0 0 0,00 2,00 0,00 100,00 - - 0,00
ulicach
9611 | tadowacze nieczystosci 3 3 1 0 0,00 1 5 0 100,00 0,00 2,08 0,42 5,00 100,00 1,00 - - 0,00
9612 | Sortowacze odpaddéw 4 4 1 1 100,00 0 7 0 14,29 0,00 1,67 0,58 2,86 0,00 1,00 - - 0,00
9613 | Zamiatacze i pokrewni 9 9 7 0 0,00 3 0 0 0,00 6,17 0,00 42,86 1,00 - nadwyzka 0,00
9621 | Goncy, bagazowi i pokrewni 2 2 0 0 0 1 0 100,00 100,00 0,25 0,08 3,00 1,00 - deficyt 0,00
9629 | Pracownicy wykonujgcy prace proste 35 41 18 0 0,00 7 27 0 22,22 14,81 20,33 6,25 3,25 38,89 1,17 - - 0,01
gdzie indziej niesklasyfikowani
Razem 4226 4480 2420 67 2,77 1076 2372 5 24,92 17,24 X X X X X X X X

* Nalezy wpisac jedno z nastepujgcych: max deficyt, deficyt, rownowaga, nadwyzka, max nadwyzka - w pozostatych przypadkach ,, - ”.

** Nie dotyczy pierwszego roku prowadzenia monitoringu wedtug nowych zaleceft metodycznych.
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Tabela 29. Liczba absolwentéw oraz bezrobotnych absolwentéw wedtug ostatnio ukoriczonej szkoty w 2019 roku

Liczba absolwentéw w roku szkolnym
poprzedzajgcym rok sprawozdawczy

Liczba bezrobotnych absolwentéw

Wskaznik frakcji bezrobotnych
absolwentéw wsréd absolwentow (%)

(laziakziob kel , FeRIEGEIRy @illE gREliiE koniec maja roku koniec grudnia koniec maja roku
Cecieny zawtg;zjlvy* popr;(;z:iego sprawozdawczego | roku poprzedniego | sprawozdawczego
0 1 2 3 4 5 6

BRANZOWA SZKOtA | STOPNIA NR 2 W O§WIECIMIU 22635 27 15 0 1 0,00% 3,70%
BRANZOWA SZKOtA | STOPNIA NR 3 W OSWIECIMIU 64007 0 0 0 0 0,00% 0,00%
BRANZOWA SZKOtA | STOPNIA NR | W OéWIECIMIU 21952 49 44 3 2 6,12% 4,08%
BRANZOWA SZKOtA | STOPNIA SPECJALNA W O§WIECIMIU 122005 10 2 0 0 0,00% 0,00%
BRANZOWA SZKOtA | STOPNIA W BIERUNIU 81564 0 0 1 0 0,00% 0,00%
BRANZOWA SZKOtA | STOPNIA W BRZESZCZACH 22128 19 3 1 0 5,26% 0,00%
BRANZOWA SZKOtA | STOPNIA W KETACH 7154 71 16 2 4 2,82% 5,63%
CENTRUM KSZTALCENIA ZAWODOWEGO | USTAWICZNEGO NR 1 W WADOWICACH - BRANZOWA SZKOtA | 10781 0 0 1 0 0.00% 0.00%
STOPNIA NR 2 IM. KS. PROF. J. TISCHNERA W WADOWICACH ! !
CENTRUM KSZTALCENIA ZAWODOWEGO | USTAWICZNEGO NR 1 W WADOWICACH - TECHNIKUM NR 2 IM. KS. 10782 0 0 1 0 0,00% 0,00%
PROF. J. TISCHNERA

CENTRUM KSZTALCENIA ZAWODOWEGO | USTAWICZNEGO W ANDRYCHOWIE - TECHNIKUM NR 1 11550 0 0 1 0 0.00% 0.00%
IM.PROF.TADEUSZA KOTARBINSKIEGO W ANDRYCHOWIE ! !

I LICEUM OGOLNOKSZTALCACE IM. KS. STANISLtAWA KONARSKIEGO W O§WIECIMIU 21652 191 0 4 2 2,09% 1,05%
| LICEUM OGOLNOKSZTAtCACE IM. STANISLAWA WYSPIANSKIEGO W KETACH 22141 91 0 0 1 0,00% 1,10%
Il LICEUM OGOLNOKSZTA’LCACE MISTRZOSTWA SPORTOWEGO W OSWIECIMIU 21832 185 0 6 1 3,24% 0,54%
Il LICEUM OGOLNOKSZTAtCACE W KETACH 22287 58 0 6 0 10,34% 0,00%
I POLICEALNE STUDIUM MEDYCZNE W 0§WIECIMIU 24070 15 15 0 0 0,00% 0,00%
11l LICEUM OGOLNOKSZTALCACE MISTRZOSTWA SPORTOWEGO W KETACH 7119 22 0 0 0 0,00% 0,00%
Il LICEUM OGOLNOKSZTALCACE W OSWIECIMIU 79154 46 0 3 0 6,52% 0,00%
INSTYTUT STUDIOW PODYPLOMOWYCH PDN 113643 0 0 1 0 0,00% 0,00%
IV LICEUM OGOLNOKSZTALCACE DLA DOROStYCH W OSWIECIMIU 121497 13 0 0 2 0,00% 15,38%
JEDNOROCZNA POLICEALNA SZKOtA ZAWODOWA "ZAK" W OSWIECIMIU 23726 67 0 4 0 5,97% 0,00%
KRAKOWSKA SZKOtA INNOWACII - POLICEALNA SZKOtA ZAWODOWA 119234 0 0 0 1 0,00% 0,00%
LICEUM OGOLNOKSZTAtCACE DLA DOROSLYCH NR I W OSWIECIMIU 82625 0 0 0 0 0,00% 0,00%
LICEUM OGOLNOKSZTAtCACE DLA DOROStYCH "ZAK" W OSWIECIMIU 23779 85 0 0 0 0,00% 0,00%
LICEUM OGOLNOKSZTAtCACE DLA DOROSLYCH NR I W O§WIECIMIU 21802 0 0 0 0 0,00% 0,00%
LICEUM OGOLNOKSZTAtCACE DLA DOROStYCH NR Il W OSWIECIMIU 83092 0 0 0 0 0,00% 0,00%
LICEUM OGOLNOKSZTAtCACE DLA DOROStYCH W BRZESZCZACH 121632 8 0 1 1 12,50% 12,50%
LICEUM OGOLNOKSZTAtCACE DLA DOROStYCH W KETACH 22321 10 0 1 0 10,00% 0,00%
LICEUM OGOLNOKSZTAtCACE DLA DOROStYCH W KETACH ZAKtADU DOSKONALENIA ZAWODOWEGO W 29587 24 0 0 0 0.00% 0.00%
KATOWICACH ! !
LICEUM OGOLNOKSZTAtCACE DLA DOROSLYCH W OSWIECIMIU 24064 88 0 3 2 3,41% 2,27%
LICEUM OGOLNOKSZTAtCACE KATOLICKIEGO TOWARZYSTWA KULTURALNEGO W BIELSKU-BIALE) 87613 0 0 1 0 0,00% 0,00%
LICEUM OGOLNOKSZTA’LCACE W KETACH ZAKtADU DOSKONALENIA ZAWODOWEGO W KATOWICACH 127576 13 0 0 0 0,00% 0,00%
LICEUM OGOLNOKSZTAtCACE W ZATORZE 109385 0 0 0 0 0,00% 0,00%
NIEPUBLICZNA SZKOtA POLICEALNA DLA DOROStYCH "PRYMUS" W OSWIECIMIU 133385 0 0 0 0 0,00% 0,00%
NIEPUBLICZNA SZKOtA POLICEALNA DLA MtODZIEZY W KETACH 26490 0 0 0 0 0,00% 0,00%
NIEPUBLICZNA SZKOtA POLICEALNA W KETACH 25990 16 10 0 0 0,00% 0,00%
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Liczba absolwentéw w roku szkolnym . ., Wskaznik frakcji bezrobotnych
. Liczba bezrobotnych absolwentéw . o f 2
poprzedzajgcym rok sprawozdawczy absolwentéw wsréd absolwentow (%)
N ey Kerlrdelyy oedh poslaiia:acy selles irudnla koniec maja roku koniec grudnia koniec maja roku
B ol ro u‘ sprawozdawczego | roku poprzedniego | sprawozdawczego
zawodowy* poprzedniego
0 1 2 3 4 5 6
NIEPUBLICZNE LICEUM OGOLNOKSZTAtCACE DLA DOROStYCH W KETACH 26399 10 0 0 0 0,00% 0,00%
NIEPUBLICZNE LICEUM OGOLNOKSZTAtCACE MISTRZOSTWA SPORTOWEGO POLSKIEGO ZWIAZKU HOKEJA NA 263703 0
0 1 0 0,00% 0,00%
LODZIE
NIEPUBLICZNE TECHNIKUM W ANDRYCHOWIE ZDZ W KATOWICACH 18879 0 0 1 0 0,00% 0,00%
OGOLNOKSZTAtCACA SZKOtA BALETOWA IM.LUDOMIRA ROZYCKIEGO 60478 0 0 0 1 0,00% 0,00%
POLICEALNA SZKOtA ADMINISTRACII "ZAK" 2901 15 12 1 0 6,67% 0,00%
POLICEALNA SZKOtA AKTYWIZACJI ZAWODOWE) "ZAK" W OéWIECIMIU 133138 0 0 0 0 0,00% 0,00%
POLICEALNA SZKOtA BEZPIECZENSTWA | HIGIENY PRACY "ZAK" 23345 14 13 0 0 0,00% 0,00%
POLICEALNA SZKOtA BEZPIECZENSTWA | HIGIENY PRACY DLA DOROStYCH "ZAK" 71931 0 0 1 1 0,00% 0,00%
POLICEALNA SZKOtA CENTRUM NAUKI | BIZNESU "ZAK" W O§WIECIMIU 23690 37 14 0 0 0,00% 0,00%
POLICEALNA SZKOtA INFORMATYKI "ZAK" 23361 8 6 0 0 0,00% 0,00%
POLICEALNA SZKOtA KOSMETYCZNA "ZAK" 23368 16 12 0 1 0,00% 6,25%
POLICEALNA SZKOtA MEDYCZNA "ZAK" W OSWIECIMIU 127458 8 6 1 1 12,50% 12,50%
POLICEALNA SZKOtA OPIEKI MEDYCZNEJ "ZAK" W O§WIECIMIU 127446 14 12 0 1 0,00% 7,14%
POLICEALNA SZKOtACENTRUM NAUKI | BIZNESU "ZAK" W JAWORZNIE 86602 0 0 1 1 0,00% 0,00%
POLICEALNE STUDIUM KOSMETYKI | WIZAZU W 0§WIECIMIU 30825 22 22 2 2 9,09% 9,09%
POLICEALNE STUDIUM MEDYCZNE W OSWIECIMIU 2894 92 92 3 2 3,26% 2,17%
POLICEALNE STUDIUM ZARZADZANIA | MARKETINGU W O§WIECIMIU 24054 20 20 0 0 0,00% 0,00%
POLICEALNE STUDIUM ZAWODOWE W KETACH ZAKtADU DOSKONALENIA ZAWODOWEGO W KATOWICACH 30131 3 1 0 0 0,00% 0,00%
SALEZJANSKA PUBLICZNA BRANZOWA SZKOtA | STOPNIA 30298 49 45 1 1 2,04% 2,04%
SALEZJANSKIE PUBLICZNE LICEUM OGOLNOKSZTALCACE W OSWIECIMIU 30229 78 0 1 0 1,28% 0,00%
SALEZJANSKIE PUBLICZNE TECHNIKUM W OSWIECIMIU 30250 62 58 1 2 1,61% 3,23%
SZKOtA POLICEALNA NR 2 W O§WIECIMIU 89101 0 0 0 0 0,00% 0,00%
SZKOtA POLICEALNA NR 4 W OSWIECIMIU 22680 0 0 0 0 0,00% 0,00%
SZKOtA POLICEALNA NR | W KETACH 22329 0 0 0 0 0,00% 0,00%
SZKOtA POLICEALNA NR | W OSWIECIMIU 21904 0 0 0 0 0,00% 0,00%
SZKOtA POLICEALNA NR Il W KETACH 7184 0 0 0 0 0,00% 0,00%
SZKOtA POLICEALNA NR Il W OSWIECIMIU 22004 0 0 0 0 0,00% 0,00%
SZKOtA POLICEALNA W BRZESZCZACH 22119 0 0 0 0 0,00% 0,00%
SZKOtA SPECJANA PRZYSPOSABIAJACA DO PRACY W OSWIECIMIU 25141 10 0 0 0 0,00% 0,00%
SZKOtA WIZAZU 73888 0 0 0 1 0,00% 0,00%
TECHNIKUM DLA MtODZIEZY W ZATORZE 122543 49 29 4 2 8,16% 4,08%
TECHNIKUM NR 4 W OSWIECIMIU 22482 13 1 5 1 38,46% 7,69%
TECHNIKUM NR | W O§WIECIMIU 21857 118 67 1 0 0,85% 0,00%
TECHNIKUM NR Il W OSWIECIMIU 89095 125 82 8 4 6,40% 3,20%
TECHNIKUM NR 11 W O§WIECIMIU 21940 87 77 7 3 8,05% 3,45%
TECHNIKUM W BRZESZCZACH 22034 39 21 0 0 0,00% 0,00%
TECHNIKUM W KETACH 7138 100 81 3 0 3,00% 0,00%
TECHNIKUM W KETACH ZAKtADU DOSKONALENIA ZAWODOWEGO W KATOWICACH 130615 0 0 0 0 0,00% 0,00%
UZUPELNIAJACE LICEUM OGOLNOKSZTA’{.CACE DLA DOROSLYCH "ZAK" W OSWIECIMIU 23744 0 0 2 3 0,00% 0,00%
ZASADNICZA SZKOtA ZAWODOWA W ZATORZE 122527 28 28 3 0 10,71% 0,00%
ZESPOL SZKOt OGRODNICZYCH IM.STANIStAWA SZUMCA ZASADNICZA SZKOtA ZAWODOWA NR 6 70567 0 0 0 1 0,00% 0,00%

* Liczba absolwentdéw, ktdrzy zdali egzamin potwierdzajgcy kwalifikacje zawodowe.
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Tabela 30. Liczba absolwentéw oraz bezrobotnych absolwentéw wedtug ostatnio ukonczonej szkoty w 2019 roku (cd.)

Liczba absolwentéw w roku
szkolnym koriczacym sie w roku

Liczba bezrobotnych
absolwentéw

Wskaznik frakcji bezrobotnych
absolwentéw wsréd

Nazwa szkoly Kod szkoly sprawozdawczerl i absolwentéw (%)
posiadajacy . . . .
a koniec grudnia roku koniec grudnia roku
T zawtg;g:uy* sprawozdawczego sprawozdawczego
0 1 2 3 4
BRANZOWA SZKOtA | STOPNIA NR 2 W O§WIECIMIU 22635 0 1 0,00%
BRANZOWA SZKOtA | STOPNIA NR | W OSWIECIMIU 21952 46 0 6 13,04%
BR:ANZOWA SZKOtA | STOPNIA SPECJALNA DLA MtODZIEZY ZAGROZONEJ NIEDOSTOSOWANIEM SPOtECZNYM PRZY MtODZIEZOWYM 118779 0 0 1 0.00%
OSRODKU SOCJOTERAPII W SOLCU NAD WIStA !
BRANZOWA SZKOtA | STOPNIA SPECJALNA W O§WIECIMIU 122005 14 0 0 0,00%
BRANZOWA SZKOtA | STOPNIA W BRZESZCZACH 22128 19 0 1 5,26%
BRANZOWA SZKOtA | STOPNIA W KETACH 7154 78 0 7 8,97%
CENTRUM KSZTALCENIA ZAWODOWEGO | USTAWICZNEGO W ANDRYCHOWIE - TECHNIKUM NR 1 IM.PROF.TADEUSZA 11550 0 0 ) 0,00%
KOTARBINSKIEGO W ANDRYCHOWIE
GIMNAZJUM SPECJALNE NR 2 53006 0 0 1 0,00%
I LICEUM OGOLNOKSZTAtCACE IM. KS. STANIStAWA KONARSKIEGO W O§WIECIMIU 21652 193 0 2 1,04%
| LICEUM OGOLNOKSZTALCACE IM. STANISLAWA WYSPIANSKIEGO W KETACH 22141 153 0 2 1,31%
Il LICEUM OGOLNOKSZTA’LCACE MISTRZOSTWA SPORTOWEGO W OSWIECIMIU 21832 172 0 8 4,65%
Il LICEUM OGOLNOKSZTAtCACE W KETACH 22287 58 0 0 0,00%
I POLICEALNE STUDIUM MEDYCZNE W 0§WIECIMIU 24070 20 0 0 0,00%
11l LICEUM OGOLNOKSZTAtCACE MISTRZOSTWA SPORTOWEGO W KETACH 7119 19 0 0 0,00%
Il LICEUM OGOLNOKSZTAtCACE W 0§WIECIMIU 79154 0 0 1 0,00%
JEDNOROCZNA POLICEALNA SZKOtA ZAWODOWA "ZAK" W OSWIECIMIU 23726 0 0 0 0,00%
KRAKOWSKA SZKOtA INNOWACII - POLICEALNA SZKOtA ZAWODOWA 119234 0 0 1 0,00%
LICEUM OGOLNOKSZTALCACE DLA DOROStYCH NR Il W OSWIECIMIU 82625 0 0 0 0,00%
LICEUM OGOLNOKSZTAtCACE DLA DOROStYCH "ZAK" W OSWIECIMIU 23779 72 0 0 0,00%
LICEUM OGOLNOKSZTAtCACE DLA DOROSLYCH NR I W O§WIECIMIU 21802 0 0 0 0,00%
LICEUM OGOLNOKSZTAtCACE DLA DOROStYCH NR IIl W OSWIECIMIU 83092 0 0 0 0,00%
LICEUM OGOLNOKSZTA’LCACE DLA DOROStYCH W BRZESZCZACH 121632 0 0 0 0,00%
LICEUM OGOLNOKSZTAtCACE DLA DOROStYCH W KETACH 22321 0 0 0 0,00%
LICEUM OGOLNOKSZTA’LCACE DLA DOROStYCH W KETACH ZAKtADU DOSKONALENIA ZAWODOWEGO W KATOWICACH 29587 0 0 0 0,00%
LICEUM OGOLNOKSZTAtCACE DLA DOROStYCH W OSWIECIMIU 24064 97 0 2 2,06%
LICEUM OGOLNOKSZTAtCACE IM. K.K. BACZYNSKIEGO W KOZACH 56982 0 0 1 0,00%
LICEUM OGOLNOKSZTAtCACE W KETACH ZAKtADU DOSKONALENIA ZAWODOWEGO W KATOWICACH 127576 12 0 0 0,00%
LICEUM OGOLNOKSZTAtCACE W ZATORZE 109385 0 0 0 0,00%
NIEPUBLICZNA SZKOtA POLICEALNA DLA DOROStYCH "PRYMUS" W OSWIECIMIU 133385 0 0 0 0,00%
NIEPUBLICZNA SZKOtA POLICEALNA DLA MtODZIEZY W KETACH 26490 9 0 0 0,00%
NIEPUBLICZNA SZKOtA POLICEALNA W KETACH 25990 24 0 0 0,00%
NIEPUBLICZNE LICEUM OGOLNOKSZTAtCACE DLA DOROStYCH W KETACH 26399 26 0 0 0,00%
NIEPUBLICZNE TECHNIKUM W ANDRYCHOWIE ZDZ W KATOWICACH 18879 0 0 1 0,00%
PANSTWOWA SZKOtA MUZYCZNA | ST. IM. KAROLA SZYMANOWSKIEGO W OSWIECIMIU 75598 47 0 0 0,00%
POLICEALNA SZKOtA ADMINISTRACII "ZAK" 2901 17 0 0 0,00%
POLICEALNA SZKOtA BEZPIECZENSTWA | HIGIENY PRACY "ZAK" 23345 9 0 0 0,00%
POLICEALNA SZKOtA CENTRUM NAUKI | BIZNESU "ZAK" W OSWIECIMIU 23690 24 0 0 0,00%
POLICEALNA SZKOtA INFORMATYKI "ZAK" 23361 0 0 0 0,00%
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Liczba absolwentéw w roku . Wskaznik frakcji bezrobotnych

szkolnym koriczacym sie w roku Lets bezrobqtnych absolwentéw wsréd

absolwentéw A
Nazwa szkoly Kod szkoly sprawozdawczerl i absolwentow (%)

posiadajacy . . . .

el - koniec grudnia roku koniec grudnia roku

TR sprawozdawczego sprawozdawczego

0 1 2 3 4

POLICEALNA SZKOtA KOSMETYCZNA "ZAK" 23368 13 0 0 0,00%
POLICEALNA SZKOtA MEDYCZNA "ZAK" W O§WIECIMIU 127458 0 0 0 0,00%
POLICEALNA SZKOtA OPIEKI MEDYCZNEJ "ZAK" W OSWIECIMIU 127446 19 0 1 5,26%
POLICEALNE STUDIUM KOSMETYCZNE W ZIELONEJ GORZE 88647 0 0 1 0,00%
POLICEALNE STUDIUM KOSMETYKI | WIZAZU W OSWIECIMIU 30825 26 0 1 3,85%
POLICEALNE STUDIUM MEDYCZNE W O§WIECIMIU 2894 109 0 0 0,00%
POLICEALNE STUDIUM ZARZADZANIA | MARKETINGU W OSWIECIMIU 24054 10 0 0 0,00%
POLICEALNE STUDIUM ZAWODOWE W KETACH ZAKtADU DOSKONALENIA ZAWODOWEGO W KATOWICACH 30131 0 0 0 0,00%
POWIATOWE CENTRUM KSZTALCENIA TECHNICZNEGO | BRANZOWEGO W OSWIECIMIU 134002 220 0 0 0,00%
SALEZJANSKA PUBLICZNA BRANZOWA SZKOtA | STOPNIA 30298 0 0 4 0,00%
SALEZJANSKIE PUBLICZNE LICEUM OGOLNOKSZTAtC/—\CE W 0§WIECIMIU 30229 83 0 2 2,41%
SALEZJANSKIE PUBLICZNE TECHNIKUM W OSWIECIMIU 30250 70 0 1 1,43%
SZKOtA POLICEALNA NR | W KETACH 22329 0 0 0 0,00%
SZKOtA POLICEALNA NR | W OSWIECIMIU 21904 0 0 0 0,00%
SZKOtA POLICEALNA NR Il W KETACH 7184 0 0 0 0,00%
SZKOtA POLICEALNA NR Il W OSWIECIMIU 22004 0 0 0 0,00%
SZKOtA POLICEALNA W BRZESZCZACH 22119 0 0 0 0,00%
SZKOtA SPECJANA PRZYSPOSABIAJACA DO PRACY W OSWIECIMIU 25141 0 0 0 0,00%
TECHNIKUM DLA MtODZIEZY W ZATORZE 122543 21 0 0 0,00%
TECHNIKUM IM. EMILII PLATER 125914 0 0 1 0,00%
TECHNIKUM NR 4 W OéWIECIMIU 22482 0 0 2 0,00%
TECHNIKUM NR | W O§WIECIMIU 21857 107 0 2 1,87%
TECHNIKUM NR Il W OSWIECIMIU 89095 0 0 8 0,00%
TECHNIKUM NR 111 W 0§WIECIMIU 21940 79 0 3 3,80%
TECHNIKUM W BRZESZCZACH 22034 24 0 1 4,17%
TECHNIKUM W KETACH 7138 94 0 3 3,19%
TECHNIKUM W KETACH ZAKtADU DOSKONALENIA ZAWODOWEGO W KATOWICACH 113727 0 0 3 0,00%
130615 0 0 0 0,00%
UZUPEENIAJACE LICEUM OGOLNOKSZTALCACE DLA DOROSLYCH "ZAK" W OSWIECIMIU 23744 0 0 4 0,00%
ZASADNICZA SZKOtA ZAWODOWA W ZATORZE 122527 0 0 0 0,00%

* Liczba absolwentéw, ktdrzy zdali egzamin potwierdzajgcy kwalifikacje zawodowe.

Tabela 31. Liczba absolwentow oraz bezrobotnych absolwentéw wedtug elementarnej grupy zawodéw w 2019 roku

Wiz absolwentovy wrle . e . Wskaznik frakcji bezrobotnych Wskaznik frakcji bezrobotnych
szkolnym poprzedzajgcym rok | Liczba bezrobotnych absolwentow Liczba bezrobotnych ) . ., ) L,
absolwentow wsrod absolwentéw absolwentow wsrdd bezrobotnych
. p sprawozdawczy
Nazwa elementarnej grupy zawodow - . . . . - - -
L koniec grudnia X . koniec grudnia . . koniec grudnia . X stan na koniec stan na koniec
. posiadajacy tytut koniec maja roku koniec maja roku koniec maja roku h .
ogotem " roku roku roku grudnia roku maja roku
zawodowy: . sprawozdawczego . sprawozdawczego . sprawozdawczego .
poprzedniego poprzedniego poprzedniego poprzedniego | sprawozdawczego
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Analitycy finansowi 0 1 0,00%
Artysci plastycy 0 0 1 2 0,00% 0,00%
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Liczba absolwentéw w roku
) . Ryt . Wskaznik frakcji bezrobotnych Wskaznik frakcji bezrobotnych
szkolny;nrzzx;::::cjjcym rok | Liczba bezrobotnych absolwentow: Liczba bezrobotnych absolwentéw wéréd absolwentéw sl s ety
Nazwa elementarnej grupy zawodow g o - . . . - - - -
o koniec grudnia . . koniec grudnia . . koniec grudnia . . stan na koniec stan na koniec
., posiadajacy tytut koniec maja roku koniec maja roku koniec maja roku ) .
ogdtem " roku roku roku grudnia roku maja roku
zawodowy: . sprawozdawczego . sprawozdawczego . sprawozdawczego .
poprzedniego poprzedniego poprzedniego poprzedniego | sprawozdawczego
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Asystenci dentystyczni 67 67 1 1 6 5 1,49% 1,49% 16,67% 20,00%
Asystenci nauczycieli 0 1 0,00%
Blacharze 0 0 1 1 0,00% 0,00%
Chemicy 0 1 0,00%
Demonstratorzy wyrobow 0 1 0,00%
Dietetycy i zywieniowcy 1 0 9 8 11,11% 0,00%
Elektromechanicy i elektromonterzy 1 1 100,00%
Fizjoterapeuci 0 0 1 1 0,00% 0,00%
Fotografowie 0 2 0,00%
Fryzjerzy 1 0 11 11 9,09% 0,00%
Gornicy podziemnej i odkrywkowej eksploatacji zt6z i pokrewni 0 1 0,00%
Hydraulicy i monterzy rurociaggéow 1 1 100,00%
Kasjerzy bankowi i pokrewni 0 0 1 1 0,00% 0,00%
Kelnerzy 1 0 2 1 50,00% 0,00%
Konsultanci i inni pracownicy biur podrézy 24 24 0 0 4 9 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Kosmetyczki i pokrewni 34 34 1 3 11 12 2,94% 8,82% 9,09% 25,00%
Krawcy, kusnierze, kapelusznicy i pokrewni 0 1 3 5 0,00% 20,00%
Ksiegowi 0 1 0,00%
Kucharze 0 0 19 15 0,00% 0,00%
Malarze budowlani i pokrewni 0 0 1 1 0,00% 0,00%
Mechanicy maszyn i urzadzen rolniczych i przemystowych 0 0 1 1 0,00% 0,00%
Mechanicy pojazdéw samochodowych 0 0 2 4 0,00% 0,00%
Mechanicy precyzyjni 0 2 0,00%
Monterzy konstrukcji budowlanych i konserwatorzy budynkéw 0 1 0,00%
Obuwnicy i pokrewni 0 0 1 1 0,00% 0,00%
Ogrodnicy 0 1 0,00%
Operatorzy maszyn i urzadzen do produkcji wyrobéw chemicznych 0 0 1 1 0,00% 0,00%
Piekarze, cukiernicy i pokrewni 0 0 2 3 0,00% 0,00%
Pielegniarki bez specjalizacji lub w trakcie specjalizacji 0 1 0,00%
Plastycy, dekoratorzy wnetrz i pokrewni 13 13 0 0 5 6 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Pomoce i sprzataczki biurowe, hotelowe i pokrewne 0 1 0,00%
Pomocniczy personel medyczny 31 31 0 1 3 5 0,00% 3,23% 0,00% 20,00%
Posrednicy ustug biznesowych gdzie indziej niesklasyfikowani 0 0 2 2 0,00% 0,00%
Pracownicy administracyjni i sekretarze biura zarzadu 27 27 1 0 10 13 3,70% 0,00% 10,00% 0,00%
Pracownicy do spraw rachunkowosci i ksiegowosci 4 4 0 0 2 1 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Pracownicy obstugi biura gdzie indziej niesklasyfikowani 0 1 0,00%
Pracownicy ochrony oséb i mienia 0 0 1 1 0,00% 0,00%
Pracownicy wsparcia rodziny, pomocy spotecznej i pracy socjalnej 0 0 5 6 0,00% 0,00%
Praktykujacy niekonwencjonalne lub komplementarne metody terapii 0 0 1 1 0,00% 0,00%
Przewodnicy turystyczni i piloci wycieczek 0 0 1 1 0,00% 0,00%
Psycholodzy i pokrewni 0 0 1 1 0,00% 0,00%
Recepcjonisci (z wytaczeniem hotelowych) 1 0 3 2 33,33% 0,00%
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Liczba absolwentéw w roku
szkolnym poprzedzajgcym rok

Liczba bezrobotnych absolwentow**

Liczba bezrobotnych

Wskaznik frakcji bezrobotnych
absolwentéw wsréd absolwentéw

Wskaznik frakcji bezrobotnych
absolwentéw wsréd bezrobotnych

Nazwa elementarnej grupy zawodow sprawozdawczy - . . . - - - -
o koniec grudnia . . koniec grudnia . . koniec grudnia . . stan na koniec stan na koniec
i posiadajacy tztu’r roku koniec maja roku roku koniec maja roku roku koniec maja roku o —— g
zawodowy: . sprawozdawczego . sprawozdawczego . sprawozdawczego .
poprzedniego poprzedniego poprzedniego poprzedniego | sprawozdawczego
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Recepcjonisci hotelowi 31 31 1 1 9 9 3,23% 3,23% 11,11% 11,11%
Robotnicy budowlani robét wykoriczeniowych i pokrewni gdzie indziej
niesklasy\f/ikowani ! Y ’ : 0 0 ! 3 0,00% 0,00%
Rolnicy produkcji roslinnej i zwierzecej 0 0 1 2 0,00% 0,00%
Sekretarki (ogdlne) 0 0 3 1 0,00% 0,00%
Specjalisci do spraw reklamy i marketingu 0 1 0,00%
Specjalisci do spraw wychowania matego dziecka 0 1 0,00%
Specjalisci ochrony zdrowia gdzie indziej niesklasyfikowani 0 1 0,00%
Spedytorzy i pokrewni 58 58 4 0 11 13 6,90% 0,00% 36,36% 0,00%
Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci) 1 2 15 18 6,67% 11,11%
Szefowie kuchni i organizatorzy ustug gastronomicznych 48 48 4 0 6 8 8,33% 0,00% 66,67% 0,00%
Szwaczki, hafciarki i pokrewni 0 1 0,00%
Technicy budownictwa 0 0 1 3 0,00% 0,00%
Technicy elektronicy i pokrewni 40 40 0 0 2 2 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Technicy elektrycy 0 1 0,00%
Technicy farmaceutyczni 7 7 0 0 6 6 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Technicy fizjoterapii i masazysci 9 9 2 1 6 5 22,22% 11,11% 33,33% 20,00%
Technicy goérnictwa, metalurgii i pokrewni 8 8 0 4 0,00% 0,00%
Technicy mechanicy 68 68 2 1 9 17 2,94% 1,47% 22,22% 5,88%
Technicy medyczni i dentystyczni 0 1 0,00%
Technicy nauk chemicznych, fizycznych i pokrewni 0 0 4 2 0,00% 0,00%
Technicy nauk fizycznych i technicznych gdzie indziej niesklasyfikowani 40 40 1 1 5 7 2,50% 2,50% 20,00% 14,29%
Technicy rolnictwa i pokrewni 13 13 2 1 5 2 15,38% 7,69% 40,00% 50,00%
Technicy technologii chemicznej i pokrewni 11 11 0 0 1 2 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Technicy wsparcia informatycznego i technicznego 68 68 2 0 9 9 2,94% 0,00% 22,22% 0,00%
Urzednicy do spraw podatkéw 0 1 0,00%
Ustawiacze i operatorzy obrabiarek do metali i pokrewni 0 0 3 1 0,00% 0,00%
Slusarze i pokrewni 0 0 3 1 0,00% 0,00%
Sredni personel do spraw statystyki i dziedzin pokrewnych 13 13 3 0 5 9 23,08% 0,00% 60,00% 0,00%
Sredni personel do spraw zdrowia gdzie indziej niesklasyfikowany 18 18
Sredni personel ochrony $rodowiska, medycyny pracy i bhp 19 19 1 1 2 3 5,26% 5,26% 50,00% 33,33%
Srodowiskowi pracownicy ochrony zdrowia 1 1 1 1 100,00% 100,00%

* Liczba absolwentéw, ktdrzy zdali egzamin potwierdzajgcy kwalifikacje zawodowe.

** Wg zawodu wyuczonego.
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Tabela 32. Liczba absolwentéw oraz bezrobotnych absolwentow wedtug elementarnej grupy zawodéw w 2019 roku (cd.)

Liczba absolwentéw w roku szkolnym Liczba bezrobotnych Liczba Wskaznik frakcji bezrobotnych Wskaznik frakcji bezrobotnych
X , korczacym sie w roku sprawozdawczym absolwentow** bezrobotnych absolwentdw wsrdd absolwentéw (%) | absolwentéw wsréd bezrobotnych
Nazwa elementarnej grupy zawodéw — . . . . . .
e posiadajacy tytut koniec grudnia roku | koniec grudnia roku e s fE SR B koniec grudnia roku
zawodowy* sprawozdawczego sprawozdawczego sprawozdawczego
0 1 2 3 4 5 6

Artysci plastycy 0 1 0,00%
Asystenci dentystyczni 84 0 5 0,00% 0,00%
Betoniarze, betoniarze zbrojarze i pokrewni 0 1 0,00%
Demonstratorzy wyrobdéw 0 1 0,00%
Dietetycy i zywieniowcy 0 11 0,00%
Fizjoterapeuci 0 1 0,00%
Fotografowie 0 3 0,00%
Fryzjerzy 0 9 0,00%
Konstruktorzy i krojczowie odziezy 0 1 0,00%
Konsultanci i inni pracownicy biur podrézy 15 1 6 6,67% 16,67%
Kosmetyczki i pokrewni 45 1 6 2,22% 16,67%
Krawcy, kusnierze, kapelusznicy i pokrewni 1 5 20,00%
Kucharze 0 9 0,00%
Malarze budowlani i pokrewni 0 1 0,00%
Mechanicy pojazdéw samochodowych 1 3 33,33%
Ogrodnicy 0 2 0,00%
Operatorzy maszyn do produkcji obuwia i pokrewni 0 1 0,00%
Operatorzy maszyn i urzadzen do produkcji wyrobéw chemicznych 0 1 0,00%
Operatorzy urzadzen teleinformatycznych 1 1 100,00%
Piekarze, cukiernicy i pokrewni 0 1 0,00%
Plastycy, dekoratorzy wnetrz i pokrewni 21 0 6 0,00% 0,00%
Pomocniczy personel medyczny 51 1 6 1,96% 16,67%
Posrednicy ustug biznesowych gdzie indziej niesklasyfikowani 11 0 2 0,00% 0,00%
Pracownicy administracyjni i sekretarze biura zarzadu 35 0 9 0,00% 0,00%
Pracownicy do spraw rachunkowosci i ksiegowosci 12 0 0
Pracownicy wsparcia rodziny, pomocy spofecznej i pracy socjalnej 6 0 5 0,00% 0,00%
Praktykujacy niekonwencjonalne lub komplementarne metody terapii 0 1 0,00%
Przewodnicy turystyczni i piloci wycieczek 0 1 0,00%
Recepcjonisci (z wytagczeniem hotelowych) 0 3 0,00%
Recepcjonisci hotelowi 23 3 10 13,04% 30,00%
Robotnicy budowlani robdt wykorczeniowych i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani 0 2 0,00%
Robotnicy przygotowujacy i wznoszacy konstrukcje metalowe 0 1 0,00%
Rolnicy produkcji roslinnej i zwierzecej 0 1 0,00%
Specjalisci do spraw reklamy i marketingu 0 2 0,00%
Specjalisci do spraw sprzedazy (z wytaczeniem technologii informacyjno-

. . 0 1 0,00%
komunikacyjnych)
Specjalisci do spraw wychowania matego dziecka 0 2 0,00%
Spedytorzy i pokrewni 24 6 18 25,00% 33,33%
Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci) 1 8 12,50%
Stolarze meblowi i pokrewni 0 1 0,00%
Szefowie kuchni i organizatorzy ustug gastronomicznych 48 2 10 4,17% 20,00%
Szwaczki, hafciarki i pokrewni 0 1 0,00%
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Liczba absolwentéw w roku szkolnym Liczba bezrobotnych Liczba Wskaznik frakcji bezrobotnych Wskaznik frakcji bezrobotnych
X , koriczacym sie w roku sprawozdawczym absolwentow** bezrobotnych absolwentéw wsréd absolwentéw (%) | absolwentéw wsréd bezrobotnych
Nazwa elementarnej grupy zawodéw —— - - - - - -
ogétem posiadajacy tytut | koniec grudnia roku | koniec grudnia roku koniec grudnia roku sprawozdawczego koniec grudnia roku
zawodowy* sprawozdawczego sprawozdawczego sprawozdawczego
0 1 2 3 4 5 6

Technicy budownictwa 0 2 0,00%
Technicy elektronicy i pokrewni 41 1 7 2,44% 14,29%
Technicy elektrycy 0 0 0
Technicy farmaceutyczni 25 0 9 0,00% 0,00%
Technicy fizjoterapii i masazysci 12 0 2 0,00% 0,00%
Technicy goérnictwa, metalurgii i pokrewni 0 0 2 0,00%
Technicy lesnictwa 0 1 0,00%
Technicy mechanicy 80 1 16 1,25% 6,25%
Technicy nauk chemicznych, fizycznych i pokrewni 1 1 100,00%
Technicy nauk fizycznych i technicznych gdzie indziej niesklasyfikowani 39 1 5 2,56% 20,00%
Technicy rolnictwa i pokrewni 14 1 2 7,14% 50,00%
Technicy technologii chemicznej i pokrewni 28 0 2 0,00% 0,00%
Technicy weterynarii 0 0 0
Technicy wsparcia informatycznego i technicznego 57 1 10 1,75% 10,00%
Urzednicy do spraw podatkéw 0 1 0,00%
Slusarze i pokrewni 0 1 0,00%
Sredni personel do spraw statystyki i dziedzin pokrewnych 15 3 7 20,00% 42,86%
Sredni personel do spraw zdrowia gdzie indziej niesklasyfikowany 13 0 1 0,00% 0,00%
Sredni personel ochrony $rodowiska, medycyny pracy i bhp 19 0 2 0,00% 0,00%
Srodowiskowi pracownicy ochrony zdrowia 0 1 0,00%

* Liczba absolwentdw, ktdrzy zdali egzamin potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe.

** Wg zawodu wyuczonego.
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