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D0.230.47.2021.1D Oswiecim, dnia 17.11.2021r.

OGtOSZENIE

Powiatowy Urzad Pracy w Oswiecimiu planuje zawarcie umowy na konserwacje platformy
przyschodowej dla oséb niepetnosprawnych zainstalowanej w Powiatowym Urzedzie Pracy,
ul. Wyspianskiego 10 (typ RP produkcji CETECO - udzwig: 150 kG, predkos¢ jazdy: 10 cm/sek,
wysokos¢ podnoszenia: 1,07 m). Czestotliwos¢ konserwacji raz na kwartat. Termin rozpoczecia
03.01.2022r., termin zakonczenia 31.12.2022r. (termin zawarcia umowy 03.01.2022r.).

Wszystkich zainteresowanych posiadajgcych wymagane prawem uprawnienia zapraszamy
do ztozenia oferty cenowej zwierajacej cene brutto za jeden kwartat. Oferty prosimy sktadac
w terminie do 7 grudnia 2021r.

Przed zawarciem umowy oferent bedzie zobowigzany do potwierdzenia, ze posiada lub bedzie
postugiwat sie przy pracach zwigzanych z konserwacjg osobami majacymi odpowiednie
uprawnienia w szczegodlnosci do przedstawienia stosownych dokumentéw.

Powiatowy Urzad Pracy w Oswiecimiu zastrzega sobie mozliwo$¢ zakoriczenia postepowania bez
wyboru zadnej oferty.

Zataczniki:
Zatgcznik nr 1 — klauzula informacyjna
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Zatacznik nr 1

KLAUZULA INFORMACYIJNA

(dla uczestnikow postepowan o udzielenie zamdwienia publicznego, ktérego wartosé nie
przekracza 130 000 ztotych)

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2, art. 14 ust. 1i ust. 2 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych
osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. informuje, iz:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy
w Oswiecimiu (PUP) — Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Oswiecimiu, ul. Wyspianskiego
10, 32-602 Oswiecim (tel. 33 842 49 07,33 842 57 71, 33 844 41 45; e-mail:
poczta@pup.oswiecim.pl).

2. Inspektorem ochrony danych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Oswiecimiu jest Pan Ireneusz
Drabik (e-mail: iod@pup.oswiecim.pl).

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w celu zwigzanym z postepowaniem
o udzielenie zamdwienia publicznego, ktérego wartosé nie przekracza kwoty 130 000 ztotych
i do ktorego zgodnie z art. 2 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019r. — Prawo zamdwien
publicznych (t.j. Dz.U. z 2021r. poz. 1129 z pdzn. zm.) nie stosuje sie w/w ustawy oraz art. 66
do 72 Kodeksu cywilnego lub/oraz w celu zawarcia i realizacji umowy zawartej
z Panig/Panem tj.: zapewnienia obstugi techniczno — organizacyjnej Powiatowego Urzedu
Pracy w Oswiecimiu, realizacji zamoéwienia publicznego (np. szkolenia, art. biurowe,
wyposazenie, zasoby, media) na podstawie art. 6 ust 1 pkt, b” i ,c” Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE — ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych osobowych (art. 6 ust. 1 pkt b - ,przetwarzanie jest
niezbedne do wykonania umowy, ktérej strong jest osoba, ktdrej dane dotyczg, lub do
podjecia dziatan na zgdanie osoby, ktérej dane dotyczg, przed zawarciem umowy”; art. 6 ust.
1 pkt c — , przetwarzanie jest niezbedne do wypetnienia obowigzku prawnego cigzgcego na
administratorze”).

4. Odbiorcg Pani/Pana danych osobowych bedg inni uczestnicy postepowania o udzielenie
zamodwienia publicznego oraz mogg byc¢ inne podmioty upowaznione do ich przetwarzania na
podstawie ustawy w szczegdlnosci, komornicy sgdowi, sady, policja, prokuratura.

5. Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego/organizacji
miedzynarodowej.

6. Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres niezbedny do realizacji celow
przetwarzania, jednak nie krdcej niz przez czas okreslony przepisami prawa, w tym dla celéw
archiwalnych przez okres podyktowany ustawg z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie
archiwalnym i archiwach oraz w oparciu o Jednolity Rzeczowy Wykaz Akt obowigzujgcy w
PUP.

7. Zzastrzezeniem pkt 8 i 9 posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz
prawo ich sprostowania, usuniecia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia
danych, prawo wniesienia sprzeciwu, prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie bez
wptywu na zgodnosc z prawem przetwarzania (jeZeli przetwarzanie odbywa sie na podstawie
zgody), ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.

8. Zprawa do bycia zapomnianym nie mozna skorzystac:

a) w zakresie w jakim przetwarzanie danych jest niezbedne do wywigzania sie z
prawnego obowigzku wymagajgcego przetwarzania na mocy prawa Unii lub
prawa panstwa cztonkowskiego, ktéremu podlega administrator danych (t.j.:
prawa polskiego), lub do wykonania zadania realizowanego w interesie
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publicznych lub w ramach sprawowania wtadzy publicznej powierzonej
administratorowi danych.
b) W zakresie w jakim przetwarzanie danych jest niezbedne do celéw archiwalnych
w interesie publicznym, do celdéw badan naukowych lub historycznych lub do
celéw statystycznych na podstawie prawa Unii lub prawa panstwa
cztonkowskiego (t.j.: prawa polskiego), jak réwniez, jezeli bedzie to niezbedne do
ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen.
Z prawa do przenoszenia danych nie mozna skorzysta¢ do przetwarzania danych, ktére jest
niezbedne do wykonywania zadania realizowanego w interesie publicznym lub w ramach
sprawowania wiadzy publicznej powierzonej administratorowi.
Skorzystanie przez Pana / Panig, z uprawnienia do sprostowania lub uzupetnienia danych
osobowych, o ktérym mowa w art. 16 rozporzadzenia 2016/679, nie moze skutkowac zmiang
wyniku postepowania ani zmiang postanowien umowy w zakresie niezgodnym z przepisami
obowigzujgcymi w tym zakresie.
Ma Pan/Pani prawo whniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych gdy
uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy
ogoblnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. Dane
adresowe:
Urzad Ochrony Danych Osobowych
ul. Stawki 2
00-193 Warszawa
fax. 22 53103 01
Podanie przez Pana/Panig danych osobowych jest niezbedne do wykonania/zawarcia umowy
oraz podjecia dziatan na zadanie Pana/Pani, przed zawarciem umowy lub (i) podanie przez
Pana/Panig danych osobowych jest wymogiem ustawowym. Jest Pan/Pani zobowigzana do
ich podania. Konsekwencjg niepodania danych osobowych bedzie brak mozliwosci podjecia
na Pana/Pani zadanie dziatan, przed zawarciem umowy lub brak mozliwosci
zawarcia/wykonania umowy lub(i) brak mozliwosci uczestniczenia w postepowaniu o
udzielenie zamodwienia publicznego.

KLAUZULA INFORMACYJNA

(dla 0séb reprezentujacych, dziatajacych w imieniu lub na rzecz* przedsiebiorcéw, oséb fizycznych
i innych podmiotow w szczegolnosci oséb prawnych, jednostek organizacyjnych nie posiadajacych
osobowosci prawnej, jednostek sektora finansow publicznych w zakresie realizacji przez PUP w
Oswiecimiu zamoéwien publicznych.

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2, art. 14 ust. 1li ust. 2 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych
osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. informuje, iz:

1.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy

w Oswiecimiu (PUP) — Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Oswiecimiu,

ul. Wyspianskiego 10, 32-602 Oswiecim (tel. 33 842 49 07,33 842 57 71, 33 844 41 45;
e-mail: poczta@pup.oswiecim.pl)

Inspektorem ochrony danych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Os$wiecimiu jest Pan Ireneusz
Drabik (e-mail: iod@pup.oswiecim.pl).

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w celu: zwigzanym z postepowaniem

o udzielenie zamdwienia publicznego lub/oraz w celu zawarcia i realizacji umowy zawartej

z podmiotem, ktory Pani / Pan reprezentuje lub dziata w jego imieniu i na jego rzecz na
podstawie art. 6 ust 1 pkt,c” i ,,e” Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
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2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE — ogdlne rozporzgdzenie o ochronie danych osobowych (art.
6 ust. 1 pkt. c —, przetwarzanie jest niezbedne do wypetnienia obowigzku prawnego
cigzgcego na administratorze”, art. 6 ust. 1 pkt e — ,przetwarzanie jest niezbedne do
wykonania zadania realizowanego w interesie publicznym lub w ramach sprawowania witadzy
publicznej powierzonej administratorowi”) oraz w szczegélnosci na podstawie Kodeksu
cywilnego, Kodeksu spotek handlowych, przepiséw regulujgcych zasady dziatania
administracji publicznej.

Pani/Pana dane osobowe mogg by¢ przekazane: innym uczestnikom postepowania

o udzielenie zamdwienia publicznego oraz mogg by¢ réwniez przekazywane innym

podmiotom upowaznionym do ich przetwarzania na podstawie ustawy w szczegolnosci,

komornikom sgdowym, sgdom, policji, prokuraturze.

Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego/organizacji

miedzynarodowe;.

Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres niezbedny do realizacji celow

przetwarzania, w przypadku projektéw unijnych zgodnie z warunkami umowy i przez czas

przedawnienia ewentualnych roszczen, jednak nie krécej niz przez czas okreslony przepisami

prawa, w tym dla celdw archiwalnych przez okres podyktowany ustawg z dnia 14 lipca 1983

r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach oraz w oparciu o Jednolity Rzeczowy

Wykaz Akt obowigzujgcy w PUP w Oswiecimiu.

Z zastrzezeniem pkt 8 i 9 posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz

prawo ich sprostowania, usuniecia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia

danych, prawo wniesienia sprzeciwu, prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie bez
wplywu na zgodnosc z prawem przetwarzania (jezeli przetwarzanie odbywa sie na podstawie
zgody), ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.

Z prawa do bycia zapomnianym nie mozna skorzystac:

a) w zakresie w jakim przetwarzanie danych jest niezbedne do wywigzania sie z prawnego
obowigzku wymagajgcego przetwarzania na mocy prawa Unii lub prawa panstwa
cztonkowskiego, ktoremu podlega administrator danych (t.j.: prawa polskiego), lub do
wykonania zadania realizowanego w interesie publicznych lub w ramach sprawowania
wtadzy publicznej powierzonej administratorowi danych.

b) w zakresie w jakim przetwarzanie danych jest niezbedne do celéw archiwalnych
w interesie publicznym, do celéw badan naukowych lub historycznych lub do celéw
statystycznych na podstawie prawa Unii lub prawa panistwa cztonkowskiego (t.j.: prawa
polskiego), jak rowniez, jezeli bedzie to niezbedne do ustalenia, dochodzenia lub obrony
roszczen.

Z prawa do przenoszenia danych nie mozna skorzysta¢ do przetwarzania danych, ktére jest

niezbedne do wykonywania zadania realizowanego w interesie publicznym lub w ramach

sprawowania wtadzy publicznej powierzonej administratorowi.

Ma Pan/Pani prawo whniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych gdy

uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy

ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. Dane
adresowe:

Urzad Ochrony Danych Osobowych

ul. Stawki 2

00-193 Warszawa

fax. 22 53103 01
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11. Podanie przez Pana/Panig danych osobowych jest wymogiem ustawowym i jednoczes$nie jest
niezbedne do wykonania/zawarcia umowy z podmiotem ktory Pan/Pani reprezentuje, (dziata
w imieniu lub na rzecz). Jest Pan/Pani zobowigzana do ich podania w szczegdlnosci brak
podania danych osobowych moze spowodowaé brak mozliwosci rozpatrzenia wniosku,
zawarcia lub realizacji umowy.

*W szczegdlnosci cztonkéw organéw zarzadzajacych, petnomocnikéw w tym prokurentéw, oséb
reprezentujgcych jednostki sektora finanséw publicznych na podstawie petnomocnictw —
upowaznien lub przepiséw prawa.



