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Fundacja Rozwoju Kwalifikacji Stella Virium zaprasza do udziatu w projekcie Career Turn

Czym jest Career Turn?

To BEZPLATNY, edukacyjny projekt dla oséb zainteresowanych zmiang Sciezki zawodowej i
rozpoczeciem pracy w organizacjach miedzynarodowych.

Jesli znasz komunikatywnie jezyk angielski i chcesz uczestniczy¢ w 2 tyg. cyklu niezwykle interesujacych i
potrzebnych na rynku pracy szkolen, ktére przygotujg Cie do zawodu i pracy w organizacjach
miedzynarodowych, to jestes kandydatem do Career Turn. W projekcie uczestniczg osoby z réznych
grup spotecznych, w réznych sytuacjach zawodowych, réznych narodowosci. Jesli jestes$ zainteresowany,
a masz wiecej pytan, to zadzwon, a chetnie udzielimy odpowiedzi na wszystkie pytania!

Do kogo kierujemy projekt?

Projekt skierowany jest do oséb znajdujgcych sie obecnie w trudnej sytuacji na rynku pracy:

* w szczegdlnosci do oséb o statusie uchodzcy wojennego z Ukrainy

bezrobotnych,

zagrozonych utratg pracy lub pracujacych ponizej swoich kwalifikacji,
bez wyzszego wyksztatcenia, bez doswiadczenia zawodowego,

0s6b dojrzatych, powyzej 45 roku zycia,

0s6b z niepetnosprawnoscia,

0s0b powracajgcych z emigracji,

rodzice powracajacy na rynek pracy,

ale nie tylko!

Jakie korzysci przynosi projekt?

® Kazdego uczestnika czeka kilkadziesigt godzin praktycznych szkolen oraz coaching, indywidualny
mentoring.

® Wsparcie wolontariuszy, ktorzy pracujg w korporacji.
Udziat w prestizowym projekcie realizowanym w online

® Wymierny rezultat, bo ponad 60% uczestnikdéw poprzednich edycji podjeto juz prace.

Termin realizacji:

Szkolenia odbeda sie online w dniach 4-15 lipca 2022, w godzinach ok. 9-15.00

Pozostate formy wsparcia: mentoring/ coaching do wykorzystania do korica pazdziernika (terminy beda
ustalane indywidualnie).

Jakie moduty zawiera szkolenie?

1. Modut zawodowy - zarzgdzanie projektami, przetwarzanie danych, obstuga klienta, prawo pracy,
pakiet MS Office

2. Modut umiejetnosci miekkich - wspotpraca w grupie, asertywnos¢, motywacja, inteligencja
emocjonalna

3. Modut wprowadzenie do kultury korporacyjnej - struktura organizacyjna korporacji, ochrona
danych osobowych, savoir-vivre, zarzgdzanie czasem pracy

Czego wymagamy od kandydatow?

Jedyne czego wymagamy to checi przekwalifikowania sie, umiejetnosci dostosowywania sie oraz
elastycznosci oraz jezyka angielskiego na poziomie komunikatywnym, poniewaz zajecia prowadzone
beda czesciowo w tym jezyku.

Rekrutacja trwa tylko do 12 czerwca.

Projekt jest realizowany pod Patronatem Honorowym

Rady Miasta Krakowa
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