sygnatura i data ztozenia wniosku

(wypetnia wlasciwy powiatowy urzqd pracy)

WNIOSEK PODMIOTU DZIALAJACEGO JAKO AGENCJA PRACY TYMCZASOWEJ
O WYDANIE ZEZWOLENIA NA PRACE SEZONOWA CUDZOZIEMCA NA TERYTORIUM RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ
W CHARAKTERZE PRACOWNIKA TYMCZASOWEGO

Typ zezwolenia: S — dotyczy cudzoziemca, ktéry wykonuje prace na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej w zakresie dziatalnosci okre$lonych
w przepisach wydanych na podstawie art. 90 ust. 9 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz.
U. z2018r. poz. 1265i 1149 z pdzn. zm.), zwanej dalej ,ustawq”, na podstawie umowy z podmiotem, ktdrego siedziba lub miejsce zamieszkania
albo oddziat, zaktad lub inna forma zorganizowanej dziatalno$ci znajduje sie na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej. (Nie dotyczy cudzoziemca,
ktéry przebywa na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie wizy wydanej w celu pracy sezonowej, w ramach ruchu bezwizowego w
Zwigzku z wnioskiem wpisanym do ewidencji wnioskow w sprawie pracy sezonowej lub na podstawie zezwolenia na pobyt czasowy ze wzgledu
na prace sezonowg — w takim przypadku nalezy ztozy¢ wniosek o wydanie przedtuzenia zezwolenia na prace sezonowa.)

1. Informacje dotyczace podmiotu powierzajacego wykonywanie pracy cudzoziemcowi (agencji pracy tymczasowej)

1.1. Nazwalimig lub imiona i nazwisko

1.2. Adres siedziby/miejsca zamieszkania na terytorium Rzeczypospolitej POISKIE].............cceeiiiiiiiiiiiiiciieic e

1.2.1. Adres do korespondencji na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (wypetnic, jesli jest inny niz adres siedziby / miejsca zamieszkania)

.1.3. Nazwa rejestru i numer, pod ktérym jest zarejestrowany podmiot powierzajacy wykonywanie pracy cudzoziemcowi /nazwa, seria i numer,
data wydania i waznosci dokumentu tozsamosci oraz nazwa organu, ktory wydat ten dokument ...........ccccoiviiiiiiii
1.4. Inne formy identyfikacji podmiotu powierzajacego wykonywanie pracy cudzoziemcowi:

I R X4 T U UOUOPPOPPTPP
1.4.2. Numer REGON
1.4.3. Numer PESEL

(dotyczy 0séb fizycznych, jezeli zostat nadany)

1.4.4. Numer wpisu do rejestru podmiotow prowadzacych agencje zatrudnienia

1.4.5. Liczba os6b wykonujacych prace na rzecz podmiotu powierzajacego wykonywanie pracy cudzoziemcowi (0gofem)............cccccocveenee.

w tym liczba zatrudnionych (na podstawie umowy o prace) przez ten podmiot
1.4.6. Tel./faks/e-mail

1.5. Informacje dotyczace podmiotu bedacego pracodawca uzytkownikiem

1.5.1. Nazwa/imig lub imiona i nazwisko

1.5.2. Adres siedziby/miejsca zamieszkania na terytorium Rzeczypospolitej Polskie;

1.5.3. Symbol PKD oraz opis podklasy dziatalno$ci pracodawcy uzytkownika zwigzanej z wykonywaniem pracy sezonowej przez
cudzoziemca



1.5.4. Nazwa rejestru i numer, pod ktérym jest zarejestrowany podmiot / nazwa, seria i numer oraz data wydania i waznosci dokumentu
tozsamosci oraz nazwa organu, ktory wydat ten doKUMENE ........coiiiiii i
18,0 NUMEE NIP. ettt h et e oo h bt oo h bt o441 bbbt e ek bt e o4 eh kbt e e e s bt e e e eb b e e ettt e nebene s
1.5.8. NUMEI REGON. ...ttt ettt ettt e ettt e e ookt e e es bttt e e e th e e ettt e e e e esbbe e e e ne e e e e abbee e e nbe s nnrensbenes
1.5.7. Numer PESEL (dotyczy 0s6b fizycznych, jezeli ZoStat NAUANY) ............ccveiiiiiie it
1.5.8.TELIAKS/B-MAIL ...ttt s8££ 2SR 8 e£EEEeE R E AR ARttt

1.6. Informacje dotyczace powierzenia pracy sezonowej cudzoziemcowi
Czy podmiot powierzat prace danemu cudzoziemcowi w ciagu ostatnich 5 lat poprzedzajacych date ztozenia wniosku na podstawie: (zaznaczy¢

odpowiednie pole — jezeli podmiot powierzat prace na wskazanej podstawie )

[l Nie / [ Tak - na podstawie zezwolenia na prace sezonowg [ | Tak- na podstawie o$wiadczenia o zamiarze powierzenia pracy
cudzoziemcowi

2. Informacje dotyczace cudzoziemca
2.1. Dane osobowe:
2 O T 1= 4o - OSSO
2.1 2INZWISKO ...ttt bbb e s bR £ £ R £ £ £ £ R SR £ £ £ AR RS e R R bR R R e LR R RR AR b e R e AR b b ee R b bt R bt
2.1.3.Pleé: ] kobieta / [J mezczyzna (zaznaczy¢ odpowiednie pole)
B = WY [0 411 - R TP PPPP PP
B T O )T (=T USSP
2.2. Dokument podrozy:
A B 1= W 11141 OO TSP PUPPPPRR
A o= I =0T PR PP

2.2.3. DAtA WAZNOSCI. . e e,

3. Pobyt cudzoziemca na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej
3.1. Czy cudzoziemiec obecnie przebywa na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej i w trakcie tego pobytu zamierza podjaé wykonywanie pracy

sezonowe;j:

[l Tak / [ Nie-bedzie ubiegat sie o wydanie wizy w celu pracy sezonowej (zaznaczy¢ odpowiednie pole)

3.2. Na jakiej podstawie cudzoziemiec przebywa na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej? (zaznaczy¢ odpowiednie pole, jezeli cudzoziemiec

przebywa na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej i w trakcie tego pobytu zamierza podjac prace sezonowa)

L] wizy [J ruchu bezwizowego [] zezwolenia na pobyt czasowy

[ ] dokumentu uprawniajacego do wjazdu i pobytu, wydanego przez inne paristwo obszaru Schengen [l inne

3.3. Okres wazno$ci dokumentu pobytowego cudzoziemca lub legalnego pobytu w ramach ruchu bezwizowego:
00 e G0 s



4. Informacje dotyczace pracy sezonowej oferowanej cudzoziemcowi

4.1. Stanowisko / rodzaj pracy WyKONYWanej PrZE€Z CUAZOZIEMCA. .......eetuuureeeutiteeaatetee e ettt ae ettt e e e e nttee e ettt e e e emeeeeesnbbeeaareeeeeannneeeeaeennns
4.2. Miejsce wykonywania pracy sezonowej (podac adres facznie ze wskazaniem POWIAtU i GIMINY) .......covrrereneenerrenersisiseeessess e
4.3. Podstawa prawna wykonywania pracy PrzeZ CUNZOZIEMCA. .. ....ueeeesierrrrereeeesssittueeeeeessssssseeseeesssssessseseeeeasssssnseeeeessssssssaeeesssannssens
(rodzaj stosunku prawnego, ktory podmiot powierzajgcy wykonywanie pracy cudzoziemcowi ma zamiar nawigzac z cudzoziemcem)

4.4, Wymiar czasu pracy (etat) (okreslic w przypadku umowy o prace) / liczba godzin pracy w tygodniu lub miesigcu (okreslic w przypadku
UMOWY CYWIINOPIAWNIES) ... e e ettt ettt et e et e e et e e e st e e e et e e e e bt e e e es s e e e e st e e e e e s e e e e et b e e e e s st e e e snseba s e bt s et n b st st
4.5, Proponowana wysokos¢ wynagrodzenia brutto okre$lonego stawka godzinowa lub miesieczng (gdy wynagrodzenie ma by¢ wyptacane

w walucie obcej, nalezy podac jego rOWNOWAIOSE W ZIOIYCR) ...ttt
SHOWNIE. . ettt bbb E £ £ E R LR R R R R R bRt
4.6. Wymiar przewidywanego pfatnego urlopu w okresie, w ktorym podmiot powierzajacy wykonywanie pracy cudzoziemcowi powierzy prace
sezonowg cudzoziemcowi (wypetnic w przypadku gdy cudzoziemcowi przystuguje urlop platny, w przypadku gdy urlop nie przystuguje wpisac¢
ST GOLYCZY”) oo e s 0 4442424ttt 4 e e 444 ARt e e e e e e e e nE R a et taaeeeannrrtaaaeeaeanrraes
4.7. Zakres podstawowych obowigzkéw w zwigzku z powierzeniem pracy sezonowe;

4 8. Liczba kolejnych lat kalendarzowych, w ktérych podmiot powierzajacy wykonywanie pracy cudzoziemcowi powierzy wykonywanie
pracy sezonowej cudzoziemcowi (zaznaczy¢ odpowiednie pole — pole ,2 i 3 lata” mozna zaznaczac tylko w przypadku, gdy praca bedzie

powierzona obywatelom paristw okre$lonych w przepisach wydanych na podstawie art. 90 ust. 10 ustawy)

L1 1rok L] 2 lata - (jezeli spetnione sq warunki, o ktérych mowa w art. 88q ustawy )

L] 3lata - (jezeli spetnione sq warunki, o ktorych mowa w art. 88q ustawy )

5. Okresly, na jakile podmiot powierzajacy wykonywanie pracy cudzoziemcowi powierzy cudzoziemcowi wykonywanie pracy
sezonowej w poszczegblnych latach kalendarzowych (wypehic¢ odpowiednio dla kolgjnych lat zaznaczonych w pkt. 4.8.
uwzgledniajac, Ze fgczny okres powierzenia pracy cudzoziemcowi w danym roku kalendarzowym nie moze by¢ dfuzszy niz 9 miesiecy

liczonych od daty pierwszego wjazdu cudzoziemca na terytorium parstw obszaru Schengen w tym roku)

1 rok

0 TS O e o T O e
rok miesigc dzien rok miesigc dzien rok miesigc dzien rok miesigc dzien

2 rok 3 rok

o O A0 o T O e

rok miesigc dzien rok miesigc dzien rok miesigc dzien rok miesigc dzien



6. Zataczniki (wpisac zatqczniki dofaczone do wniosku):

7. Oswiadczenie podmiotu powierzajacego wykonanie pracy cudzoziemcowi

Podmiot powierzajacy wykonywanie pracy cudzoziemcowi o$wiadcza, Ze:

1) wysoko$¢ wynagrodzenia cudzoziemca nie bedzie nizsza niz podana we wniosku oraz nie jest nizsza od wynagrodzenia pracownikow
wykonujacych porownywalng prace lub na pordwnywalnych stanowiskach;

2) powierzy wykonywanie pracy cudzoziemcowi na warunkach okre$lonych w punktach 4.1-4.8 niniejszego wniosku.

3) wedtug mojej wiedzy cudzoziemiec, ktdrego dotyczy wniosek, L[] byt / [ nie byf” karany za popetnienie czynu z art. 270-275 ustawy

z dnia 6 czerwca 1997 r. I Kodeks karny (Dz. U. z 2017 r. poz. 2204) w zwigzku z postepowaniem o wydanie zezwolenia na pracg;

4) dane zawarte we wniosku i zataczonych do niego dokumentach sg aktualne na dzier ztozenia wniosku;
5) wedtug mojej wiedzy cudzoziemiec [ zapewnia sobie zakwaterowanie we wtasnym zakresie / [1 zapewniam odpowiednie

zakwaterowanie na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej podczas pobytu cudzoziemca, ktdrego dotyczy wniosek. ™

**nalezy zaznaczyc¢ odpowiednie pole.

(m IejSCO wosc data) ..................... (|m|Q| naZW|sko ) .......................... (po dpls . podmlotu pomerzajqcegowykonywame
pracy cudzoziemcowi)

8. Informacje dotyczace wpisu wniosku do ewidencji wnioskdw w sprawie pracy sezonowej (wypetnia organ rozpatrujgcy sprawe)

8.1. Data wpisu wniosku do ewidencji wnioSkOW W Sprawie pracy SEZONOWE]:  ....cocoveerurererrereeeeeeireresseeeseseseeseseseseesssesesesessssnsees
rok miesigc dzien
8.2. Okresly pracy sezonowej w poszczegblnych latach kalendarzowych wpisane do ewidencji wnioskow w sprawie pracy sezonowe;.

1 rok

00 e O e OO et A0 e
rok miesiac dzien rok miesiac dzien rok miesigc dzien rok miesigc dzien

2 rok 3 rok

o R O o T O e
rok miesigc dzien rok miesigc dzien rok miesigc dzien rok miesigc dzien

(imie , nazwisko, stanowisko stuzbowe i podpis 0Soby upowaznionej do wpisu wniosku do ewidencji wnioskdw w sprawie pracy Sezonowej)



Pouczenie

Whniosek nalezy ztozy¢ do wtasciwego miejscowo starosty (powiatowego urzedu pracy) zgodnie z art. 88n ustawy.
Przed wypetnieniem wniosku nalezy doktadnie zapoznac sie z trescig poszczegoinych punktéw wniosku.

Nalezy wypetni¢ wszystkie punkty wniosku. W przypadku gdy punkt wniosku nie dotyczy podmiotu powierzajacego wykonywanie
pracy cudzoziemcowi lub osoby cudzoziemca, nalezy wpisa¢ ,NIE DOTYCZY”.

Whiosek nalezy wypetni¢ czytelnie, w jezyku polskim.

Starosta rozpatruje wnioski o wydanie zezwolenia na prace sezonowg z uwzglednienie pierwszenstwa cudzoziemcdw, ktorzy
przynajmniej jeden raz w ciggu poprzednich 5 lat wykonywali prace na rzecz danego podmiotu na podstawie zezwolenia na prace
sezonowg lub o$wiadczenia o zamiarze powierzenia wykonywania pracy cudzoziemcowi, jezeli praca bedzie wykonywana na
podstawie umowy o prace.

Jezeli w dniu zlozenia wniosku cudzoziemiec okreslony we wniosku nie przebywa na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej, a podmiot
powierzajacy wykonywanie pracy cudzoziemcowi spetni warunki dotyczace wynagrodzenia za prace oraz przedtozenia informacii
starosty o braku mozliwosci zaspokojenia potrzeb kadrowych — jezeli byta wymagana oraz nie zaistnieje zadna z okolicznosci
uzasadniajacych odmowe wydania zezwolenia, starosta wpisuje wniosek do ewidencji wnioskdw w sprawie pracy sezonowej oraz
wydaje wnioskodawcy zaswiadczenie o dokonaniu tego wpisu (art. 88p ust. 1 ustawy). Oryginat zawiadczenia podmiot powierzajacy
wykonywanie pracy cudzoziemcowi przekazuje cudzoziemcowi w celu uzyskania wizy.

Zezwolenie na prace sezonowg hie moze by¢ wydane na okres dtuzszy niz 9 miesiecy w roku kalendarzowym. W przypadku
cudzoziemca, ktéry wjechat na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie wizy wydanej w celu wykonywania pracy sezonowej
lub w ramach ruchu bezwizowego w zwiazku z wnioskiem wpisanym do ewidencji wnioskow w sprawie pracy sezonowej, okres 9
miesiecy liczony jest od dnia pierwszego wjazdu cudzoziemca na terytorium panstw obszaru Schengen w danym roku kalendarzowym.



